SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.- ETL:::Z Il:ltd: ::;:de Ser\rlmosde Salud CERTI:FICACION DE CONTRATO DE
W st PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA |  CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 1003 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTALDEL | $40.820.109

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2025-01-03

FECHA DE 2025-07-23

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Realizar apropiacion conceptual de lineamientos operativos del entorno o proceso transversal

[ ]

e 2. Orientar técnica y operativamente, con alcance transversal, las actividades que adelante el equipo de anadlisis de
condiciones calidad de vida salud y enfermedad (ACCVSYE), en la construccién de los diferentes productos, que permita la
recoleccion de informacion, andlisis y consolidaciones de esta.

e 3. Facilitar, en articulacién con la coordinacién GSP-PIC, los espacios de dialogo de los diferentes entornos y procesos
transversales, asi como actores sectoriales e intersectoriales de la subred.

e 4. Revisar, planear e integrar las actividades relacionadas con el componente geografico con todos los procesos, que permita
integrar y fortalecer el andlisis geoespacial en de la subred.

e 5.Reorganizar y analizar la informacién que identifique problemas y necesidades de la salud de las diversas localidades del
distrito capital, a luz de los nicleos de inequidad establecidos en el PTS.

e 6. Desarrollar trabajo conjunto con los equipos de APS social de cada localidad y los diferentes componentes del Plan de
Intervenciones Colectivas para adelantar espacios participativos.

e 7. Realizar la actualizacion, sintesis, escritura bajo el modelo de Determinantes Sociales de la salud e integraciéon de

informacién Complementaria para los capitulos |, Il y IlI.

8. Participar en las reuniones de equipo, Espacios de direccionamiento, seguimiento a actividades contractuales, Realizar
acompafiamientos técnicas o fortalecimientos de capacidades convocadas por el referente del proceso transversal, lider
operativo o SDS.

9. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

et

DIRECTOR OFERATIV CONTRATACION
Subred Imegradz de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.- ETL:::Z Il:ltd: ::;:de Ser\rlmosde Salud CERTI:FICACION DE CONTRATO DE
W st PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA |  CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 8088 de 2024
OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
VALOR TOTALDEL | $11.686.576
CONTRATO
FECHA DE INICIO 2024-11-20
FECHADE 2024-12-31
TERMINACION
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3 PIC
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
e 1. Realizar apropiacion conceptual de lineamientos operativos del entorno o proceso transversal
e 2. Orientar técnica y operativamente, con alcance transversal, las actividades que adelante el equipo de anadlisis de
condiciones calidad de vida salud y enfermedad (ACCVSYE), en la construccién de los diferentes productos, que permita la
recoleccion de informacion, andlisis y consolidaciones de esta.
e 3. Facilitar, en articulacién con la coordinacién GSP-PIC, los espacios de dialogo de los diferentes entornos y procesos
transversales, asi como actores sectoriales e intersectoriales de la subred.
e 4. Revisar, planear e integrar las actividades relacionadas con el componente geografico con todos los procesos, que permita
integrar y fortalecer el andlisis geoespacial en de la subred.
e 5.Reorganizar y analizar la informacién que identifique problemas y necesidades de la salud de las diversas localidades del
distrito capital, a luz de los nicleos de inequidad establecidos en el PTS.
e 6. Desarrollar trabajo conjunto con los equipos de APS social de cada localidad y los diferentes componentes del Plan de
Intervenciones Colectivas para adelantar espacios participativos.
e 7. Realizar la actualizacion, sintesis, escritura bajo el modelo de Determinantes Sociales de la salud e integraciéon de

informacién Complementaria para los capitulos |, Il y IlI.

8. Participar en las reuniones de equipo, Espacios de direccionamiento, seguimiento a actividades contractuales, Realizar
acompafiamientos técnicas o fortalecimientos de capacidades convocadas por el referente del proceso transversal, lider
operativo o SDS.

8. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

et

DIRECTOR OFERATIV CONTRATACION
Subred Imegradz de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucién de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Wi - PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA | CO-OPS-FT-22 V1
o NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5598 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL $24.833.836

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-06-01

FECHADE 2024-10-15

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

9. Realizar articulacién permanente con los y las delegadas de politicas, para realizar recoleccion, andlisis y procesamiento de
informacién cualitativa y cuantitativa requerida y resultante de la participacién en las instancias locales y otros espacios de
coordinacion local de las politicas.

8. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

7. Registrar y realizar seguimiento semanal a las actividades que dan cumplimiento a las obligaciones contractuales en el
instrumento dispuesto por la SISSS (cronograma de actividades).

6. Participar en las reuniones de equipo, seguimiento a actividades contractuales, Asistencias técnicas o fortalecimientos de
capacidades convocadas por la subred integrada de servicios de salud sur, referente del proceso transversal o lider operativo.

5. presentar preauditoria de soportes o medios de verificacion de las actividades en el marco de las acciones del marco del
convenio GSP-PSPIC, en los tiempos establecidos por el referente del proceso transversal.

4. Construir conjuntamente entre los perfiles epidemidlogos o salubristas, sociales y geograficos informacién sobre calidad
de vida, salud, enfermedad y bienestar en los territorios que contribuya a la comprensién territorial y situacional para la toma
informada de decisiones segun las prioridades en salud del territorio en coherencia el documento operativo y fichas técnicas
del proceso de Analisis y politicas para la salud y la vida en los territorios del convenio GSP-PSPIC vigente.

3. Consolidar documentos, informes o medios de verificacion descritos en el lineamiento técnico del proceso transversal y
fichas técnicas del en el convenio GSP-PSPIC vigente, el Plan Territorial de Salud y el Plan Operativo Anual de Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur ESE con los recursos e insumos disponibles desde la institucién para el desarrollo de la
accion con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

2. Participar en las asistencias técnicas, induccién, reinduccién, capacitaciones y entrenamiento del proceso de Analisis y
politicas para la salud y vida en los territorios en el marco del convenio GSP-PSPIC convocadas la SDS.

1. Realizar la revisién y apropiacion de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencion.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



DIRECTOR GPERATIV) CONTRATACION
Subred Inlegrada de Servicios de Salud Su E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Wi - PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA | CO-OPS-FT-22 V1
o NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4249 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTALDEL | $17.529.864

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-03-02

FECHA DE 2024-05-31

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 3 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

orientar e implementar las acciones asignadas como lider operativo con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a los
objetivos y metas establecidas en el plan de salud publica de intervenciones colectivas y la subred integrada de servicios de
salud del sur ese.

realizar la revision y apropiacion de los lineamientos técnicos dados por la sds y que son propios de su intervencién, asi como
participar y generar asistencias técnicas, induccion, reinduccién, capacitaciones y entrenamiento del proceso de anélisis
politicas para la salud y vida en los territorios en el marco del convenio gsp-pspic y las convocadas por la subred integrada de
servicios de salud del sur ese.

Mantener actualizado los sistemas de informacion propios del proceso de analisis y politicas para la salud y la vida en los
territorios destinados por sds o la subred integrada de servicios de salud del sur ese con atributos de calidad, oportunidad y
veracidad

gestionar, transformar, consolidar, describir, analizar, divulgar y almacenar informacion sectorial, intersectorial, comunitaria y
administrativa de manera conjunta con, la informacion epidemiologica y social acerca de las condiciones de calidad de vida,
salud, enfermedad y bienestar en los territorios que contribuya a la comprension territorial y situacional para la toma
informada de decisiones segun las prioridades en salud del territorio en coherencia el documento operativo fichas tecnicas
del proceso de analisis y politicas para la salud y la vida en los territorios del convenio gsp-pspic vigente, el plan territorial de
salud y el plan operativo anual de subred integrada de servicios de salud sur ese con los recursos e insumos disponibles
desde la institucion para el desarrollo de la accion con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

desarrollar y entregar informes con atributos de calidad, oportunidad y veracidad a la luz de cronogramas, lineamientos,
fichas tecnicas, planes de trabajo, entre otras intervenciones, sustentados en los soportes de las actividades realizadas
durante el periodo para pre auditorias y auditorias (internas y externas).

informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y
guardar la debida reserva sobre los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del presente contrato

formular y ejecutar las acciones preventivas y/ o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las
evaluaciones, recomendaciones obtenidas por parte del equipo de seguimiento asignado por la sds y del referente tecnico
administrativo del proceso de analisis y politicas para la salud y la vida en los territorios.

organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental en fisico y magnetico.

realizar los aportes al sistema de seguridad social en salud conforme a lo establecido por la ley.

las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato que sean concertadas con el supervisor del contrato segun
necesidad del convenio gsp-pspic y de la subred integrada de servicios de salud del sur ese.

De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



DIRECTOR GPERATIV) CONTRATACION
Subred Inlegrada de Servicios de Salud Su E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.- ;:J::v; II:\S: r:;:de Servicios de Salud CERTI:FICACION DE CONTRATO DE
W st PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA |  CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4266 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

VALOR TOTAL DEL $1.394.162

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2024-02-26

FECHADE 2024-03-06

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Realizar la revision y apropiacién de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencion y
participar en las asistencias técnicas, induccioén, reinduccién, capacitaciones y entrenamiento del proceso de Analisis y
politicas para la salud y vida en los territorios en el marco del convenio GSP-PSPIC y las convocadas por la Subred Integrada
de Servicios de Salud del Sur ESE.

Planear y hacer seguimiento a los productos y actividades asignadas en el marco del convenio GSP-PSPIC y requerimientos
de la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur ESE con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

Gestionar, transformar, consolidar, describir, analizar, divulgar y almacenar informacién epidemioldgica sectorial,
intersectorial, comunitaria y administrativa de manera conjunta con la informacién geografica y social acerca de las es de
calidad de vida, salud, enfermedad y bienestar en los territorios que contribuya a la comprensién territorial y situacional para
la toma informada de decisiones segun las prioridades en salud del territorio en coherencia el documento operativo y fichas
técnicas del proceso de Andlisis y politicas para la salud y la vida en los territorios del convenio GSP-PSPIC vigente, el Plan
Territorial de Salud y el Plan Operativo Anual de Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE con los recursos e insumos
disponibles desde la institucion para el desarrollo de la accién con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

Mantener actualizado los sistemas de informacién propios del proceso de Andlisis y politicas para la salud y la vida en los
territorios destinados por SDS o |la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur ESE.

Desarrollar y entregar informes con atributos de calidad, oportunidad y veracidad a la luz de cronogramas, lineamientos,
fichas técnicas, planes de trabajo, entre otras intervenciones, sustentados en los soportes de las actividades realizadas
durante el periodo para pre auditorias y auditorias (internas y externas).

Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y
guardar la debida reserva sobre los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion del presente contrato.

Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental en fisico y magnético.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud conforme a lo establecido por la ley.

Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato que sean concertadas con el supervisor del contrato segun
necesidad del convenio GSP-PSPIC y de la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur ESE.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

ot

DIRECTOR OPERATIV CONTRATACION
Subred Imegrada de Servicios de Salud SWwESE

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

.- ;:J::v; II:\S: r:;:de Servicios de Salud CERTI:FICACION DE CONTRATO DE
W st PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA |  CO-OPS-FT-22 V1
NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7276 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $26.140.880

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2023-10-06

FECHA DE 2024-03-06

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato que sean concertadas con el supervisor del contrato segun
necesidad del convenio GSP-PSPIC y de la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur ESE.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud conforme a lo establecido por la ley.

Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervenciéon conforme a los lineamientos del proceso de gestién
documental en fisico y magnético.

Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y
guardar la debida reserva sobre los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion del presente contrato.

Desarrollar y entregar informes con atributos de calidad, oportunidad y veracidad a la luz de cronogramas, lineamientos,
fichas técnicas, planes de trabajo, entre otras intervenciones, sustentados en los soportes de las actividades realizadas
durante el periodo para pre auditorias y auditorias (internas y externas).

Mantener actualizado los sistemas de informacién propios del proceso de Andlisis y politicas para la salud y la vida en los
territorios destinados por SDS o |la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur ESE.

gestionar, transformar, consolidar, describir, analizar, divulgar y almacenar informacién epidemiolégica sectorial, intersectorial,
comunitaria y administrativa de manera conjunta con la informacién geografica y social acerca de las es de calidad de vida,
salud, enfermedad y bienestar en los territorios que contribuya a la comprension territorial y situacional para la toma
informada de decisiones segun las prioridades en salud del territorio en coherencia el documento operativo y fichas técnicas
del proceso de Andlisis y politicas para la salud y la vida en los territorios del convenio GSP-PSPIC vigente, el Plan Territorial
de Salud y el Plan Operativo Anual de Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE con los recursos e insumos disponibles
desde la institucion para el desarrollo de la accién con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

Planear y hacer seguimiento a los productos y actividades asignadas en el marco del convenio GSP-PSPIC y requerimientos
de la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur ESE con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

Realizar la revision y apropiacion de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencién y
participar en las asistencias técnicas, induccion, reinduccién, capacitaciones y entrenamiento del proceso de Analisis y
politicas para la salud y vida en los territorios en el marco del convenio GSP-PSPIC y las convocadas por la Subred Integrada
de Servicios de Salud del Sur ESE.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

ot

DIRECTOR OPERATIV CONTRATACION
Subred Imegrada de Servicios de Salud SWwESE

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Wi - PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA | CO-OPS-FT-22 V1
o NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 1318 de 2022

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTALDEL | $83.588.278

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2022-01-19

FECHA DE 2023-03-26

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

18. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato seguin necesidad del PIC.
17, Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos.

16, Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervenciéon conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental.

15, Revisar los lineamientos técnicos dados por la S.D.S. y que son propios de su intervencion y realizar apropiacion de los
mismos.

14, Presentar productos de manera cumplida y con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.
13, Dar cumplimiento a la meta y productos establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE.
12, Entregar de manera oportuna cronogramas de actividades, productos e informes segun indicaciones técnicas.

11. Planear, ejecutar y evaluar las acciones integrales en los diferentes espacios y/o componentes en cumplimiento de los
lineamientos y fichas técnicas; realizando las respectivas acciones de mejoramiento.

10, Asistir a los Comités o reuniones convocados por la Secretaria Distrital de Salud.
9. Entregar las investigaciones de campo o los informes a la Secretaria Distrital de Salud en los formatos establecidos.

8. Implementar los procesos del componente gobernanza en salud publica con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a
los objetivos y metas establecidas en el plan de intervenciones colectivas, el plan de salud territorial y plan operativo
institucional.

7, Caracterizar y analizar la informacién primaria y secundaria de los contextos sociales y de salud de los Centros de Atencién
Prioritaria en Salud (CAPS) de la Subred.

6, Evaluar la estructura del dato espacial en salud publica para priorizar informacién y necesidades de la geodatabase para la
mapoteca distrital.

5, Conocer el cronograma de disponibilidad para la atencion de eventos de interés en salud publica en la Subred

4, Orientar la(s) intervencidn(es) asignada(s) con criterios de calidad a fin de dar cumplimiento a los objetivos y metas
establecidas en el plan de intervenciones colectivas de la localidad, el plan de salud territorial y el plan operativo institucional.

3, R.ealizar un andlisis integral sectorial, intersectorial y comunitario que contribuya a la formulacién de intervenciones
dirigidas a la modificacién positiva de situaciones o problematicas generadas por el COVID o sus consecuencias priorizadas
en la subred.

2. Consolidar y analizar informacién que aporte a la generacién de conocimiento para toma de decisiones, a partir de la
documentacién de la respuesta a nivel local en el marco del COVID-19, frente a las acciones individuales, colectivas y
poblacionales ejecutadas sectorial e intersectorialmente, identificando cudles han sido los procesos facilitadores y las
barreras de acceso de cada accion en el marco del PSPIC y la gestion de la salud publica, desde la experiencia de los
diferentes involucrados

1. Describir el comportamiento de los indicadores de interés en salud publica a nivel de UPZ, localidad y Subred a través de
los diferentes sistemas y subsistemas de informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota.

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



De conformidad con lo pactado, no existio relacion laboral entre el (1a) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

HEET ONSO A
DIRECTOR OPERATIV] CON RATACION
Subred Imegrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Wi - PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA | CO-OPS-FT-22 V1
o NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribi6 con el(la) sefior(a) RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5061 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 SALUBRISTA/EPIDEMIOLOGO
PARA EL COMPONENTE DE GESTION DE POLITICAS PARA LA SALUD Y LA VIDA EN LA CONSTRUCCION
DE UNA NUEVA GOBERNANZA EN EL MARCO DEL CONVENIO NO. 2353360-2021 SUSCRITO ENTRE EN
F

VALOR TOTAL DEL | $36.079.900

CONTRATO

FECHA DE INICIO 2021-05-01

FECHADE 2021-12-15

TERMINACION

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Describir el comportamiento de los indicadores de interés en salud publica a nivel de UPZ, localidad y Subred a través de los
diferentes sistemas y subsistemas de informacién de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota. 2. Consolidar y analizar
informacién que aporte a la generacién de conocimiento para toma de decisiones, a partir de la documentacién de la respuesta a
nivel local en el marco del COVID-19, frente a las acciones individuales, colectivas y poblacionales ejecutadas sectorial e
intersectorialmente, identificando cuales han sido los procesos facilitadores y las barreras de acceso de cada accién en el marco
del PSPIC y la gestidn de la salud publica, desde la experiencia de los diferentes involucrados.3, Realizar un analisis integral
sectorial, intersectorial y comunitario que contribuya a la formulacién de intervenciones dirigidas a la modificacién positiva de
situaciones o problematicas generadas por el COVID o sus consecuencias priorizadas en la subred.4, Orientar la(s)
intervencion(es) asignada(s) con criterios de calidad a fin de dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de
intervenciones colectivas de la localidad, el plan de salud territorial y el plan operativo institucional. 5, Conocer el cronograma de
disponibilidad para la atencion de eventos de interés en salud publica en la Subred6, Evaluar la estructura del dato espacial en
salud publica para priorizar informacion y necesidades de la geodatabase para la mapoteca distrital. 7, Caracterizar y andlizar la
informacién primaria y secundaria de los contextos sociales y de salud de los Centros de Atencién Prioritaria en Salud (CAPS) de
la Subred. 8. Implementar los procesos del componente gobernanza en salud publica con criterios de calidad a fin dar
cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de intervenciones colectivas, el plan de salud territorial y plan
operativo institucional. 9. Entregar las investigaciones de campo o los informes a la Secretaria Distrital de Salud en los formatos
establecidos. 10, Asistir a los Comités o reuniones convocados por la Secretaria Distrital de Salud. 11. Planear, ejecutar y evaluar
las acciones integrales en los diferentes espacios y/o componentes en cumplimiento de los lineamientos y fichas técnicas;
realizando las respectivas acciones de mejoramiento. 12, Entregar de manera oportuna cronogramas de actividades, productos e
informes segun indicaciones técnicas. 13, Dar cumplimiento a la meta y productos establecidos por la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE. 14, Presentar productos de manera cumplida y con atributos de calidad, oportunidad y veracidad. 15,
Revisar los lineamientos técnicos dados por la S.D.S. y que son propios de su intervencién y realizar apropiacion de los mismos.
16, Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental. 17, Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos
establecidos.18. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestion,regulado por el estatuto General de Contratacion de la Administracion publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




DIRECTOR GPERATIV) CONTRATACION
Subred Inlegrada de Servicios de Salud Su E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Wi - PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA | CO-OPS-FT-22 V1
o NATURAL

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestion documental se evidencié que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ; identificado(a) con
cédula de ciudadania No, 52110198 el Contrato(s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 6728 de 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA EL COMPONENTE TRANSVERSAL
DE GOBERNANZA EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1584626 -2020
SUSCRITO ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS 'Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE S

VALOR TOTAL DEL $29.798.948

CONTRATO
FECHA DE INICIO 2020-10-20

FECHADE 2021-04-30

TERMINACION

FECHA DE 2021-04-30

TERMINACION

ANTICIPADA

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1, Describir el comportamiento de los indicadores de interés en salud publica a nivel de UPZ, localidad y Subred a través de los
diferentes sistemas y subsistemas de informacion de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota. 2. Consolidar y analizar
informacién que aporte a la generacioén de conocimiento para toma de decisiones, a partir de la documentacion de la respuesta a
nivel local en el marco del COVID-19, frente a las acciones individuales, colectivas y poblacionales ejecutadas sectorial e
intersectorialmente, identificando cuales han sido los procesos facilitadores y las barreras de acceso de cada accién en el marco
del PSPIC y la gestion de la salud publica, desde la experiencia de los diferentes involucrados.3, Realizar un analisis integral
sectorial, intersectorial y comunitario que contribuya a la formulacién de intervenciones dirigidas a la modificacién positiva de
situaciones o problematicas generadas por el COVID o sus consecuencias priorizadas en la subred.4, Orientar la(s)
intervencion(es) asignada(s) con criterios de calidad a fin de dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de
intervenciones colectivas de la localidad, el plan de salud territorial y el plan operativo institucional. 5, Conocer el cronograma de
disponibilidad para la atencion de eventos de interés en salud publica en la Subred.6, Evaluar la estructura del dato espacial en
salud publica para priorizar informacién y necesidades de la geodatabase para la mapoteca distrital.7, Caracterizar y andlizar la
informacidn primaria y secundaria de los contextos sociales y de salud de los Centros de Atencion Prioritaria en Salud (CAPS) de
la Subred. 8. Implementar los procesos del componente gobernanza en salud publica con criterios de calidad a fin dar
cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el plan de intervenciones colectivas, el plan de salud territorial y plan
operativo institucional. 9. Entregar las investigaciones de campo o los informes a la Secretaria Distrital de Salud en los formatos
establecidos.10, Asistir a los Comités o reuniones convocados por la Secretaria Distrital de Salud.11. Planear, ejecutar y evaluar
las acciones integrales en los diferentes espacios y/o componentes en cumplimiento de los lineamientos y fichas técnicas;
realizando las respectivas acciones de mejoramiento. 12, Entregar de manera oportuna cronogramas de actividades, productos e
informes segun indicaciones técnicas. 13, Dar cumplimiento a la meta y productos establecidos por la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE.14, Presentar productos de manera cumplida y con atributos de calidad, oportunidad y veracidad. 15,
Revisar los lineamientos técnicos dados por la S.D.S. y que son propios de su intervencidon y realizar apropiacién de los mismos.
16, Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencién conforme a los lineamientos del proceso de gestion
documental. 17, Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos
establecidos.18. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segin necesidad del PIC

De conformidad con lo pactado, no existié relacién laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato
de prestacioén de servicios de apoyo a la gestién,regulado por el estatuto General de Contrataciéon de la Administracién publica
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 25 dias del mes de Julio de 2025.

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025




DIRECTOR GPERATIV) CONTRATACION
Subred Inlegrada de Servicios de Salud Su E.S.E

La presente certificacion se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucion de gerencia de la Subred Integrada de
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la informacidn registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: QtDSTyiBxo
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.I.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontrd el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con RAMIREZ
SUAREZ ANGELA ANDREA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52110198.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 088 del 17 de febrero de 2023 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestacion de servicios profesionales para apoyar técnicamente a la Direccion de Epidemiologia y
Demografia en el subproceso de Planeacién en salud publica con énfasis en la implementacion del Plan Decenal de
Salud Pdblica 2022-2031."

FECHA DE INICIO: 20 de febrero de 2023
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2023

VALOR: "Hasta por la suma de CIENTO DIEZ MILLONES PESOS M/CTE ($110000000) incluidos todos los
impuestos y costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizard de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacion.



9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio.

10. Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y no editables
elaborados o conaocidos con ocasion de la ejecucion del contrato.

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.

12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.13. Constituir, en caso de ser necesario,
la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente
durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP Il a mas tardar
dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato por las partes, para la revisién y aprobacién por
parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacién se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que de cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.

17. Presentar para el primer pago, la induccion virtual que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el
sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccién Virtual”. Una vez terminada la
induccion virtual, EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar un plan de trabajo y cronograma de actividades y presentarlo para aprobacion del supervisor

2. Apoyar la elaboracién y validacién de la propuesta de ajuste de la metodologia e instrumentos de Analisis de la
situacion de salud - ASIS para la planeacion integral en salud y entregar un documento que dé cuenta de las
actividades realizadas.

3. Apoyar la elaboracion y validacion de la propuesta de ajuste de la Guia Metodoldgica para la elaboracion del
Andlisis de la situacién de Salud ASIS por las entidades territoriales para la planeacién integral en salud y entregar un
documento que dé cuenta de las actividades realizadas.

4. Apoyar el seguimiento y evaluacién de la Atencién Primaria en Salud - APS en el marco del Plan Decenal de
Salud Publica 2022 — 2031 y entregar un documento que dé cuenta de las actividades realizadas.

5. Apoyar el proceso de armonizacion de las politicas sectoriales con el Plan Decenal de Salud Publica 2022 - 2031
6. Apoyar técnicamente la revision y propuesta de la modificacién de las normas para la planeacion territorial en
salud.

7. Apoyar en desarrollo de la asistencia técnica para la implementacién del Plan Territorial de Salud — PTS.

8. Apoyar técnicamente en la elaboracién de requerimientos, actas, asi como en la proyeccién de conceptos técnicos,
respuestas, memorias de las reuniones y demas actividades requeridas desde los temas especificos competencia del
Grupo de Planeacién en Salud, segun necesidad.

9. Participar en las reuniones relacionadas con las tematicas a desarrollar de acuerdo con los lineamientos definidos
por la DED - Grupo de Planeacién en Salud Publica



10. Apoyar técnicamente a la Direccion de Epidemiologia y Demografia en las reuniones internas en el Ministerio y
externas con los sectores y entidades territoriales para la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022 —
2031, asi como las requeridas por la Direccién de Epidemiologia y Demografia.

(El/La) contrato de prestacién de servicios No. 088 de 2023 se encuentra ejecutado no requiere liquidacion.

Se expide en Bogota D.C., a los 19 de agosto de 2025 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se emitié en formato electrénico y se expide como original

E'Lrg?g%i',%'tgg_fgée por: firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridiga. Contiene la [nformacic’)n
GALINDO RUIZ registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.
Fecha: 19-08-2025 . L . . o
09:01:15 PM Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
Razo6n: MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
SALUD Y PROTECCION ingrese el siguiente cédigo de verificacién: 202508190882023284671

SOCIAL

Ubicacion: Bogota D.C.
CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ



EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.I.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontrd el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con RAMIREZ
SUAREZ ANGELA ANDREA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52110198.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 343 del 08 de noviembre de 2022 del cual se toma lo
siguiente:

OBJETO: "Prestacion de servicios profesionales para apoyar y acompafiar técnicamente al Ministerio de Salud y
proteccidn social en la armonizacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031."

FECHA DE INICIO: 10 de noviembre de 2022
FECHA DE TERMINACION: 10 de diciembre de 2022

VALOR: "Hasta por la suma de TRECE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($13333333) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES GENERALES

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizard de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacidn y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacién.



9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10.Entregar al supervisor a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y no editables
elaborados o conaocidos con ocasion de la ejecucion del contrato,

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

13.Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla
a la plataforma SECOP Il a més tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato por las
partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14.Presentar, junto con la garantia Gnica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacién se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ltimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al periodo de cotizacion del Ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16.Presentar al supervisor un informe mensual que de cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
17.Presentar para el primer pago, la induccién virtual que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el sitio
“Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccion Virtual”. Una vez terminada la induccién
virtual, EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18.Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

19.Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20.Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

21.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Elaborar un plan de trabajo y cronograma de actividades y presentarlo para aprobacién del supervisor

2. Apoyar la consolidacion de los resultados del proceso de armonizacién del PDSP 2022-2031 de acuerdo a las
directrices del MSPS y entregar un documento que dé cuenta del mismo.

3. Apoyar el desarrollo de las mesas técnicas con los actores internos y externos en el marco de la armonizacion del
PDSP 2022-2031y entregar un documento que dé cuenta del desarrollo de las mismas y sus resultados.

4. Apoyar técnicamente en la elaboracion de requerimientos, actas, proyeccion de conceptos técnicos, respuestas,
memorias de las reuniones y demas actividades requeridas desde los temas especificos competencia del Grupo de
Planeacion en Salud, en el marco del objeto contractual, para la armonizacion del Plan Decenal de Salud Publica
2022-2031.

5.Participar en las reuniones relacionadas con las tematicas a desarrollar de acuerdo con los lineamientos definidos
por la DED, Grupo de Planeacion en Salud Publica

6.Apoyar técnicamente a la Direccion de Epidemiologia y Demografia en las reuniones internas en el Ministerio y
externas con los sectores y entidades territoriales para la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022 —
2031.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 343 de 2022 se encuentra ejecutado no requiere liquidacion.



Se expide en Bogota D.C., a los 19 de agosto de 2025 a solicitud del(la) interesado(a).

Firmado digitalmente por:
CHRISTIAN FELIPE
GALINDO RUIZ

Fecha: 19-08-2025
09:01:36 PM

Razén: MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION
SOCIAL

Ubicacion: Bogota D.C.

CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ

El presente certificado se emitio en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202508193432022284672
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CER-014053-2021
Codigo:3A1013AF9F

Pég. 1 de 2 del certificado CER-014053-2021

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, identificado(a) con CC. No. 52110198,
prestd sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segun se relaciona a
continuacion:

Contrato PS 3883 2019

Fecha Inicio: 01/04/2019 Fecha Terminacion: 31/08/2019 Valor Contrato: $21.269.100
Objeto Contrato: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO DE MANERA PERSONAL
Y AUTONOMA, PARA EL CONVENIO (684164) EN SU CONDICION DE FISIOTERAPEUTA
ESPECIALISTA CON ESPECIALIZACION EN AUDITORIA EN SALUD O EPIDEMIOLOGIA O
GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD O GESTION EN REHABILITACION O DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL CONVENIO DE
REHABILITACION Y EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA Y DEMAS ASIGNADAS POR LA
DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD, CONFORME A LAS NECESIDADES
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Ejecutar las acciones propias de su objeto contractual segin plan de trabajo y cronograma de
actividades, el cual deberd ser aprobado previamente por el supervisor. 2. Elaborar y presentar
cronograma y plan de trabajo para el cumplimiento de los compromisos establecidos en la minuta del
convenio. 3. Realizar seguimiento a la oferta de servicios de Rehabilitacion del Distrito Capital, acorde
a la metodologia definida por la SDS- DPSS. 4. Realizar asistencia técnica y acompafiamiento a los
prestadores de servicios de rehabilitacion del Distrito Capital, para el fortalecimiento institucional en
la atencion de las personas con discapacidad o con deficiencias, limitaciones y restricciones
transitorias, sus cuidadores y familia, acorde al direccionamiento técnico dado por la SDS- DPSS. 5.
Realizar asistencia técnica para el seguimiento a la calidad de la prestacion de los servicios de
rehabilitacion y el fortalecimiento institucional, consolidando los resultados, acorde al
direccionamiento técnico dado por la SDS-DPSS. 6. Realizar asistencia técnica a las Empresas
Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB), para la gestion del componente de rehabilitacién en
el Distrito Capital, acorde al direccionamiento técnico dado por la SDS- DPSS. 7. Diligenciar, entregar
y ajustar oportunamente los formatos de captura y reporte de informacion, establecidos como anexos
en la metodologia para el acompafiamiento a los prestadores de servicios de salud del Distrito Capital
para el fortalecimiento de los servicios de rehabilitacion, definida por la Direccion de Provision de
Servicios de Salud de la SDS, acorde al direccionamiento técnico dado por la SDS- DPSS. 8.
Diligenciar, entregar y ajustar oportunamente los formatos establecidos por el Fondo Financiero
Distrital- Secretaria Distrital de Salud para la asistencia técnica a las Empresas Administradoras de
Planes de Beneficio (EAPB), para la gestion del componente de rehabilitacion en el Distrito Capital.
acorde al direccionamiento técnico dado por la SDS- DPSS. 9. Participar en las actividades de
prevencion y promocion que aporten al plan de salud pablica de intervenciones colectivas en el
distrito capital en concordancia con las normas que regulan el sistema general de seguridad social
en salud, el plan territorial de salud, de acuerdo a las necesidades y prioridades de la poblacién en la
ciudad, mediante implementacion de acciones de promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad, vigilancia en salud publica y ambiental y gestion de la salud publica, para lo cual se
tendra en cuenta los criterios generales contenidos en los anexos técnicos del convenio que
vigente con el fondo financiero distrital, entre las acciones, asistencia técnica para la implementacion
de ('Resolucion 3280- RIAS, promocién y mantenimiento de la salud, entre otras). 10. Apoyar

la elaboracion del documento que consolide los resultados, conclusiones y
recomendaciones, producto de la ejecucion de la metodologia para el acompafiamiento a los
Diagonal 34 No 5-43 . Y‘c :kg
m::;zo;cr?:m%lc govco .- S<t & Integrs rads Ge Servicion de Said o 0'
Centro Oriente ES.E. Sy A
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Pég. 2 de 2 del certificado CER-014053-2021

prestadores de servicios de salud del Distrito Capital para el fortalecimiento de los servicios de
rehabilitacion, definida por la Direccion de Provision de Servicios de Salud de la SDS.. Apoyar la
elaboracién del documento que dé cuenta de la asistencia técnica a las Empresas Administradoras de
Planes de Beneficio (EAPB), para la gestién del componente de rehabilitacion en el Distrito Capital.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C, el dia 30 de Septiembre de 2021.

Para mayor informacion favor comunicarse a la linea 3045952563 o dirigirse a la Av. Caracas No.
33 A-11, oficina de Contratacion OPS

Cordialmente,

”,

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, sera responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisién de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Valencia — Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS

Diagonat 34 No. 5- 43 p .y
Conmutador 3444484 Secreteriy de Sotod
www subredcantrooriente. gov.co !- Subsed Integrads de Servicios de Sélod

Centro Oriente ES.E.
Codigo Postal: 110311




[ - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.SE

&
smcorasi | CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SWESE, SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPSFT-22V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revi sando el archivo de gestion docunental se evidenci 6 que |a SUBRED | NTEGRADA DE SERVI Cl OS DE
SALUD SUR E.S.E, identificada con el Nt No. 900.958.564-9, suscribié con el(la) sefior(a)
ANGELA ANDREA RAM REZ SUAREZ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 52,110,198 el
Contrato (s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condi ci ones y especi ficaci ones:

CONTRATO 6728 de 2020

PRESTAR SERVI CI S COMO PROFESI ONAL ESPECI ALI ZADO PARA EL COVPONENTE TRANSVERSAL
DE GOBERNANZA EN EL NMARCO DEL CONTRATO | NTERADM NI STRATI VO NO. 1584626 -2020
SUSCRI TO ENTRE FONDO FI NANCI ERO DI STRI TAL DE SALUD - FFDS Y LA SUBRED | NTEGRADA

OBJETO DE SERVICIOS DE SALUD SUR E. S E. ALCANCE. ACORDE CON LAS NECESI DADES DEL
SERVI CI O LAS ACTI VI DADES PCDRAN SER DESARROLLADAS EN LOS DI FERENTES COMPONENTES
EN EL PLAN DE | NTERVENC ONES COLECTI VAS (Pl Q)

VALOR TOTAL

AR raTe - $29, 798, 948

FECHA DE

s 20- 10- 2020

FECHA DE

TERM NACI ON 30~ 04-2021

FECHA  DE

TERM NACION  NO APLI CA

ANTI CI PADA

PERFI L PROFESI ONAL ESPECI ALI ZADO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1, Describir el conportam ento de |os indicadores de interés en salud publica a nivel de UPZ, |ocalidad y Subred a
través de los diferentes sistemas y subsistemas de informaci én de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota. 2.
Consolidar y analizar informaci 6n que aporte a |la generaci 6n de conocimento para toma de decisiones, a partir de
la docunentaci6n de la respuesta a nivel local en el nmarco del COVID-19, frente a las acciones individuales,
col ectivas y poblacional es ejecutadas sectorial e intersectorialnmente, identificando cuales han sido |os procesos
facilitadores y las barreras de acceso de cada acci6on en el marco del PSPIC y la gestion de la salud publica,
desde la experiencia de los diferentes involucrados.3, Realizar un analisis integral sectorial, intersectorial y
conunitario que contribuya a la fornulacién de intervenciones dirigidas a |la nodificacién positiva de situaciones
o probleméticas generadas por el COVMID o sus consecuencias priorizadas en la subred.4, Oientar la(s)
intervenci 6n(es) asignada(s) con criterios de calidad a fin de dar cunplimento a los objetivos y netas
establecidas en el plan de intervenciones colectivas de la localidad, el plan de salud territorial y el plan
operativo institucional. 5, Conocer el cronograma de disponibilidad para la atencién de eventos de interés en
salud publica en la Subred.6, Evaluar la estructura del dato espacial en salud pablica para priorizar informaci6n
y necesidades de |a geodatabase para |la mapoteca distrital.7, Caracterizar y analizar la informacién primaria y
secundaria de los contextos sociales y de salud de los Centros de Atenci6on Prioritaria en Salud (CAPS) de la
Subred. 8. Inplenentar |os procesos del conponente gobernanza en salud publica con criterios de calidad a fin dar
cunplimento a los objetivos y netas establecidas en el plan de intervenciones colectivas, el plan de salud
territorial y plan operativo institucional. 9. Entregar las investigaciones de canpo o los informes a la
Secretaria Distrital de Salud en los formatos establ ecidos. 10, Asistir a los Conmtés o reuniones convocados por |la
Secretaria Distrital de Salud.11. Planear, ejecutar y evaluar |las acciones integrales en |los diferentes espacios
y/ o conponentes en cunplinmento de los lineamentos y fichas técnicas; realizando |las respectivas acciones de
mej oram ento. 12, Entregar de manera oportuna cronogramas de activi dades, productos e infornes segln indicaciones
técnicas. 13, Dar cunplimento a la nmeta y productos establ ecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur ESE. 14, Presentar productos de manera cunplida y con atributos de calidad, oportunidad y veracidad. 15,
Revi sar los lineam entos técnicos dados por la S.D.S. y que son propios de su intervencién y realizar apropiacioén
de los misnpbs. 16, Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervenci6n conforme a |os |ineam entos
del proceso de gestién docunental. 17, Informar oportunanmente sobre cual quier eventualidad que interfiera en el
cunplimento de |los objetivos establ eci dos. 18. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun
necesi dad del PIC
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P iy A CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SurESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPSFT-22V1

De conformidad con |o pactado, no existid relacion l|aboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gesti on,regul ado por el estatuto Ceneral de Contratacién de |la Admnistracion publica (Ley
80/1993 Art.32) y reglado en el Mnual de Contrataci 6n de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E. S. E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los veintiuno(21) dias del nes de
Septi enbre de 2022.

Cor di al nent e,

=7

FABIO NINO ARJOMNA
Profesional Especializado — Direccion de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma necanica autorizada nediante resolucién de
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 903 del 17 de agosto de
2022

S lainformacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo e ectrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cdbdigo de verificacion: 2awgxulel4
PARA EFECTOSDE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Qur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Sasur - 2020
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P iy A CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SurESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPSFT-22V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revi sando el archivo de gestion docunental se evidenci 6 que |a SUBRED | NTEGRADA DE SERVI Cl OS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nt No. 900.958.564-9, suscribidé con el(la) sefior(a)
RAM REZ SUAREZ ANGELA ANDREA ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 52,110,198 el
Contrato (s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condi ci ones y especi ficaci ones:

CONTRATO 5061 de 2021
PRESTAR SERVI Cl OG5 DE APOYO COMO PROFESI ONAL ESPECI ALI ZADO 4
SALUBRI STA/ EPI DEM OLOGO PARA EL COWMPONENTE DE GESTION DE POLITICAS PARA LA
OCBJETO SALUD Y LA VIDA EN LA CONSTRUCCI ON DE UNA NUEVA GOBERNANZA EN EL MARCO DEL
CONVENI O NO  2353360-2021 SUSCRI TO ENTRE EN FONDO FINANCIERO DI STRITAL DE
SALUD FFDS Y LA SUBRED | NTEGRADA DE SERVI CI OS DE SALUD DEL SUR E. S. E.

VALOR TOTAL DEL

CONTRATO $36, 079, 900

FECHA DE I NICI O 01/ 05/ 2021

FECHA DE

TERM NACI ON 15/ 12/ 2021

FECHA  DE

TERM NACI ON NO APLI CA

ANTI CI PADA

PERFI L PROFESI ONAL ESPECI ALI ZADO 4

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Describir el conportamiento de |os indicadores de interés en salud publica a nivel de UPZ, |ocalidad y Subred a
través de los diferentes sistemas y subsistemas de informacion de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota. 2.
Consolidar y analizar informaci 6n que aporte a |a generaci 6n de conocimento para toma de decisiones, a partir de
la docunentacién de la respuesta a nivel local en el marco del COVID-19, frente a l|as acciones individuales,
col ectivas y poblacional es ejecutadas sectorial e intersectorialnmente, identificando cuales han sido |os procesos
facilitadores y las barreras de acceso de cada acci6n en el marco del PSPIC y la gestion de la salud publica,
desde la experiencia de los diferentes involucrados.3, Realizar un analisis integral sectorial, intersectorial y
comunitario que contribuya a la formulaci6on de intervenciones dirigidas a |a nodificaci6n positiva de situaciones
o problematicas generadas por el COVID o sus consecuencias priorizadas en la subred.4, Oientar la(s)
intervenci 6n(es) asignada(s) con criterios de calidad a fin de dar cunplimento a los objetivos y netas
establ ecidas en el plan de intervenciones colectivas de la localidad, el plan de salud territorial y el plan
operativo institucional. 5, Conocer el cronograma de disponibilidad para la atencién de eventos de interés en
salud publica en la Subred6, Evaluar la estructura del dato espacial en salud publica para priorizar informacion y
necesi dades de |a geodatabase para la nmapoteca distrital. 7, Caracterizar y andlizar la informacién primaria y
secundaria de los contextos sociales y de salud de los Centros de Atenci6n Prioritaria en Salud (CAPS) de la
Subred. 8. Inplenmentar |os procesos del conponente gobernanza en salud publica con criterios de calidad a fin dar
cunplimento a los objetivos y netas establecidas en el plan de intervenciones colectivas, el plan de salud
territorial y plan operativo institucional. 9. Entregar las investigaciones de canpo o los informes a la
Secretaria Distrital de Salud en los formatos establecidos. 10, Asistir a los Conités o reuniones convocados por
la Secretaria Distrital de Salud. 11. Planear, ejecutar y evaluar l|las acciones integrales en los diferentes
espacios y/o conponentes en cunplinmento de los lineamentos y fichas técnicas; realizando |as respectivas
acciones de nejoramiento. 12, Entregar de nanera oportuna cronogramas de activi dades, productos e infornes segun
i ndi caci ones técnicas. 13, Dar cunplimento a la meta y productos establecidos por la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE. 14, Presentar productos de manera cunplida y con atributos de calidad, oportunidad y
veracidad. 15, Revisar los lineamientos técnicos dados por la S.D.S. y que son propios de su intervencioén y
real i zar apropiaci6n de los misnps. 16, Oganizar y entregar el archivo correspondiente a su intervenci é6n conforne
a los lineam entos del proceso de gestién docunental. 17, Informar oportunanmente sobre cual quier eventualidad que
interfiera en el cunplimento de |os objetivos establecidos.18. Las demas que sean concertadas con el supervisor
del contrato segun necesidad del PIC.

De conformdad con |lo pactado, no existid relacion l|laboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gesti 6n,regul ado por el estatuto General de Contrataci6on de |la Admnistracion publica (Ley
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de |la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S. E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los veintiuno(21) dias del nes de

S lainformacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo e ectrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cddigo de verificacion: 2awgxulel4
PARA EFECTOSDE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Qur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Sasur - 2020
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Septi enbre de 2022.

Cor di al ment e,

=7

FABIO NINO ARJOMNA
Profesional Especializado — Direccion de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma necanica autorizada nediante resolucién de
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 903 del 17 de agosto de
2022

S lainformacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo e ectrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cdbdigo de verificacion: 2awgxulel4
PARA EFECTOSDE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Qur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Sasur - 2020
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P iy A CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SurESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPSFT-22V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revi sando el archivo de gestion docunental se evidenci 6 que |a SUBRED | NTEGRADA DE SERVI Cl OS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nt No. 900.958.564-9, suscribidé con el(la) sefior(a)
RAM REZ SUAREZ ANGELA ANDREA ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 52,110,198 el
Contrato (s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condi ci ones y especi ficaci ones:

CONTRATO 1318 de 2022
PRESTAR SERVICI OS COMD DE APOYO A LA GESTI ON PROFESI ONAL ESPECI ALI ZADO 4 -
SALUBRI STA PARA EL PROCESO TRANSVERSAL ANALISIS Y POLITICAS PARA LA SALUD Y

OCBJETO LA VIDA EN EL TERRITORIO EN EL MARCO DEL CONVENI O VI GENTE SUSCRI TO ENTRE
FONDO FI NANCI ERO DI STRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED | NTEGRADA DE SERVI Cl OS
DE SALUD SUR E. S. E.

VALOR TOTAL

DEL
CONTRATO $41, 569, 687
FECHA DE INICIO 19/01/ 2022

FECHA DE
TERM NAGI &N 08/ 09/ 2022

FECHA DE

TERM NACI ON NO APLI CA

ANTI Cl PADA

PERFI L PROFES| ONAL ESPECI ALI ZADO 4

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Describir el conportamiento de |os indicadores de interés en salud publica a nivel de UPZ, |ocalidad y Subred a
través de los diferentes sistemas y subsistemas de informacion de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota. 2.
Consolidar y analizar informaci 6n que aporte a |a generaci 6n de conocimento para toma de decisiones, a partir de
la docunentacién de la respuesta a nivel local en el marco del COVID-19, frente a l|as acciones individuales,
col ectivas y poblacional es ejecutadas sectorial e intersectorialnmente, identificando cuales han sido |os procesos
facilitadores y las barreras de acceso de cada acci6n en el marco del PSPIC y la gestion de la salud publica,
desde la experiencia de los diferentes involucrados.3, Realizar un analisis integral sectorial, intersectorial y
comunitario que contribuya a la formulaci6on de intervenciones dirigidas a |a nodificaci6n positiva de situaciones
o problematicas generadas por el COVID o sus consecuencias priorizadas en la subred.4, Oientar la(s)
intervenci 6n(es) asignada(s) con criterios de calidad a fin de dar cunplimento a los objetivos y netas
establ ecidas en el plan de intervenciones colectivas de la localidad, el plan de salud territorial y el plan
operativo institucional. 5, Conocer el cronograma de disponibilidad para la atencién de eventos de interés en
salud publica en la Subred6, Evaluar la estructura del dato espacial en salud publica para priorizar informacion y
necesi dades de |a geodatabase para la nmapoteca distrital. 7, Caracterizar y andlizar la informacién primaria y
secundaria de los contextos sociales y de salud de los Centros de Atenci6n Prioritaria en Salud (CAPS) de la
Subred. 8. Inplenmentar |os procesos del conponente gobernanza en salud publica con criterios de calidad a fin dar
cunplimento a los objetivos y netas establecidas en el plan de intervenciones colectivas, el plan de salud
territorial y plan operativo institucional. 9. Entregar las investigaciones de canpo o los informes a la
Secretaria Distrital de Salud en los formatos establecidos. 10, Asistir a los Conités o reuniones convocados por
la Secretaria Distrital de Salud. 11. Planear, ejecutar y evaluar l|las acciones integrales en los diferentes
espacios y/o conponentes en cunplinmento de los lineamentos y fichas técnicas; realizando |as respectivas
acciones de nejoramiento. 12, Entregar de nanera oportuna cronogramas de activi dades, productos e infornes segun
i ndi caci ones técnicas. 13, Dar cunplimento a la meta y productos establecidos por la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur ESE. 14, Presentar productos de manera cunplida y con atributos de calidad, oportunidad y
veracidad. 15, Revisar los lineamientos técnicos dados por la S.D.S. y que son propios de su intervencioén y
real i zar apropiaci6n de los misnps. 16, Oganizar y entregar el archivo correspondiente a su intervenci é6n conforne
a los lineam entos del proceso de gestién docunental. 17, Informar oportunanmente sobre cual quier eventualidad que
interfiera en el cunplimento de |os objetivos establecidos.18. Las demas que sean concertadas con el supervisor
del contrato segun necesidad del PIC.

De conformdad con |lo pactado, no existid relacion l|laboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gesti 6n,regul ado por el estatuto General de Contrataci6on de |la Admnistracion publica (Ley
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de |la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S. E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los veintiuno(21) dias del nes de

S lainformacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo e ectrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cddigo de verificacion: 2awgxulel4
PARA EFECTOSDE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Qur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Sasur - 2020
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Septi enbre de 2022.

Cor di al ment e,

=7

FABIO NINO ARJOMNA
Profesional Especializado — Direccion de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificacion se expide con firma necanica autorizada nediante resolucién de
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 903 del 17 de agosto de
2022

S lainformacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo e ectrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cdbdigo de verificacion: 2awgxulel4
PARA EFECTOSDE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Qur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Sasur - 2020
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CONTRATO No.9 3 %E 2021, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS

ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA

POBLACION CON RIESGO O PRESENCIA DE ALTERACIONES CARDIO-CEREBRO-VASCULARES Y

METABOLICAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA. - —
P

| CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C C. 52.110.198 de Bogota D.C.

| PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES Y VEINTICUATRO (24) DIAS. SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y
| UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR; SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS MICTE ($ 7.920.000,00)°

Entre los suscritos: JHON YENIFER DE JESUS GONZALEZ OSORIO, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.189.187 expedida en Mosquera, quien obra en representacion del Municipio de Soacha,
en calidad de Secretario de Salud, nombrado mediante el Decreto No. 010 del 05 de enero de 2021, cargo
para elcual tomd posesion segun consta en acta No. 009 del 06 de enero de 2021, en uso de las facultades
y funciones contenidas en el Decreto Municipal 207 de 10 de Junio de 2015, actuando en nombre vy
representacion del MUNICIPIO DE SOACHA, con NIT B00094755-7, quien para los efectos del prese-n;e/
cantrato se denomina EL MUNICIPIQ, por una parte; y por Ja otra, ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ,
identificade (a} con cédula de ciudadania No. 52.110.198 expedida en Bogota D.C.; quien para los efectos
del presente Contrato se denominard EL CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente contrato
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se regira por los postulades de la Ley 80 de
1993 y su decreto reglamentario 1082 de 2015 las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011, las normas que las
complementen o adicionen y las normas de Derecho Piblico gue lo rigen, v en lo ne previsto en las
anteriores disposiciones, por las normas de Derecho Privado, previas las estipulaciones contenidas en las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETOQ: Prestacion de servicios profesionales para el
desarrallo de las acciones en la implementacion de la ruta integral de atencidn en salud para poblacion con
riesgo o presencia de alteraciones cardio-cerebro-vasculares y metabolicas en el municipio de Soacha.
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El confrafista tendra las siguientes chligaciones
especificas; 1. Apoyar el seguimiento a la ruta Integral de Atencién en Salud para poblacian con riego o
presencia de enfermedad Cardio Cerebro Vascular y Metabdlica. 2. Analizar y generar informacion de la
RIAS para poblacidn con riego o presencia de enfermedad Cardio Cerebro Vascular y Metabolica. 3. Apoyar
el diagnostico de la disponibilidad, suficiencia y completitud de los servicios y techologias en el territorio para
la operacion de las RIAS para poblacion con riego o presencia de enfermedad Cardio Cerebro Vascular v
Metabdlica. 4. Documentar la RIAS para poblacién con riego o presencia de enfermedad Cardio Cerebro
Vascular y Metabolica, 5. Realizar visitas de seguimiento y auditoria & la implementacion de las RIAS para
poblacion con riego o presencia de enfermedad Cardio Cerebro Vascular y Metabolica en las IPS y EAPB
priorizadas en el municipio. 6. Realizar visitas de asistencia técnica para favorecer la implementacion de la
RIAS para poblacion con riego o presencia de enfermedad Cardio Cerebro Vascular y Metabdlica en las IPS
y EAPB priorizadas en el municipio. 7. Verificar el avance y cumplimiento de las intervenciones de la RIAS
para poblacién con riego o presencia de enfermedad Cardio Cerebro Vascular y Meiabalica. 8. Apayar |as
unidades de analisis convocadas por la Secretaria de Salud. 8. Apoyar la generacion de informes en
relacion a RIAS solicitados por la Secretaria de Salud. 10, Asistir a reuniones convocadas por fa Secretaria
de Salud. 11. Dar respuesta oportunamente a PQRS asignadas. 12. Desempenar las demas actividades
inherentes al objeto contractual. 13. Acatar las obligaciories generales dispuestas en los estudios e
invitacion del proceso de contratacion. CLAUSULA TERCERA - YALOR DEL CONTRATO: Para tocos los
efectos fiscales vy legales el valor del presente contrato se fija en la suma SIETE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS MICTE ($ 7.920.000,00).° Incluidos los impuestos, tasas y
centribuciones nacionales propias del servicio y las obligaciones tributarias a que haya lugar. CLAUSULA
CUARTA. EI MUNICIPIQ gancelara el valor del presente contrato con cargo al Certificado de Disponidilidad
Presupuestal No. 4566 gel 07 de julio de 2021 Rubro FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE SALUD Recursg Propio - Libre Destinacion ORDINARIO - BALANGE - SALUD PUBLICA
codigo 0111 - A24.16. - 1722 expedido por la Direccidn de Presupuesto del MUNICIFIO. CLAUSULA
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CONTRATO No. DE-'Zﬁ"i, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS |
ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA
POBLACION CON RIESGO O PRESENCIA DE ALTERACIONES CARDIO-CEREBRO-VASCULARES Y
METABOLICAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C.C 52 110 198 de Bogota D C.

| UNO {31) DE DICIEMERE DE 2021

| VALOR: SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS MICTE (S 7.920 000 00)

QUINTA. FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato a titule

de honorarios por mensualidades uencid/as. a razdn de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($ 4.400.000,00), asi: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados, por el periode
comprendido entre la fecha de suscripcion del acta de iniclo suscrita entre el SUPERVISOR DEL
CONTRATO y el CONTRATISTA, y &l dltimo dia del mismo mes; siempre y cuanda se cumpla con & objeto

del contrato, previa presentacion del informe mensual y recibido a satisfaccion por parte del Superdisor by
UN {1} page mensual vencido equivalente a CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MICTE {
(§ 4.400.000,00) previa presentacion del informe de actividades y recibido a safisfaccion por parte dei
Supervisor. PARAGRAFQO PRIMERO: El (ltimo pago se hara previo cumplimiento del cbjeto del contrato y
recibo a safisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista, asi como |a firmz »
del acta de liquidacién y ampliacién de las garantias cuando fusre necesario. PARAGRAFQ SEGUNDO: EI/
MUNICIPIO efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al
Programa Anual de Caja (PAC), de Ia entidad. PARAGRAFO TERCERO: Para efectos del page de los
honorarios se tomara todos los meses de 30 dias calendario cada uno. Los pagos se efectuaran al
CONTRATISTA dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la presentacion de los informes y recibos
de pago de 3alud, Pension y Riesgas Laborales, teniendo en cuenta el procedimiento establecide por las
aseguradoras de riesqos laborales. Para efectuar los anteriores pagos se requerira de cerfificacion expedida
por el Supervisor sobre la satisfactoria prestacion del servicio; teniendo en cuenta que los semvicios
contratados son de tracto sucesivo en caso de terminacion anticipada, solo habra lugar al pago del tiempe
de prestacion efectiva del servicio. EI CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos labarales,
circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del contrato como requisita para cada page, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Degreto
723 de 2013, CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecusion de!
contrato serd de Un [1) mes y vienticuatro (24) dias, sin que supere el treinta y uno (31) de diciembre de
2021, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion
del acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales a
que haya lugar, la vigencia del contrato sera por el plazo de ejecucion del mismo y seis {6) meses mas.
CLAUSULA OCTAVA, OBLIGAGIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto de!
presente contrato, el CONTRATISTA ademas de las establecidas en la clausula segunda del presante
acuerdo negocial contrae |as siguientes obligaciones: 1. Ejecutar idénea y oporfunamente &l obieto de!
contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de acuerdo a los parametros establecidos por e
municipio. 2. Obrar con lealtad v buena fe en la ejecucion contractual evitande dilaciones v trabas que
afecten el debido desarrollo. 3. Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las
condiciones economicas, tecnicas v financieras estipuladas en las clausulas correspandientes v de acuerdo

a la propuesta presentada por el contratista. 4. Llevar registros. archivos y controles que se requieran para
brindar informacion oportuna y confiable respecto de los asuntos a su cargo. 5. Atender los requerimientos
hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no afecten el corrects
desarrollo del mismo, y en caso de no ser pasible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este
acto. 6. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades,
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CONTRATO Nm§ 58 5 DE 2621, DE PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA
POBLACION CON RIESGO O PRESENCIA DE ALTERACIONES CARDIO-CEREBRO-VASCULARES Y
METABOLICAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, -

'CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C.C. 52,110,198 de Bogota D.C.

- i

PLAZO DE EJECUCION: UN {1) MESY VEINTICUATRO (24) DIAS, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y
UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR: SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($ 7.920.000,00)

salve requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda Ia informacion yfo documentos que se produzean
en el desarrollo del contrato serdn de uso exclusivo de la Alcaldia Municipal de Seacha. 7. Dar noticia
inmediata al supervisor del conlrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis o debida gjecucion
del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad. 8. Acreditar mensualmente, junto
con el informe de supervision su afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension
y riesgos laborales en los terminos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018 8. Constituir la garantia
unica a favar de EL MUNICIPIO DE SCACHA en los términos establecidos en este documento. 10. Realizar
el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a gue haya lugar en ocasion al confrato incluido el tres por
clento {3%] del valor total del contrato y sus adiciones (articulo 40 Ley 1276 de 2008), para |a adguisicion de
la estampilla PRO-DATACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR »CBA= Y CENTROS DE VIDA PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo establecido an
el Acuerdo Municipal No. 030 del 09 de diciembre de 2020, en aplicacion de la Ley 1276 del 2008, 11. El
Contratista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda del Municipio de Soacha en el registro de
Informacion Trbutaria "RIT", 12, Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacian y Gestién - MIPG de la
Entidad. 13. Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los
equipos y elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales. 14. Acatar las
disposicicnes de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad. 15 Mantener informado al
supenvisor, sobre el desarrollo de las actividades contractuales, para lo cual presentara informes mensuales,
mes vencide dentro de los primeros cinca (5) dias calendario, la ejecucion sustentando y soportando de
manera fisica y en medio magnético 16. Entregar informe final sobre |a ejecucion del contrato, con los
respectivos soportes de ejecucion, de acuerdo a la Ley de Archivo y en medio magnético en el cual debera
hacer enfrega de las bases de datos, invenciones, documentos que se hayan originado con fundamento en
la ejecucion del contrato 17. Realizar cuando aplique en el apoyo a las jornadas extramurales gue se le
programen, asi como en las brigadas de emergencias y desastres de la Secretaria de Salud de Soacha. 18.
(Garantizar cuando aplique la atencion de la poblacion victima de! conflicto armado y entregar informe
mensual conforme a la nomatividad vigente sobre enfoque diferencial y victimas. 18. Resolver dentro de los
terminos las Peticicnes, Quejas, Reclamos, Solicitudes que le sean asignados. proyectando la respuesta y
descargue en el sistema, asi como apoyar la atencion a los usuarios de manera cordial, oportuna y de
calidad, en el marco de |a humanizacién del servicio, 20. Para el ultimo pago se debera acreditar  |a
totalidad del pago de aportes al sistema de seguridad social integral en salud. pension y riesgos laborales
de 1a vigencia del contrato, 21. Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual. CLAUSULA
NOVENA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. EI MUNICIPIO brindara al CONTRATISTA la informacion
necesaria para el desarrollo del objeto contratade. 2. Garantizar elementos yio |a infarmacion necesaria para
el cumplimiento del objeto. 3. Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de la gjecucion contractual.
4. Exigir &l cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. 5. Pagar el valor del contrato en
los terminos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo. PARAGRAFO. La entidad publica
contratante no contraera ninguna obligacion y/o relacion laberal, ninguna obligacion de tal naturaleza
corresponde al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad solidaria alguna. CLAUSULA DECIMA. -
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce ¥
acepta los documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
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CONTRATO &5 9 5 :ﬁ&ﬂﬂ, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PAR
FOBLACION CON RIESGO O PRESENCIA DE ALTERACIONES CARDIO-CEREBRO-VASCULARES
METP.EOLI(‘#.S EN EL MUNICIPIO DE SOACHA.

' OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE Lﬁ?‘
A

CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C.C. 52 110.198 de Bogota D.C.

PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES Y VEINTICUATRO (24} DIAS, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y |
UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021

| VALOR: SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE (S 7.920.000,00)

contrato. 3. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna
Causal de inhabilidad & incompatibilidad o conflicto de intereés; al igual, no tiene multas pendientes de
acuerdo a lo estipulado por el articulo 183 de |a Ley 1801 de 2016. 4. Se encuentra afiliado al sistema de
seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El
Contratista manifiesta que los recursos gue companen su patrimonio de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita. CLAUSULA DECIMA PRIMERA(- INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamacicnes de terceros y que se deriven de
sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA’-

REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: Para efectos de dar cumplimiento al arficulo 282 de la Ley 100 de
1993, subrogado por el articulo 114 del Decreto 2150 de 1995, concordante cen el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA deberd acreditar con anterioridad al
perfeccionamiento del presente conlrato su afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y
Pension, CLAUSULA DECIMA TERCERA ~ CESION Y SUBCONTRATOS: E| CONTRATISTA no podra
ceder ni subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo,
expreso y escrito del MUNICIPIO, pudiendo este reservarse la razon o razones que tenga para negar la
cesion o subcontrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA4 CADUCIDAD: E! MUNICIPIO podra declarar |a
caducidad del presente contrato por medio de resolucion motivada si se presenta algin hecho constitutivo
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cual se daré per terminadg
en el estado en gue se encuentre, de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 18 de 1a Ley 80 de
1993 y la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: Igualmente, el MUNICIPIO podra declarar la caducidad del
presente confrato, cuando se den las circunstancias previstas en el numeral 5” del articulo 5° de la Ley 80
de 1993 y demas normas complementarias, CLAUSULA DECIMA QUINTAS MULTAS: Si durante Ia
gjecucion del contrato el CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del
presente contrato, €l MUNICIPIO le impondra multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco
por clento (0.5%) del walor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 v deméas disposiciones que se expidan sobre la materia. El pago o la deduccion de las multas, no
exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni deméas obligaciones derivadas del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA, < CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento del contrato, el CONTRATISTA se hara acreedor a una sancion a titulo de
clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma
que se hara efectiva directamente por el MUNICIPIO, considerandose coma pago parcial de |as perjuicios
gue pudieran ocasionarsele. E| CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO para descontar y tomar el valor de la
clausula penal v de las multas mencionadas en el punio anterior, de cualquier suma que le adeude el
MUNICIPIO por éste u ofro contrato o conceple, o efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la
deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar |a gjecucion, ni demas obligaciones
nacidas del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA./- INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables a este confrato las disposiciones consignadas en los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA/SEXCLUSIGN DE RELACION
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CONTRATO No. DE 2021, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

METABGLICAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA,

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS |
ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA
POBLACION CON RIESGO O PRESENCIA DE ALTERACIONES CARDIO-CEREBRO-VASCULARES Y |

CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C.C. 52,110.188 de Bogota D.C.

PLAZO DE EJEGUGION: UN (1) MES Y VEINTICUATRO (24) DIAS. SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y |
UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021

LABORAL: El CONTRATISTA ejecutard el objeto de este contrate con plena autcnomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se genera,ré*’ningﬂn lipo de
vinculo laboral enfre el MUNICIPIO y el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SUPERVISION:
El MUNICIPIO vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través del
Secretario de Salud y/o quien haga sus veces o por el funcionario que para el efecto designe el Ordenador
del Gasto, quien ejercera como Supervisor, cumplird  con las obligaciones de control y vigilancia
establecidas por la Ley 80 de 1993, demds normas y disposiciones concordantes y lendra entre ofras las
siguientes funciones 1. Verificar el cumplimiento del cbjeto contractual y de las obligaciones contraidas por
las partes, en los terminos y condiciones pactadas. 2. Verificar que la cotizacion al sistema integral de
seguridad social se aplique scbre el IBC correspondiente de acuerdo a la normatividad vigentes vy en
condicion de trabajador independiente. 3. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto
contractual, el pago per parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y
riesgos laborales en los porcentajes de ley. 4. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del
contrato si se solicitan v las actas a que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias
correspondientes, 5. Suscribir la certificacion del cumplimiento yio recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. B, Suscribir las actas de iniciacion, de recibo
parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del contrato y remitirlas a la Oficina Asesora Juridica para el
respective archive. 7. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidas
para tales efectos. 8. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente. 8. Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA v
remitiflos a la Oficina Asesora Juridica para el respectivo archivo. 10. Suscribir los demas documentos que
s& generen en desarrollo del presente contrato y enviarlos a la Oficina Asesara Juridica. 11. Si durante la
ejecucion del contrato o al vencerse el termino estipulade en el, se presenta incumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contrafista, debera informar inmediatamente al ordenador del gasto y a la Cficina
Asesora Juridica del Municipio. PARAGRAFQ PRIMERO - RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En
caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas. se aplicaran las sanciones previstas en las Leyes
80 de 1993, 734 de 2002 y Ley 1474 de 2011, &l manual de supervisidn e interventoria adoptado por la
entidad y demas normas concordantes. PARAGRAFO SEGUNDO: Mediante comunicacion escrita, el
MUNICIPIO podra reemplazar el supervisor designado. CLAUSULA VIGESIMA/ - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES' En caso de presentarse alguna controversia durante el desarrollo
del presente confrato, las partes podran acudir al acuerdo. areglo directo o transaccion. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA.INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, el cual se enfiende prestado con la firma de este documento, que no se encuentra
incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constitucion
Politica ni en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre la-materia o dentro de las prohibiciones
especiales para contratar. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDAZ LIQUIDACION: De conformidad con lo
establecido en el articulo 60 ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 018 de 2012,
respecto de la ocurrencia y contenido de la liquidacion de los contratos estatales, se determina gue en
atencion a la naturaleza del contrato a suscribir, el Municipio solo suscribira el acta de liquidacion en los
casos que [o considere necesario con el fin de establecer los acuerdos, conclliaciones y transacciones a que
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CONTRATO N% 5 5 5 [.'I'E:?.—OL",I DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLD DE LAS
ACCIONES EN LA IMPLEMENTACION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD PARA
POBLACION CON RIESGO O PRESENCIA DE ALTERACIONES CARDIO-CEREBRO-VASCULARES Y
METABOLICAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA.

CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C.C. 52.110.198 de Bogota D.C.

PLAZO DE EJECUCION: UN {1} MES ¥ VEINTICUATRO (24) DIAS. SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y
| UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR: SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS MFCTI% {§ 7.920.000.00)

llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- GARANTIA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del
MUNICIPIO la garantia del contrato que podra ser un confrato de seguro contenido en una pdliza,
Patrimonio auténomo o garantia bancaria, de conformidad con lo establecido en &l articulo 2.2.1.2.3.1.7 del
Decreto 1082 de 2015 que ampare el cumplimienta general del confrafo, en cuantia equivalente al diez por
ciento (10%]) de su valor, con una vigencia igual a la del termino de ejecucion y seis (6) meses mas, contada
a partir de la fecha de su expedicion. Esta garantia debera presentarse a favor del MUNICIPIO CE
SOACHA con NIT 8000947557, dentro del dia (01) habil siguiente a la fecha de suscripcion del presente
contrato v requerira de su aprobacion por parte del MUNICIPIO. PARAGRAFO; El CONTRATISTA fendra a
su cargo, el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento de su monto, cada vez que se aumente o disminuya el valor del presente contrato, se
prorogue su vigencia, o se agote éste por razon de las multas que se impengan. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: El presente contrato se entiende
perfeccionado con |a suscripeidn de las partes. Para su legalizacion se requiere la expedicion de registo
presupuestal, de conformidad con el articulo 2.2.1,1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y para su gjecucion se
requiere de la aprobacion de la garantia v de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO: las partes aceptan de comin acuerdo suscribir el
contrato a traves del Sistema Electronico para la Contratacion Pablica- SECOP |I, herramienta tecnoldgica
! que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es necesario plasmar firmas por las
partes. siendo esto acorde con la normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para }dﬂs los efectos derivados del presente contrato, se fiia
como domicilio contractual el Municipio de Soacha.
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ESTADO: LIQUIDADO

HACE CONSTAR:

Que se suscribio el 22 de Mayo de 2015 el Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No.333-2015 entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de
Salud y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado con C.C. No. 52.110.198,
relacionado a continuacién:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.333-2015:

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de salud publica en
la prevencion y manejo de la enfermedad respiratoria aguda y grave ira irag de acuerdo a
la normatividad vigente en las instituciones prestadora de servicios en salud publica y
privadas del departamento”.

FECHA DE INICIO: 26 DE MAYO 2015

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA
Y NUEVE PESOS. ($27.987.799)

ADICION EN VALOR: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL SEICIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS. ($4.664.632)

PLAZO DE EJECUCION: SIETE (7) MESES

ADICION EN TIEMPO: UN (1) MES Y CINCO (5) DIAS
FECHA DE TERMINACION: 30 DE ENERO 2016
ESTADO: EN EJECUCION

Para constancia se expide la presente a solicitud del interesado en Bogota D.C., el Trece
(13) de Enero de 2016,

s

FERNANDO CASTRO SUAREZ
Director Finandero y Administrativo.

Proyecto: Sonia Milena Tovar Beltran/ Contratista SSC-DAF
Reviso: Leonor Marciales Avendafio/ profesional Especializado

Gobernadén de Cundinamarca, Sede Administrativa.
. Calle 26 51-53. Torre de Salud Piso 6. Bogota, D.C. Tel.
[ % {°= ; & @Gob«nmién de (1) 7491762 - 749 1772
: W UNDINAMARCA

O/CundinamarcaGob @ aCundmamarcaGob
wrew. CUNAINaMarca.goy wo

Scanned by CamScanner
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AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:CE -
ASUNTO: COMUNICACIONES ‘ s

ENVIA: 266 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA S§
SDAF-012

AN

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE SALUD
CUNDINAMARCA

Con base en los documentos que reposan en el archivo de contratacion:
HACE CONSTAR!:

Que se suscribié el 29 de Octubre 2013 el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No.1118-2013 entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de

Salud y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado con C.C. No. 52.110.198,
relacionado a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1118-2013:

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados en la gestion operativa y

funcional de los proyecto de la direccion de salud publica en el componente del PIC (plan
de intervenciones colectivas) municipal’.

FECHA DE INICIO: 01 DE NOVIEMBRE 2013

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES DOCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS. ($30.240.000)

PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) MESES

FECHA DE TERMINACION: 30 DE JUNIO 2014

ESTADO: LIQUIDADO
HACE CONSTAR:

Que se suscribié el 29 de Agosto 2014 el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No.519-2014 entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de
Salud y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado con C.C. No. 52.110.198,
relacionado a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 519-2014;

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de salud publica en

la prevencion y manejo de la enfermedad respiratoria a uda y grave i
instituciones prestadoras de servicios en salud publica y pn%adasydgel dep;ﬁlareﬁ%“en -

FECHA DE INICIO: 01 DE SEPTIEMBRE 2014
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS
. MIL CUATROCIENTOS PESOS. ($15.422.40
PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES 422.400)
FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE 2014
Gobernadién de Cundinam
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CONTRATQ ¢ {DEg  PRESTACION _DE  SERVICIOS _ PROFESIONALES

SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE/CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 62.110.198

GERMAN AUGUSTO GUERRERO GOMEZ, mayor de edad, vecino y domiciliado en la ciudad
de Bogota, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.246.509de Villeta Cundinamarca,
actuando en su condicion de SECRETARIO DE SALUD DE CUNDINAMARCA, nombrado
mediante Resolucion No. 0028 del 03 de Enero de 2012, y posesionado mediante Acta No.
0021 del 04 de Enero de 2012, quien obra en nombre y representacion del DEPARTAMENTO —
SECRETARIA DE SALUD. debidamente delegado para la administracién y ordenacién dei
gaslo del FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE CUNDINAMARCA, segun Decrsto 0215
te 2013, quien en adelante y para |72 efectos del presente documento se denominard LA
SECRETARIA por una parie y por la otra mngLA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, identificada
con Cedula de Ciudadania No. 52.110.198, quien para los efectos ds! presente conirato se
denominardé EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previas las  siguientes
CONSIDERACIONES: 1) Que el Art !09 de la Constitucion Politica, consagra gue la funcion
administrativa esta al servicio de los inte eses generales y se desarrolla con fundamerito en los
principios de igualdad, moralidad, =ficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones y que las
autoridades administrativas ademas d< cumplir con los principios citados, deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumpliiiiento de los fines del Estado. 2). Que para la ejecucién
del presente contrato el Departamerio cuenta con el Proyecto denominado “implementacion
del modelo de Gestion en Saiud para las familias forjadoras de sociedad en el
‘de Cundinamarca’. 2). Que la Ley 1150 de 2.007 en su articulo 2 nuneral 4
lilerales h clasifico los coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
1 dentro de la modalidad de la contratacion directa y el articulo 3.4.2 5.1 del Decreto 734

de 2012, reglamento lo pertinente. 4). wue segun certificade No. 418 -13 émitido por Direccion
de Talento Humano de la Secretaria de la Funcién Publica del Departamento de Cundinamarca,
mmmmmwwaw no se cuenta con el personal con el perfil
@o&nlud nmammmmmum;

i AT  elabord el correspondiente estudio de conveniencia
inistrativa y Financiera de la Secretaria de ~para la
: n Gua madiante cqnew No. 001870 de! 10 de

; m m
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SECRETARIA DE SALUD
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-

SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110..98

parte de la Secretaria de Salud, a través del supervisor. 8. Entregar los informes que le solicite
el supervisor del desarrolio de la ejecucion del objeto contractual 9. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera ce la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. 10, El
mmwmmummlo-mummmu-muomm

mnhduanhmmmcmbmrmlamﬁdumumwomqumm
para que e objelo del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad. 13.
Responsabilizarse del adecuado culdsdo de los equipos que le sean facilitados para la
g;acucion del contrato, de tal surte, que Jdeberd responder por la pérdida © a dafio de los
mismos. 14. Guardar la debida reserva oe los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion
del objeto contractual, asl como de todos aquelics relacionados con el mismo. 15, Brindar el
apoyo requerido al interior de la Secretaria de Salud en el proceso de formulacion,
socializacion, implementacion, seguimiento, evaluacion, control y rendicion de cuentas de los
planes. programas, proyectos y politicas, asi como en la implementac:on, soclalizacion y
dmmaewm;cumy creditacid
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CONTROM ].1 SE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. ol SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198

municipal de acuerde con necesidades de la direccion de salud plblica. 18. Presentar al
supervisor ios informes mensuales e las actividades realizadas y de los productos
desarroliados, ademas de un informe finai del contrato. 19. Participar en las reuniones de etapa
de ciclo vital y hacer parte del equipo de ciclo vital designado por la direccion de salud publica
cumpliendo con los compromisos adquirides en la misma. C.- PRODUCTOS ENTREGABLES:
1 DOCUMENTO: Informe analitico (cualitativo vy cuantitativo) del proceso de asistencia técnica
2 10s municipics asignados (anexar. vitillas de asistencia técnica, actas de permanencia, actas
de reunion, listados de asistencia por nuucipio asignado, planes de mejoramiento en medic
fisico. semaforizacion mensual en mediv magnético). 2. DOCUMENTO: informe analitico del
resultado de la evaluacion a la ejecucidn (técnica, financiera) de los ejes de salud publica
vigilancia y control de riesgos profesioniaiés y promocion social de los planes teritoriales de
salud de los municipios asignados, por e'apa de ciclo vital y por prioridad. (anexar. informes de
gestion PST ejes de : salud publica. wigilancia y control de riesgos profesionales y promocion
social, planes de mejoramiento, matrices diligenciadas de la SUPERSALUD) 3. DOCUMENTO:
Informe analitico (cuantitativo y cuaiitaiivo) de la evaluacion de resuitado del Plan de Saiud
territorial municipal del eje de Salud Publica 2012-2016 4. DOCUMENTO: Lineamiento plan de
intervenciones colectivas (PIC) gestion local. §. Informes Mensuales 6. Informe Final
CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL SONTRATO: E! valor total del contrato se estabjece en
la suma de TREINTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS‘ M/CTE
($30.240.000), Incluido IVA, si a ellc hubiere lugar, y demés impuestos y jgasltos directos e
ndirectos en que se incurra para la prestacion del servicio contratado. CLAUSULA CUARTA -
APROPIACION PRESUPUESTAL: Los compromisos adquiridos en virtud del presente contrato
se imputaran asi- A) Con cargo al presupuesto vigencia fiscal 2013, Rubro Presupuestal
03197110805001/1197/3-3700/110805, implementacion del modelo de gestion en salud para
las familias forjadoras de sociedad el Departamento de Cundinamarca /(ordenanza 151 de
Diciembre 24 2012), Secretaria de Salud / RECURSO SALUD PUBLICA/ Proyecto 8-
13187110805/001 con fecha de creacién de )7 de Octubre de 2013; segun certificado de
digponibilidad presupuestal No 7000051238, por valor de TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOSCIENTOS MIL PESOS ($37.800.000) M/CTE, expedido por el Director Financiero de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. B). Con cargo vigencias futuras.
vigencia fiscal 2014, segin Ordenanza No. 185 del 02 de agosto de 2013 el valor de
VEINTIDOS MILLONES S OCHENTA MIL PESOS (§ 22.680.000) M/CTE
~LAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO - LA SECRETARIA DE
SALUD, pagara al contratista el valor de! contrato en 0CHO (8) pagos asi: A). Con cargos a los

recursos de hw.ﬁmﬁhmﬂmmmmSMTA MIL -

mm_wm“.mam(z)mmmmmm
MILLONES SETESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($3.780.000) y B). Con caigo a
la vigencia 2014 (vigencia futura in Ordenanza No. 185 de 2013 del 02 de agosto de 2013)
la suma de VEINTIDOS S SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE (§
mellﬂ-(ﬁ)'mmmmmm
SETECIENTOS OCHENTA MIL PESCS M/CTE ($3.780.000). Cada pago se reaiizara previa

mplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
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SECRETARIA DE SALUD
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OONTR.A.b(b] 1 fs PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. o SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
, SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
; CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198

siguientes a la suscripcién del contrato, ceberé constituir a favor de esta Secretaria, identificada

con NiT. No. £99.999.114-0, garantia Unica de las establecidas en el Articulo 7 de la Ley 1150

de 2007 y articulo 5.1.3. Del Decreto 734 de 2012, la garantia debe amparar ios siguiente

riesges. 1- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO: Para

garantizar ias cbligaciones contraidas er el presente contrato, por un valor equivalente al diez

por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo total de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas, en todo caso debera estar vigente hasta |2 liguidacion del

contrato. PARAGRAFO - INDEMINIDAD DE LA GARANTIA: EL CONTRATISTA se cbiiga a
mantener la garantia libre de cualquier dafic o perjuicio oniginado en reclamaciones de terceros

Yy que se deriven de sus aciuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA OCTAVA- SANCIONES PECUNARIAS: 1. MULTAS. En caso de gue el

cenfratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parciaimente las obligaciones gue
asume en virtud del contrato, EL DEPARTAHEHTG-SECRETAWA de salud podra imponerie,
previo el procedimiento que corresponua, multas sucesivas y diarias por €l cero uno por ciento
(0.1%) ce! vaior total del contrato por cada dia de incumplimiento sin exceder el 10% del vaior
del misme y sin perjuicio de hacer eiectiva la sancion pecuniaria prevista en el numeral 2° de
esta clausula, o ce la declaratoria de caducidad del contiato. 2. CLAUSULA PENAL
PECUNARIA: En caso de incumplimicato injustificado definitivo o parcial por parte del
contratista del objeto del contrato ¢ d2 uaiguwera de las obligaciones contraidas, o de
declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al DEPARTAMENTO, a tiluio de
pena una suma equivalente al diez po- ciento (10%) del valor fotal da! contrate. suma que €l
DEPARTAMENTO hara efectiva medianic el cobro de la garantia unica de cumplimientc o. a su
eleccion. del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se
entiende expresamente autorizado cor: 1a suscripcion del contrato. Si esto no fuere posible se
cobraré coactivamente. La aplicacion ce la cldusula penal no excluye ia indemnizacion de
mmymuﬁhwtwhwmaﬁdmm“mm
antcipada mmw aplicacion ciausula penal no exime al contratista
| _—_ a obligacion principal. PARAGRAFO: APLICACION DEL VALOR DE LAS
'vuum. EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-SECRETARIA DE
‘descontar de forma directa de las sumas a favor del contratista el valor de las
mmmumomwmm judicial
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I CONTRAf% 1 l fg PRESTACIONM DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. J : SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198
contrato. Paragrafo: E| contratista con la firma del presente documentc manifiesta
expresamente que acepta los térmiios y condiciones del presente contrato. CLAU
- SUP ION: EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD controlara, supervisara y velara el cabal cumplimiento cde las
obligaciones por parte del CONTRAIISTA a través de una persona designada por la
SECRETARIA DE SALUD, quien ejercera la funcion de supervisién del presente contrato con el _
fin de verificar el cumplimiento del mismo, de los servicios y la calidad, dentro del marco de las e
funciones y responsabilidades sefialacas en el Decreto Departamental 0216 de 24 de
"\Septiembm de 2013 y en la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA_QUINTA -
£ INHASILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la firma del presente contrato, el contratista
& manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de
~ inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés previstos en la Constitucion y en
- la Ley. guaimente, se obliga a dar aviso inmediato por escrito a LA SECRETARIA y solicitar la
tsiminacion del conltrato, en el evento de que ocurra una causal sobreviniente de inhabiiidad,

r incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés que impida la continuacién de la ejecucion del
| contratc. C A - TROL . El presente

B A T

Contrato estd sujeto a las Veedurias y control ciudadano. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -

PUBLICACION: El presente Contrato serd publicado en el SECOP, de conformidad con lo

establecido en el articulo 223 del Decreto Legislativo 019 de 2012. CLAUSULA DECIMA
' I H . !

| y de sus subcontratistas y proveedores y del personal ai servicio de
general, cualquier incum de sus obligac contractuales
VENA 4 REC D T

ONTROVERS|A




GERMAN AUGUSTO GUERRERO GOHEz,rrmyordcadad vecino y domiciliado en la
ciudad de Bogota, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.246.508de Villeta
Cundinamarca, actuando en su condicién de SECRETARIO DE SALUD DE
CUNDINAMARCA, nombradc mediante Resolucion No. 0028 del 03 de Enero de 2012, y
posesionado medianie Acta No. 0021 del 04 de Enero de 2012, quien obra en nombre y
representacion del DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD, debidamente delegado
para la administracién y ordenacién del gasto del FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD
DE CUNDINAMARCA, segin Decreto 0215 de 2013 modificado por el Decreto 233 de 2013
y por el Decreto 0088 de 2014, quien en adelante y para los efectos del presente documento
se denominara LA SECRETARIA por una parte y por la otra Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ , IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA N°*. 52.110.198.,
qnmmbsmummsademm&mnﬂ&m
acordado celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, previas las

WW 1}Qmurﬂt209dolaC-omlitudbn Politica, consagra
ggt% o de

Ioskwsgmrﬁayudeumhm

imparcialidad y publicidad, i'ladabgaddnyh

' de funciones ! 25 administrativas ademas de cumplir
con los principios citados, deben ©¢ -iones para el adecuado cumplimiente
dchsﬁmdﬂﬁshdo!}&amlaj'_" del presente contrato el Departamento
cuenta con el Proyecto denominado “Impleméntaciol gmlobdegutidnmswdpm
la pnmers infancia en el departamento de " namarca”., l.QtnlaLcyﬂSOdaz.m‘?m

su articuio 2 numeral 4 literal h), clasificd los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion dentro de la modalidad de la contratacién directa y el
articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, reglamentd lo pertinente. 4). Que se elaboro el
correspondiente estudio previo por la Direccién de Salud PUblica de la Secretaria de Salud,
para la contratacion de los servicios requeridos. 5). Que mediante Concepto No.00001289
del 12 de agosto de 2014, la Secretarfa de Planeacion Departamental conceptud
favorablemente sobre Ia ejecucion del gasto de inversién, 6). Que existe Certificado de

Wﬂ;m s [BGha!14/08/2014, expedida por el Director
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CONTRATO DE PRESTACION DE

DEPARTAMENTO DE C JARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA

RAMIREZ SUAREZ ULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198.
L

g v

conltrato lcmmumﬂm%.ﬂm.mym
laborales. 3. Obrar con lealtad y buena fe er] Jos distintas etapas contractuales, evitando

Slaciones y irabamientos. 4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios

y conceptos éticos de pulcritud y d que la comunidad espera y la ley y las buenas
costumbres exigen a todo conlratista del E ién este caso, de la Secretaria de Salud
de Cundinamarca. 5. Alender de-maneraioportuna las recomendaciones del supervisor,

supervision en el desarrolio y ejecucion del contrato. 9. No acceder a peticiones o amenazas
de quienes actVen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir aigin hecho. 10. El
contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolie en virtud del contralo, cuando con ellos cause perjuicio a
ls Administracién 0 @ terceros. 11. Cumplit con las condiciones juridicas, técnicas y

que sea necesario para que el objeto del copiralo se cumpla y que este sea de la mejor
calidad. 13 o gudado de los equipos y elementos que le sean
facilitados para la ejecucion puert que deberd responder por |a pérdida o
@ dafio de los mismos. Para o ae acta de entrega y recibo por éste, que
debe ser suscrita por el ontr 3do constancia del estado en que se le
eniregan y valor de los mismos. 44. Guar de los asuntos que conozca
con ocasidn de la ejecucion del objeto co como de todos aguelios relacionados
con el mismo. 15. Brindar el apoyp fequ de la Secretaria de Salud en cuanto
se requiera dentro del proceso de. formulge seguimiento,
evaluacion, control y rendicién de cyentas s programas, proyectos y politicas;
asl como en la pcializacion y,seguimiento al Sistema Integrado de
Gestion y Control. 16. Dentro de los tres (J) meses siguientes a Ia firma del Acta de Inicio
dederd un examen pre-ocupaciongl 3 su costa y allegar el certificado

al Supervisor dei contrato, segun I reglado [ 18 del Decreto 723 de 2013. 17.
Para ia suscripcion del Acta de Inicio deberd entregar al Supervisor certificacion en la que
conste encontrarse afiliado a una de Riesgos Laborales, dejando una copia

e ia carpeta del respectivo contrato. 18. En los casos en donde el contratista haya recibido
elementos o equipos para facilitar la ejecucidn de las actividades contractuales, al témmino
del contrato y previo a la suscripcion del acta de liquidacidn, deberd hacer devolucidn de
estos al supervisor del contrato, mediante acta en la que conste ésta, dejando constancia
de que s Bntregan en las mismas condiciones en que fueron recibidos, con excepcion del
normal por 0. So pena de responder por el valor de su reposicion, para lo

a i
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. J00519 SUSCRITO ENTREEL .
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.SECRETARIA DE BALUD Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ , IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA N°. 62.110.198. ~

of respectivo PAC. £ Gilimo pago estaré

sujeto a la suscripcion del dacién, de conformidad con lo establecido en &
Decreto 0389 de 2013. PARAG V' Contratista pagaré todos los impuestos, iasas
ylo contribuciones que se : 6, del contrato, de conformidad con la Ley
A —al L=l e - AYAA m* “
presente contrato sera de CUATR ps a partir de la firma del acla de
el confratista; la cual no podrd
suscribirse sin el cumplimiento, de Joc g los requisitos de ot
y del contrato. CLAUSU NICA: EL CONTRATISTA
dentro de los cinco (5) dias hiblles del contrato, deberd constituir

abvordouhseam MIT. No. £99.999.114-0, Garanliz de

cumplimiento y Garantia de profeccién de (03 blenes, c< al articulo 7 de le Ley 1150
de 2007, articulo 111, numeral 3 del articulo 115 y aaicuic: 138 del Decreto 1510 de 2013
1. La garantia de CUMPLIMIENTO DEL TO cibresla Entidad de los peruicios ™
derivades de. (a) el incumplimiento Iolal o percial def contreto cuendo of incumpimsentc s imputable
2 contratista; (b) ¢ cumplimienic tardio o defectuoso del contrato, cuando o
quM!ﬂdwﬁMOHMyﬁh“pﬂ
mmmumm-dmm.wmwmau
por ciento (10%) del valor del cordralo, con una vigencia igual & plazo lotal de ejecucitn del mismo y seis (B)
ma &n lodo Caso deberd esiar hasta i@ Gquidacén del coniraio. 2 La garantia de
DE LOS BIENES ampasa s cuando con ocasién de s ejecucién del contrato

exsie fiesgo oe 4afc de los benes de s Entided garantizar I3 protectién de ios bienes de is

i cero uno por cierto 0.1%)



CONTRATO DE PRESTACIOND

DEPARTAMENTO DE Cl ‘DE SALUD Y ANGELA ANDREA

desarrolio del mismo, mumm%m ente ¢ DEPARTAMENTO DE
CUNDNMAHCA SEGR!TAR!ADISN.UDy acmmkmumﬂm
hubiere. IS [ERCERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos ™
maMuMuMmmmmmnmumy
en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y #) Estudio
de conveniencia, oporunidad y necesidad. b}Elm«ﬂM%cju
mpmmwdmymmmmwm ia misma. d) Las
garantias e) Acta de inicio y f) Las comunicaciones y demas documentos en donde consten cambios
ommﬂ&mmummhmnmwm%
: EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC,
DE SALUD controlara, supervisara y velard por el cabal cumplimiento del cbjeto, obligaciones y
demas cidusulas del contrato por parte del CONTRATISTA, 2 través del servidor pGbiico designado
wuwcmmmnemuommum-immm ejercera la
funcion de supervisién del presente contrato con el fin de verificar el cumplimiento del misme, de los
urvbhny su calidad, dentro del marco de las funciones y responsabllidades sefialadas en el
mmdo:ﬂ mamaymmmnymanm,

mmmmmm
ymunﬁmmwmowmamomam
dem“momMMhmu
Mrhﬂhmmumbm“mmﬂhd
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AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:CE -
ASUNTO: COMUNICACIONES ‘ s

ENVIA: 266 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA S§
SDAF-012

AN

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA SECRETARIA DE SALUD
CUNDINAMARCA

Con base en los documentos que reposan en el archivo de contratacion:
HACE CONSTAR!:

Que se suscribié el 29 de Octubre 2013 el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No.1118-2013 entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de

Salud y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado con C.C. No. 52.110.198,
relacionado a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1118-2013:

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados en la gestion operativa y

funcional de los proyecto de la direccion de salud publica en el componente del PIC (plan
de intervenciones colectivas) municipal’.

FECHA DE INICIO: 01 DE NOVIEMBRE 2013

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES DOCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS. ($30.240.000)

PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) MESES

FECHA DE TERMINACION: 30 DE JUNIO 2014

ESTADO: LIQUIDADO
HACE CONSTAR:

Que se suscribié el 29 de Agosto 2014 el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No.519-2014 entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de
Salud y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado con C.C. No. 52.110.198,
relacionado a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 519-2014;

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de salud publica en

la prevencion y manejo de la enfermedad respiratoria a uda y grave i
instituciones prestadoras de servicios en salud publica y pn%adasydgel dep;ﬁlareﬁ%“en -

FECHA DE INICIO: 01 DE SEPTIEMBRE 2014
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS
. MIL CUATROCIENTOS PESOS. ($15.422.40
PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES 422.400)
FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE 2014
Gobernadién de Cundinam
s _, Calle 26 51.53, T arca, Sede Administrativa
= G . Torre d
2 ,:‘; : & ; C%Gobemacjan de (17491762 749 177: Salud Piso 6. Bogota, D.C.
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ESTADO: LIQUIDADO

HACE CONSTAR:

Que se suscribio el 22 de Mayo de 2015 el Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No.333-2015 entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de
Salud y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado con C.C. No. 52.110.198,
relacionado a continuacién:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.333-2015:

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de salud publica en
la prevencion y manejo de la enfermedad respiratoria aguda y grave ira irag de acuerdo a
la normatividad vigente en las instituciones prestadora de servicios en salud publica y
privadas del departamento”.

FECHA DE INICIO: 26 DE MAYO 2015

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA
Y NUEVE PESOS. ($27.987.799)

ADICION EN VALOR: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL SEICIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS. ($4.664.632)

PLAZO DE EJECUCION: SIETE (7) MESES

ADICION EN TIEMPO: UN (1) MES Y CINCO (5) DIAS
FECHA DE TERMINACION: 30 DE ENERO 2016
ESTADO: EN EJECUCION

Para constancia se expide la presente a solicitud del interesado en Bogota D.C., el Trece
(13) de Enero de 2016,

s

FERNANDO CASTRO SUAREZ
Director Finandero y Administrativo.

Proyecto: Sonia Milena Tovar Beltran/ Contratista SSC-DAF
Reviso: Leonor Marciales Avendafio/ profesional Especializado

Gobernadén de Cundinamarca, Sede Administrativa.
. Calle 26 51-53. Torre de Salud Piso 6. Bogota, D.C. Tel.
[ % {°= ; & @Gob«nmién de (1) 7491762 - 749 1772
: W UNDINAMARCA

O/CundinamarcaGob @ aCundmamarcaGob
wrew. CUNAINaMarca.goy wo
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SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONTRATQ ¢ {DEg  PRESTACION _DE  SERVICIOS _ PROFESIONALES

SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE/CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 62.110.198

GERMAN AUGUSTO GUERRERO GOMEZ, mayor de edad, vecino y domiciliado en la ciudad
de Bogota, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.246.509de Villeta Cundinamarca,
actuando en su condicion de SECRETARIO DE SALUD DE CUNDINAMARCA, nombrado
mediante Resolucion No. 0028 del 03 de Enero de 2012, y posesionado mediante Acta No.
0021 del 04 de Enero de 2012, quien obra en nombre y representacion del DEPARTAMENTO —
SECRETARIA DE SALUD. debidamente delegado para la administracién y ordenacién dei
gaslo del FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE CUNDINAMARCA, segun Decrsto 0215
te 2013, quien en adelante y para |72 efectos del presente documento se denominard LA
SECRETARIA por una parie y por la otra mngLA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, identificada
con Cedula de Ciudadania No. 52.110.198, quien para los efectos ds! presente conirato se
denominardé EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previas las  siguientes
CONSIDERACIONES: 1) Que el Art !09 de la Constitucion Politica, consagra gue la funcion
administrativa esta al servicio de los inte eses generales y se desarrolla con fundamerito en los
principios de igualdad, moralidad, =ficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones y que las
autoridades administrativas ademas d< cumplir con los principios citados, deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumpliiiiento de los fines del Estado. 2). Que para la ejecucién
del presente contrato el Departamerio cuenta con el Proyecto denominado “implementacion
del modelo de Gestion en Saiud para las familias forjadoras de sociedad en el
‘de Cundinamarca’. 2). Que la Ley 1150 de 2.007 en su articulo 2 nuneral 4
lilerales h clasifico los coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
1 dentro de la modalidad de la contratacion directa y el articulo 3.4.2 5.1 del Decreto 734

de 2012, reglamento lo pertinente. 4). wue segun certificade No. 418 -13 émitido por Direccion
de Talento Humano de la Secretaria de la Funcién Publica del Departamento de Cundinamarca,
mmmmmwwaw no se cuenta con el personal con el perfil
@o&nlud nmammmmmum;

i AT  elabord el correspondiente estudio de conveniencia
inistrativa y Financiera de la Secretaria de ~para la
: n Gua madiante cqnew No. 001870 de! 10 de

; m m
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SECRETARIA DE SALUD
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-

SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110..98

parte de la Secretaria de Salud, a través del supervisor. 8. Entregar los informes que le solicite
el supervisor del desarrolio de la ejecucion del objeto contractual 9. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera ce la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. 10, El
mmwmmummlo-mummmu-muomm

mnhduanhmmmcmbmrmlamﬁdumumwomqumm
para que e objelo del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad. 13.
Responsabilizarse del adecuado culdsdo de los equipos que le sean facilitados para la
g;acucion del contrato, de tal surte, que Jdeberd responder por la pérdida © a dafio de los
mismos. 14. Guardar la debida reserva oe los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion
del objeto contractual, asl como de todos aquelics relacionados con el mismo. 15, Brindar el
apoyo requerido al interior de la Secretaria de Salud en el proceso de formulacion,
socializacion, implementacion, seguimiento, evaluacion, control y rendicion de cuentas de los
planes. programas, proyectos y politicas, asi como en la implementac:on, soclalizacion y
dmmaewm;cumy creditacid
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SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONTROM ].1 SE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. ol SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198

municipal de acuerde con necesidades de la direccion de salud plblica. 18. Presentar al
supervisor ios informes mensuales e las actividades realizadas y de los productos
desarroliados, ademas de un informe finai del contrato. 19. Participar en las reuniones de etapa
de ciclo vital y hacer parte del equipo de ciclo vital designado por la direccion de salud publica
cumpliendo con los compromisos adquirides en la misma. C.- PRODUCTOS ENTREGABLES:
1 DOCUMENTO: Informe analitico (cualitativo vy cuantitativo) del proceso de asistencia técnica
2 10s municipics asignados (anexar. vitillas de asistencia técnica, actas de permanencia, actas
de reunion, listados de asistencia por nuucipio asignado, planes de mejoramiento en medic
fisico. semaforizacion mensual en mediv magnético). 2. DOCUMENTO: informe analitico del
resultado de la evaluacion a la ejecucidn (técnica, financiera) de los ejes de salud publica
vigilancia y control de riesgos profesioniaiés y promocion social de los planes teritoriales de
salud de los municipios asignados, por e'apa de ciclo vital y por prioridad. (anexar. informes de
gestion PST ejes de : salud publica. wigilancia y control de riesgos profesionales y promocion
social, planes de mejoramiento, matrices diligenciadas de la SUPERSALUD) 3. DOCUMENTO:
Informe analitico (cuantitativo y cuaiitaiivo) de la evaluacion de resuitado del Plan de Saiud
territorial municipal del eje de Salud Publica 2012-2016 4. DOCUMENTO: Lineamiento plan de
intervenciones colectivas (PIC) gestion local. §. Informes Mensuales 6. Informe Final
CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL SONTRATO: E! valor total del contrato se estabjece en
la suma de TREINTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS‘ M/CTE
($30.240.000), Incluido IVA, si a ellc hubiere lugar, y demés impuestos y jgasltos directos e
ndirectos en que se incurra para la prestacion del servicio contratado. CLAUSULA CUARTA -
APROPIACION PRESUPUESTAL: Los compromisos adquiridos en virtud del presente contrato
se imputaran asi- A) Con cargo al presupuesto vigencia fiscal 2013, Rubro Presupuestal
03197110805001/1197/3-3700/110805, implementacion del modelo de gestion en salud para
las familias forjadoras de sociedad el Departamento de Cundinamarca /(ordenanza 151 de
Diciembre 24 2012), Secretaria de Salud / RECURSO SALUD PUBLICA/ Proyecto 8-
13187110805/001 con fecha de creacién de )7 de Octubre de 2013; segun certificado de
digponibilidad presupuestal No 7000051238, por valor de TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOSCIENTOS MIL PESOS ($37.800.000) M/CTE, expedido por el Director Financiero de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. B). Con cargo vigencias futuras.
vigencia fiscal 2014, segin Ordenanza No. 185 del 02 de agosto de 2013 el valor de
VEINTIDOS MILLONES S OCHENTA MIL PESOS (§ 22.680.000) M/CTE
~LAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO - LA SECRETARIA DE
SALUD, pagara al contratista el valor de! contrato en 0CHO (8) pagos asi: A). Con cargos a los

recursos de hw.ﬁmﬁhmﬂmmmmSMTA MIL -

mm_wm“.mam(z)mmmmmm
MILLONES SETESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($3.780.000) y B). Con caigo a
la vigencia 2014 (vigencia futura in Ordenanza No. 185 de 2013 del 02 de agosto de 2013)
la suma de VEINTIDOS S SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE (§
mellﬂ-(ﬁ)'mmmmmm
SETECIENTOS OCHENTA MIL PESCS M/CTE ($3.780.000). Cada pago se reaiizara previa

mplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
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SECRETARIA DE SALUD
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OONTR.A.b(b] 1 fs PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. o SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
, SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
; CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198

siguientes a la suscripcién del contrato, ceberé constituir a favor de esta Secretaria, identificada

con NiT. No. £99.999.114-0, garantia Unica de las establecidas en el Articulo 7 de la Ley 1150

de 2007 y articulo 5.1.3. Del Decreto 734 de 2012, la garantia debe amparar ios siguiente

riesges. 1- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO: Para

garantizar ias cbligaciones contraidas er el presente contrato, por un valor equivalente al diez

por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo total de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas, en todo caso debera estar vigente hasta |2 liguidacion del

contrato. PARAGRAFO - INDEMINIDAD DE LA GARANTIA: EL CONTRATISTA se cbiiga a
mantener la garantia libre de cualquier dafic o perjuicio oniginado en reclamaciones de terceros

Yy que se deriven de sus aciuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA OCTAVA- SANCIONES PECUNARIAS: 1. MULTAS. En caso de gue el

cenfratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parciaimente las obligaciones gue
asume en virtud del contrato, EL DEPARTAHEHTG-SECRETAWA de salud podra imponerie,
previo el procedimiento que corresponua, multas sucesivas y diarias por €l cero uno por ciento
(0.1%) ce! vaior total del contrato por cada dia de incumplimiento sin exceder el 10% del vaior
del misme y sin perjuicio de hacer eiectiva la sancion pecuniaria prevista en el numeral 2° de
esta clausula, o ce la declaratoria de caducidad del contiato. 2. CLAUSULA PENAL
PECUNARIA: En caso de incumplimicato injustificado definitivo o parcial por parte del
contratista del objeto del contrato ¢ d2 uaiguwera de las obligaciones contraidas, o de
declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al DEPARTAMENTO, a tiluio de
pena una suma equivalente al diez po- ciento (10%) del valor fotal da! contrate. suma que €l
DEPARTAMENTO hara efectiva medianic el cobro de la garantia unica de cumplimientc o. a su
eleccion. del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se
entiende expresamente autorizado cor: 1a suscripcion del contrato. Si esto no fuere posible se
cobraré coactivamente. La aplicacion ce la cldusula penal no excluye ia indemnizacion de
mmymuﬁhwtwhwmaﬁdmm“mm
antcipada mmw aplicacion ciausula penal no exime al contratista
| _—_ a obligacion principal. PARAGRAFO: APLICACION DEL VALOR DE LAS
'vuum. EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-SECRETARIA DE
‘descontar de forma directa de las sumas a favor del contratista el valor de las
mmmumomwmm judicial
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- SEC/!ETARIA DE SALUD
h’ DIRECCION ADNIN'STRATIVA Y FINANCIERA

I CONTRAf% 1 l fg PRESTACIONM DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. J : SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ IDENTIFICADA CON
CEDULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198
contrato. Paragrafo: E| contratista con la firma del presente documentc manifiesta
expresamente que acepta los térmiios y condiciones del presente contrato. CLAU
- SUP ION: EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
SECRETARIA DE SALUD controlara, supervisara y velara el cabal cumplimiento cde las
obligaciones por parte del CONTRAIISTA a través de una persona designada por la
SECRETARIA DE SALUD, quien ejercera la funcion de supervisién del presente contrato con el _
fin de verificar el cumplimiento del mismo, de los servicios y la calidad, dentro del marco de las e
funciones y responsabilidades sefialacas en el Decreto Departamental 0216 de 24 de
"\Septiembm de 2013 y en la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA_QUINTA -
£ INHASILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la firma del presente contrato, el contratista
& manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de
~ inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés previstos en la Constitucion y en
- la Ley. guaimente, se obliga a dar aviso inmediato por escrito a LA SECRETARIA y solicitar la
tsiminacion del conltrato, en el evento de que ocurra una causal sobreviniente de inhabiiidad,

r incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés que impida la continuacién de la ejecucion del
| contratc. C A - TROL . El presente

B A T

Contrato estd sujeto a las Veedurias y control ciudadano. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -

PUBLICACION: El presente Contrato serd publicado en el SECOP, de conformidad con lo

establecido en el articulo 223 del Decreto Legislativo 019 de 2012. CLAUSULA DECIMA
' I H . !

| y de sus subcontratistas y proveedores y del personal ai servicio de
general, cualquier incum de sus obligac contractuales
VENA 4 REC D T

ONTROVERS|A




GERMAN AUGUSTO GUERRERO GOHEz,rrmyordcadad vecino y domiciliado en la
ciudad de Bogota, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.246.508de Villeta
Cundinamarca, actuando en su condicién de SECRETARIO DE SALUD DE
CUNDINAMARCA, nombradc mediante Resolucion No. 0028 del 03 de Enero de 2012, y
posesionado medianie Acta No. 0021 del 04 de Enero de 2012, quien obra en nombre y
representacion del DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD, debidamente delegado
para la administracién y ordenacién del gasto del FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD
DE CUNDINAMARCA, segin Decreto 0215 de 2013 modificado por el Decreto 233 de 2013
y por el Decreto 0088 de 2014, quien en adelante y para los efectos del presente documento
se denominara LA SECRETARIA por una parte y por la otra Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ , IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA N°*. 52.110.198.,
qnmmbsmummsademm&mnﬂ&m
acordado celebrar el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, previas las

WW 1}Qmurﬂt209dolaC-omlitudbn Politica, consagra
ggt% o de

Ioskwsgmrﬁayudeumhm

imparcialidad y publicidad, i'ladabgaddnyh

' de funciones ! 25 administrativas ademas de cumplir
con los principios citados, deben ©¢ -iones para el adecuado cumplimiente
dchsﬁmdﬂﬁshdo!}&amlaj'_" del presente contrato el Departamento
cuenta con el Proyecto denominado “Impleméntaciol gmlobdegutidnmswdpm
la pnmers infancia en el departamento de " namarca”., l.QtnlaLcyﬂSOdaz.m‘?m

su articuio 2 numeral 4 literal h), clasificd los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion dentro de la modalidad de la contratacién directa y el
articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, reglamentd lo pertinente. 4). Que se elaboro el
correspondiente estudio previo por la Direccién de Salud PUblica de la Secretaria de Salud,
para la contratacion de los servicios requeridos. 5). Que mediante Concepto No.00001289
del 12 de agosto de 2014, la Secretarfa de Planeacion Departamental conceptud
favorablemente sobre Ia ejecucion del gasto de inversién, 6). Que existe Certificado de

Wﬂ;m s [BGha!14/08/2014, expedida por el Director
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CONTRATO DE PRESTACION DE

DEPARTAMENTO DE C JARIA DE SALUD Y ANGELA ANDREA

RAMIREZ SUAREZ ULA DE CIUDADANIA N°. 52.110.198.
L

g v

conltrato lcmmumﬂm%.ﬂm.mym
laborales. 3. Obrar con lealtad y buena fe er] Jos distintas etapas contractuales, evitando

Slaciones y irabamientos. 4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios

y conceptos éticos de pulcritud y d que la comunidad espera y la ley y las buenas
costumbres exigen a todo conlratista del E ién este caso, de la Secretaria de Salud
de Cundinamarca. 5. Alender de-maneraioportuna las recomendaciones del supervisor,

supervision en el desarrolio y ejecucion del contrato. 9. No acceder a peticiones o amenazas
de quienes actVen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir aigin hecho. 10. El
contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolie en virtud del contralo, cuando con ellos cause perjuicio a
ls Administracién 0 @ terceros. 11. Cumplit con las condiciones juridicas, técnicas y

que sea necesario para que el objeto del copiralo se cumpla y que este sea de la mejor
calidad. 13 o gudado de los equipos y elementos que le sean
facilitados para la ejecucion puert que deberd responder por |a pérdida o
@ dafio de los mismos. Para o ae acta de entrega y recibo por éste, que
debe ser suscrita por el ontr 3do constancia del estado en que se le
eniregan y valor de los mismos. 44. Guar de los asuntos que conozca
con ocasidn de la ejecucion del objeto co como de todos aguelios relacionados
con el mismo. 15. Brindar el apoyp fequ de la Secretaria de Salud en cuanto
se requiera dentro del proceso de. formulge seguimiento,
evaluacion, control y rendicién de cyentas s programas, proyectos y politicas;
asl como en la pcializacion y,seguimiento al Sistema Integrado de
Gestion y Control. 16. Dentro de los tres (J) meses siguientes a Ia firma del Acta de Inicio
dederd un examen pre-ocupaciongl 3 su costa y allegar el certificado

al Supervisor dei contrato, segun I reglado [ 18 del Decreto 723 de 2013. 17.
Para ia suscripcion del Acta de Inicio deberd entregar al Supervisor certificacion en la que
conste encontrarse afiliado a una de Riesgos Laborales, dejando una copia

e ia carpeta del respectivo contrato. 18. En los casos en donde el contratista haya recibido
elementos o equipos para facilitar la ejecucidn de las actividades contractuales, al témmino
del contrato y previo a la suscripcion del acta de liquidacidn, deberd hacer devolucidn de
estos al supervisor del contrato, mediante acta en la que conste ésta, dejando constancia
de que s Bntregan en las mismas condiciones en que fueron recibidos, con excepcion del
normal por 0. So pena de responder por el valor de su reposicion, para lo

a i




oo

@Gobemaclé;’l de
UNDINAMARCA

f/CundinamarcaGob  E#CundinamarcaGob %“.1&

conmmnsnmrmmmm Jgoslg BUGCRITOME.
DEPARTAMENTO DE Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ , mmomoonmummhr 52,110.198,

$8

H
i

HE



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. J00519 SUSCRITO ENTREEL .
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.SECRETARIA DE BALUD Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ , IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA N°. 62.110.198. ~

of respectivo PAC. £ Gilimo pago estaré

sujeto a la suscripcion del dacién, de conformidad con lo establecido en &
Decreto 0389 de 2013. PARAG V' Contratista pagaré todos los impuestos, iasas
ylo contribuciones que se : 6, del contrato, de conformidad con la Ley
A —al L=l e - AYAA m* “
presente contrato sera de CUATR ps a partir de la firma del acla de
el confratista; la cual no podrd
suscribirse sin el cumplimiento, de Joc g los requisitos de ot
y del contrato. CLAUSU NICA: EL CONTRATISTA
dentro de los cinco (5) dias hiblles del contrato, deberd constituir

abvordouhseam MIT. No. £99.999.114-0, Garanliz de

cumplimiento y Garantia de profeccién de (03 blenes, c< al articulo 7 de le Ley 1150
de 2007, articulo 111, numeral 3 del articulo 115 y aaicuic: 138 del Decreto 1510 de 2013
1. La garantia de CUMPLIMIENTO DEL TO cibresla Entidad de los peruicios ™
derivades de. (a) el incumplimiento Iolal o percial def contreto cuendo of incumpimsentc s imputable
2 contratista; (b) ¢ cumplimienic tardio o defectuoso del contrato, cuando o
quM!ﬂdwﬁMOHMyﬁh“pﬂ
mmmumm-dmm.wmwmau
por ciento (10%) del valor del cordralo, con una vigencia igual & plazo lotal de ejecucitn del mismo y seis (B)
ma &n lodo Caso deberd esiar hasta i@ Gquidacén del coniraio. 2 La garantia de
DE LOS BIENES ampasa s cuando con ocasién de s ejecucién del contrato

exsie fiesgo oe 4afc de los benes de s Entided garantizar I3 protectién de ios bienes de is

i cero uno por cierto 0.1%)



CONTRATO DE PRESTACIOND

DEPARTAMENTO DE Cl ‘DE SALUD Y ANGELA ANDREA

desarrolio del mismo, mumm%m ente ¢ DEPARTAMENTO DE
CUNDNMAHCA SEGR!TAR!ADISN.UDy acmmkmumﬂm
hubiere. IS [ERCERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos ™
maMuMuMmmmmmnmumy
en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y #) Estudio
de conveniencia, oporunidad y necesidad. b}Elm«ﬂM%cju
mpmmwdmymmmmwm ia misma. d) Las
garantias e) Acta de inicio y f) Las comunicaciones y demas documentos en donde consten cambios
ommﬂ&mmummhmnmwm%
: EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC,
DE SALUD controlara, supervisara y velard por el cabal cumplimiento del cbjeto, obligaciones y
demas cidusulas del contrato por parte del CONTRATISTA, 2 través del servidor pGbiico designado
wuwcmmmnemuommum-immm ejercera la
funcion de supervisién del presente contrato con el fin de verificar el cumplimiento del misme, de los
urvbhny su calidad, dentro del marco de las funciones y responsabllidades sefialadas en el
mmdo:ﬂ mamaymmmnymanm,
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HOSPITAL CENTRO ORIENTE Il NIVEL Page 1 of:
'} EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT 830.077.644-5

EL HOSPITAL CENTRO ORIENTE Il NIVEL DE ATENCION
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HACE CONSTAR:

Que en el archivo del Hospital reposan los contratos de Prestacion de Servicios, con Sus antecedentes que se

relacionan a continuacion suscritos con ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ con cédula de ciudadania
numero 52.110.198

CONTRATO N° PP753/2011

Objeto: Prestar servicios indipendientes como PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL
Duracién: Suscripcion 2011-08-16 Terminacion 2011-09-01. Plazo de 16 dias.
Valor total de la contrataciéon: $1.200.000

CONTRATO N° PP884/2011

Objeto: Prestar servicios indipendientes como PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL
Duracién: Suscripcion 2011-09-01 Terminacién 2011-10-01. Plazo de 30 dias.
Valor total de la contratacién: $2.800.000

CONTRATO N° PP1111/2011

Objeto: Prestar servicios indipendientes como PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL
Duracién: Suscripcién 2011-10-03 Terminaciéon 2011-12-01. Plazo de 59 dias.
Valor total de la contratacién: $4.800.000

CONTRATO N° PP1383/2011

Objeto: Prestar servicios indipendientes como PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL
Duracién: Suscripcién 2011-12-01 Terminacién 2012-01-30. Plazo de 60 dias.
Valor total de la contratacién: $4.800.000

CONTRATO N° PP21/2012

Objeto: Prestar servicios indipendientes como PROFESIONAL ESPECIALIZADO*1*0
Duracién: Suscripcién 2012-02-01 Terminacion 2012-06-30. Plazo de 150 dias.
Valor total de la contratacién: $13.225.575

CONTRATO N° PP380/2012

Objeto: Prestar servicios indipendientes como PROFESIONAL ESPECIALIZADO*1*0
Duracién: Suscripcién 2012-07-01 Terminacién 2012-07-31. Plazo de 30 dias
Valor total de la contratacién; $2.656.000 :

CONTRATO N° PP910/2012 (

Objeto: Prestar servicios indipendientes com \ \
e e e 0 PROFESIONAL ESPECIALIZADO EMBERA 1

-20 Terminacion -11-
Valor total de Ia contratacién: $5.312 370 2012-11-19. Plazo de 60 dias.
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Hespetal Cantro Ormnte
Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Numaro da contrato: PP 010 | DE 2042
Contratante: HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL E.S.E
Contratista: Angela Andrea Ramirez Suarez
Identificacién: 52110198
Objeto: Coordinadora Gestion Local
Plazo de ejecucion: dos (2) meses
Valor: CINCO MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS MICTE

(55312322)

Modalidad de contratacién: CONTRATACION DIRECTA

Entre los suscritos a saber: MARIA ELIZABETH BELTRAN ORTIZ, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 41.725.733 expedida en Bogota D.C., en su calidad de
representante legal del Hospital Centro oriente Il Nivel E.S.E, quien para los efectos legales derivados del presente contralo se denominara EL HOSPITAL Y Angela Andrea Ramirez
Suarez identificado con cédula de ciudadania No. 52110198 quien actia en nombre propio, y quien en &l presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido en
celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, contenido en las siguientes clausulas, y previas las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con Io estipulado en el
Acuerdo 017 del 23 de julio de 2012 expedido por la Junta Directiva del Hospital Centro Oriente Il Nivel en su articulo 15 se podra contratar directamente con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se lrate, sin que sea
necesario que haya oblenido previamente varias ofertas, por lo que la Oficina Asesora Juridica, encuentra viable para salisfacer los intereses de EL HOSPITAL, el celebrar el presente
contrato con dicho proponente, dado que el mismo acredita litulo requerido y soporta ademas documentalmente el gozar de solicitada .2) Que para poder ejecutar las actividades
misionales EL HOSPITAL reguiere de capital humano, el cual es insuficiente en la planta de personal de EL HOSPITAL. 3) Que es necesario consignar, que dadas las actividades a
cumplir por el contratista, éste las cumplira de acuerdo a la demanda de servicios por parte de la ciudadania, dentro de los horarios laborables comunmente aceptados, pues es en estos
horarios que se presenta la mencionada demanda de servicios. Al respecto por via jurisprudencial, “Se ha sostenido que entre contratante y contratista puede existir una relacién de
coordinacion en sus actividades, de manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desamollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye el
cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados, pero ello no significa necesariamente
la configuracion de un elemento de subordinacion. En efecto, de conformidad con |a sentencia de la Sala Plena del Consejo de Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P.
Nicolas Pajaro Penaranda;  “...si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de pianta, no es menos evidente que ello puede deberse & que este
personal no alcance para colmar la aspiracion del servicia publico; situacion que hace imperiosa la contratacion de personas ajenas a la entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben
someterse a las pautas de ésta y a la forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades. En desarrolio del anterior postulado expuesto por 13 Sala Plena, la Seccion
Segunda ha dicho; *(...JAunque a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suye elemento configurativo de la subordinacion transformando una relacion
que ab initio se consideré como contractual en iaboral, fo cierto es que en deferminados casos el cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacion de una concertacion
contractual entre las partes, administracion y particular, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente acepladas y necesarias
para llevar a cabo el cumplimiento de la labor' 14) Que se expidio la disponibilidad presupuestal 1274 con fecha 11 de septiembre de 2012, para adelantar el presente proceso
contractual, 5) Que existe necesidad y justificacion del gasto suscrito por el solicitante del presente contrato y la Subgerencia Administrativa y Financiera. 6) Que Angnli Andrea
Ramirez Suarez, presento una propuesta adjuntando su hoja de vida, la cual fue encontrada satisfactoria e idonea para atender las necesidades de EL HOSPITAL y adjunto los
documentos necesarios para la celebracion del contrato. 7) Que con base en todo lo anterior, las partes fimantes delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro de las siguientes
clausulas; CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El contratista se compromete para con el HOSPITAL a Prestar servicios de Coordinadora Gestion Local, de manera
autonoma e independiente, es decir, sin que exista relacion laboral, ulilizando sus propios medios. Asi mismo se obliga a desarrollar todas y cada una de las especificaciones sefaladas
¢ii 5U propuesta documenio que hace parte del contrato para tados los efectos legales. CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES: A-DEL CONTRATISTA. - 1) Desarroliar con las
obligaciones gque se generen directa e indirectamente dei objetn enntractual. 2) Colaborar con EL HOSPITAL, para que el objeto del contrate se cumpla y se ofrezca en las mejores
condiciones de calidad. 3) Acalar las ordenes que durante el desarrollo del contrato imparta EL ROSPITAL. 4} No acceder a geticiones o amenazas de quienes actien por fuerza e la
ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. §) Mantener vigentes |las condiciones del contrato. 6) Tener en cuenta las observaciones y comecciones dei supervicor da! contrate. T)
Garantizar |a calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica), 8) Realizar las actividades encomendadas relacionadas con las politicas de EL HOSPITAL
respecto & la obtencion de acreditacion y certificacion en Sistema de Gestion de Calidad. 9) Entregar, una vez finalice el contrato, al supervisor del mismo, los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante su ejecucion, 10) Las demas necesarias para el buen cumplimiento del contrato, y de acuerdo a la normatividad tanto intema comao
exlema para la ejecucion de contratos de esta naturaleza. 11) El Contratista sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrollen en virtud del presente contrato, cuando ellos causen perjuicio a EL HOSPITAL o a terceros. Iguaimente sera responsable en los téminos del articulo 52 de
la Ley 80 de 1993 y ley 734 de 2002 (Codigo Unico Disciplinario) cuando ello hubiere lugar. 12) Llevar a cabo los pagos de los aportes a los sistemas Generales de Seguridad Social y
aportes Parafiscales, en los terminos de la Ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes 13) Actividades especificas: 1. Coordinar, supervisar y hacer
seguimiento a la gestion de los profesionales que participan en las interacciones del componente, ambito y/o territoriorio social bajo responsabilidad. 2.Desarrollar yfo participar en los
procesos de induccion y re induccion que realice el Hospital o la SDS 3. Realizar el seguimiento y monitoreo a la ejecucion de los procesos y actividades dentro del plan de accion bajo
responsabilidad 4. Participar en  las reuniones periadicas programadas por el Hospital, Locales y de la Secretaria Distrital de Salud 5. Ejecutar con oportunidad y calidad las metas,
actividades y produclos mensuales y periodicos asignados de acuerdo a los lineamientos entregados por la SDS y por el Hospital 7. Elaborar, reportar y analizar los indicadores de
proceso, eslructura y resultade de las actividadades bajo sus responsabilidad 8, Elaborar y ejecutar el plan de accion de acuerdo al cronograma establecido en el mismo 9. Reportary
analizar periodicamente el cumplimiento de las metas distritalese, indicadores de salud publica distritales, locales e institucionales de las actividades del companente, ambitio y territario
social bajo su responsabilidad 10. Realizar documento mensual del balance de |a gestion de forma sistematica que de cuenta de la descripcion y del analisis de las actividades
realizadas 11. Diligenciar peri¢dica y oportunamente el SISPIC, de acuerdo a las directirces emitidas por la SDS o por el Hospital 12. Responder y levantar oportunamente las glosas
parciales generadas por la SDS y/o firma interventora a las actividades del componente, ambito y/o termitaritorios  saciales bajo su responsabilidad. 13. Presentar cronograma en el
formato establecido por la SOS el dia 25 de cada mes, de |as actividades a desarollar para el mes siguiente 14. Mantener actualizade y organizado en el archivo documental
nstitucional con todos los soportes de Ia intervencion bajo su responsabilidad, de acuerdo a la normatividad vigente y hacer entrega al finalizar su contrato. 15. Velar por el buen uso de
los equipas y elementos de trabajo suministrados por el hospital y hacer entrega del inventario bajo su responsabilidad al final del contrato. 16. Participar activamente en las jomadas de
salud piblica programadas tanto por la SDS como por el Hospital 17.Implementar los procesos de Calidad de la intervenciones de salud publica, de acuerdo a las instrucciones
recibidas por el Hospital 18. Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo al 5% de las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales para
articular el PIC y POS 19, Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas, reclamos tanto internas como extemas 20. Presentar pre auditoria y auditoria de su intervencion de acuerdo
3 las fechas estipuladas por la fima interventora, SDS ylo Hospital. 21. Pariticipar en la construccion de proyectos de inversion de acuerdo a las realidades de los temitorios sociales 22.
Facilitar los procesos de veeduria ciudadana y participacion social 23. Por ser acciones de salud publica que requieren su desarrollo en el tiempo dsiponible de la comunidad se debe
tener disponibilidad los fines de semana de acuerdo al cronograma establecido 24. Diligenciar integral, oportuna y con calidad los instrumentos necesarios y requeridos para el
desarrclio de las actividades CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO: El valor total de presente contrato es por la suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS VEINTIDOS PESQOS M/CTE ($5312322). CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: EL HOSPITAL pagara al contralista, el valor estipulado en 1a clausula anterior en
pagos mensuales, mes vencido previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Asi misma debera acreditar se encuentra al dia en calidad de cotizante, con
el pago de aportes relativos al Sistema se Sequridad Social Integral para lo anterior EL CONTRATISTA abrir4 una cuenta de ahorros en el Banco BBVA, aspecto que coordinar4 con la
Asesoria de Talento Humano de EL HOSPITAL. CLAUSULA QUINTA.- SUPERVISION Y VIGILANCIA: El Gerente de EL HOSPITAL delega la supervision del presente contrato en el
Lider PIC o quien haga sus veces, de acuerdo con el Manual de Supervision de EL HOSPITAL PARAGRAFO: La supenvision de las actividades derivadas del presente contrato,
genera para el funcionario designado para ello la responsabilidad propia de este tipo de funciones. Por lo tanto, tiene el deber de actuar con la mas absoluta diligencia y racionalidad en
aras de proteger el patrimonio publico, CLAUSULA SEXTA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir Garantia Gnica Cumplimiento general de las Obligaciones por
un parcentaje 25% del valor del contrato y por un periodo correspondiente a la de ejecucion del contrato y 6 meses mas y Garantia Unica de calidad del servicio por por un porcentaje
25% del valor del contrato y por un periodo comespondiente a la de ejecucion del contrato y 6 meses mas. CLAUSULA SEPTIMA - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL contratista
mantendra indemne a EL HOSPITAL de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que se generen por dafios y lesiones causadas a personas o propiedades de terceros
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o proveedores durante la ejecucion de la prestacion del servicio. CLAUSULA OCTAVA.-EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E|
presente contrato no generara relacion laboral para con EL HOSPITAL y en consecuencia, lampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al
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valor acordado en la clausula tercera del mismo. CLAUSULA NOVENA- COSTOS IMPUTABLES AL VALOR DEL CONTRATO: El contratista se obliga a asumir la totalidad de los
coslos que demande la preparacion, ejecucion, personal extra y demas actividades, gastos necesarios para el cumplimiento del presente contrato y su Gnica remuneracion sera el valor
pactado en la clausula tercera, CLAUSULA DECIMA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- El plazo de ejecucion del presente contrato sera dos (2) meses, contados a parir de la
fecha de suscripcion. La vigencia del contrato sera la misma del plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO: E| presente contrato podra ser promogado_en su plazo de
ejecucion y adicionado en su cuantia cuantas veces sea necesario de acuerdo con el Manual Intemo de Contratacion de EL HOSPITAL, CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION DEL
CONTRATO.- Este conlrato se celebra en consideracién a la calidad del contratista y por lo tanto no podra cedero en lodo ni en parte a ningtn titulo, sin el consentimiento expreso
previo y escrito de EL HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- IMPUTACIGN PRESUPUESTAL.- Que para el presente contrato existe Disponibilidad 1274 con fecha 11 de
septiembre de 2012 CLAUSULA DECIMA TERCERA: CADUCIDAD.- Previo requerimiento por escrito al contratista, EL HOSPITAL, declarara la caducidad del presente contrato
cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenace con su paralizacion, lgualmente se
declarara, cuando el contratista incumpla la obligacion prevista en el numeral 5° articulo 5° de la Ley 80 de 1993. En todo caso para la imposicion de sanciones al contratista, como
multas, efeclividad de la clausula penai, caducidad y terminacion unilateral, se observara ¢ aplicara lo narmado por el articulo 86 de |a ley 1474 de 2011 y en el Acuerdo 017 de 23 de
Julio de 2012, Manual Interno de Conlratacion de EL HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.- EI
presente contrato se rige por las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION ANTICIPADA.- Las partes de comin acuerda manifiestan que si el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion del
contrato en el término de cinco dias calendario, el mismo se dara por terminado, quedando facultado EL HOSPITAL para adjudicario y suscribido con otra persona. El mismo se dara por
terminado de forma automatica, sin necesidad de pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion alguna por parte del particular. CLAUSULA DECIMA SEXTA:
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.- Por razones de caso fortuito o fuerza mayor, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente |a ejecucion del
contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el liempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
LIQUIDACION: el presente contrato sera objeto de liquidacion en caso de que en el estado de Cuenta expedido por Talento Humano se presenten saldos: para eslo es obligacian del
supervisor requerir al finalizar el contrato este estado de cuenta y en el evento de presentarse saldo, proceder con su liquidacién de acuerdo con el Manual de Liquidacién de EL
HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la fima
del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e incomnatibilidad de las previstas en el arliculo 8° de la Ley 80 de 1993, y con sus modificaciones y
adiciones principalmente las contempladas en el articulo 4° de la Ley 1474 de 2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo preve el articulo 9° ibidem. El contratista
expresa igualmente, bajo gravedad de juramento la cual se entiende prestada con la sola fimna del documento, que no se haya inhabilitada, ni concurren sobre el causales de
incompatibilidad, conflicto de intereses ni prohibiciones, contenidas en Ia ley 136 de 1994, 617 de 2000, ley 1148 de 2007 y 1296, asi como cualquiera contenida en cualquier otro
dispositivo juridico vigente”. PARAGRAFO: Sin peruicio de lo dispueslo en el inciso 5° del articulo 122 de la Canstitucion Politica, cuando se compruebe que el contratista ha incurrido
en violacidn al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, en sancion disciplinaria o que recae contra &l sentencia judicial, renunciaré a la ejecucion de este contrato, por lo cual se
terminara autométicamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido del HOSPITAL, sin derecho a reclamar indemnizacion ni
reconacimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento ai principic de responsabilidad consagrado en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993
CLAUSULA DECIMA NOVENA: LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO - EI presente contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del
mismo y requiere para su ejecucion: 1) El Registro presupuestal correspondiente 2).- Aprobacian de la Garantia Unica de Cumplimiento y Pago de impuestos si hubiere lugar a ello y los
demas pagos y documentos que se requieran y que ordene la ley. CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las diferencias y conflictos que surjan en desarrolio del
objeto contractual se solucionaran a través de los mecanismos de conciliacién y trinsaccion preferiblemente, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: AFILIACION A SEGURIDAD
SOCIAL.- De conformidad con Io establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA debers estar afiliado como cotizante, en forma independiente y directa, al
sistema general de seguridad social. Esta situacion y el pago de aportes a los mencionados sistemas seran requisito indispensable para proceder a efectuar los pagos pactados por
parie de EL HOSFITAL. CLAUSULA VIGESIIAA SEGUNDA: BULTAS, E! HOSPITAL pacta con EL CONTRATISTA I3 imposicion de multas, en caso que EL. CONTRATISTA inciira
en mora ¢ incumplimienta parcial respecto al cumplimiento de alguna o todas las obligaciones adquiidas en este contrato; por lo gue EL CONTBATALTE covrara expidienao
previamente acto motivado que debera conltener las razones del incumplimiento, el valar estintiade como wuiia y techa cieda de pago: el valor de la multa sera el equivalente a un (1)
dia de naqn por cangn_tq"_de_l_*ser.-ir:in prectads, por vada dia calendario de mora o incumplimiento parcial, pudiendo EL CONTRATANTE hacer efectiva, en la proporcion pertinente Ia
waianua e cumplimiento o descontando el valor de la multa del valor a pagar que se llegare a causar por la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Del acto que se eleve con ocasion de
lo estipulado en la presente clausula, se correra traslado por cinco (5) dias AL CONTRATISTA para que esta se pronuncie afimando, negando o guardando silencio al respecto, casos
estos en los cuales dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo i se ajustan a o establecido por el estatulo procedimental civil. De igual manera sera causal para la imposicion
de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administrativa, el incumplimiento par parte del
contralista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA, ICBF si hay lugar a ello) de conformidad a lo
establecido en la Ley 828 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente conlrato, y como tal obligan juridicamente
a las partes, los siguientes documentos: a) El estudio de necesidad y justificacion del gasto; b) El certificado de disponibilidad presupuestal; ¢) Los presentados por el contratista en su
propuesta; d) La poliza Unica de cumplimiento si se solicita. @) El registro presupuestal f) Los demas que se produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA.- PARTICIPACION COMUNITARIA: Para efectos del control y vigilancia de la gestion publica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, benéficas o de
utilidad comun podran acceder a los documentos que hacen parte del presente contrato, quedando a su disposicion para ser consultados. Para constancia se firma en Bogota, D.C., a
los 20 de septiembre de 2012
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MARIA ELIZABETH BELTRAN ORTIZ
GERENTE CONTRATISTA
S s
SUPERVISOR
Fima;
Nombre: __
G.es de
Cargo: Lider PIC

Proyecto: Maria Camila Anaya Latorre - Profesional Especializa
Revisd: Pedro Alberto Ramirez Jaramillo - Asesor Juridico
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ALCALTIA MAYDR
= CEBOGOTA D.C.
SaLr:
Hozpial Convro Oriente

ACTA No. 1 DE PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO No. PP 910/12 SUSCRITO ENTRE EL

HOSPITAL CENTRO ORIENTE Il NIVEL - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y Angela Andrea
Ramirez Suarez

Entre los suscritos MARIA ELIZABETH BELTRAN ORTIZ, mayor de edad, domiciliada en esta ciudad,
identificada con cédula de ciudadania No. 41.725733 de Bogota, actuando como Gerente y
Representante Legal de EL HOSPITAL CENTRO ORIENTE- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQO, con
NIT 830.077.644-5, quien para efectos del presente contrato en adelante se denominara EL HOSPITAL,
por una parte y por la ofra y por la otra Angela Andrea Ramirez Suarez, también mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 52110198 que para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATISTA, de acuerdo con el formato de necesidad y conveniencia suscrito por el
Supervisor del contrato, y de acuerdo a las siguientes consideraciones: 1) Que para EL HOSPITAL
persiste la necesidad de prestar los servicios con continuidad 2) Que en la actualidad el contrato no
cuenta con los recursos suficientes para garantizar la prestacion del servicio. 3) Que el contrato se
encuentra proximo a su vencimiento; 4) Que mediante requerimiento suscrito por el supervisor del
contrato con visto bueno de la Subgerencia de servicios de salud y con aprobacion del Ordenador del
Gasto se solicita adicionar en cuantia y prorrogar el plazo de ejecucién del Contrato No. PP 910 de
2012, 5) Que teniendo en cuenta que para el Hospital persiste la necesidad contratada, que los recursos
y plazo pactados inicialmente no son suficientes frente a la cobertura de la necesidad y servicios
prestados por el Hospital en el cumplimiento de sus obligaciones legales, se requiere dar continuidad al
contrato, lo cual es viable juridica y presupuestalmente. Por lo anterior hemos decidido modificar el
contrato PP 910 de 2012 asi: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo del contrato PP 910 de 2012
en dos (2) meses y once (11) dias contados a partir del 20 de noviembre de 2012 CLAUSULA
SEGUNDA: Adicionar la cuantia del contrato PP 910 de 2012 en la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS DOS MIL PESOS M/CTE
($3895702), la cual cuenta con disponibilidad presupuestal. CLAUSULA TERCERA: El contratista se
compromete a medificar la garantia Gnica de acuerdo al contenido de la presente Acta si hubiere lugar a
ello. Para constancia se firma el presente otrosi en Bogota, D. C. a los 19 de noviembre de 2012

POR EL HOSPITAL POR EL CONTRATISTA
| | ey
MARIA ELIZABETH BELTRAN ORTIZ Angéla Andrea Ramirez Suarez

C:C. No. 52110198

Supervisor
Firma
Nombre
C.C. De
AREA
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3
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HOSPITAL CENTRO ORIENTE IT NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES No.  PP380 / 2012 CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL CENTRO
ORIENTEES.E Y RAMIREZSUAREZ ANGELA ANDREA.

Entre los suscritos: MARIA ELIZABETH BELTRAN ORTIZ, identificado
actuando en calidad de Representante Legal v Gerente del HOSPITAL CENTRO ORIENTE ESE, quien en adelante se denominara el HOSPITAL vy
por la otra, RAMIREZ. SUAREZ ANGELA ANDREA identificado (a) con la cédula de ciudadania numero 52,110,198 expedida en BOGOTA,
actuando ¢n su propio nombre, quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar un Contrato  de Prestacién de
Servicios Independiente, que se regird por el Derecho Civil y Comercial y los Manuales Internos de Procedimiento de Contratacion y de Supervision e
Interventoria del Hospital Centro Oriente. ESE, conforme a lo previsto en el Titulo 11, Capitulo 1l y concretamente lo contenido en el numeral 6° Del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, previas las consideraciones que se exponen a conlinuacion;
1. Que para cumplir con su misién, el Hospital requiere contar con talento hum
sea necesario, para desarrollar las actividades correspondientes a los diferentes p
como apoyo para el cumplimiento del mismo.

2.Que para dar cumplimiento de la Dircetriz fijada por la Alcaldia Mayor, a través de la Circul
Distrital, se hace necesario adoptar esta modalidad de contratacion en el Hospital,
actividades previsto en el articulo 195, numeral 6°. de |a Ley 100 de 1993 y las normas de contratacién del sector estatal.

3. Que en cumplimiento de la anterior directriz, el Hospital tendra en cuenta para la contratacién del recurso humano no disponible dentro su planta de
personal, para cumplir con las actividades correspondientes a los diferentes procesos y subprocesos que debe  desarrollar dentro de su objeto social, el
régimen establecido en el Derecho Civil y Comercial.

4.- Que la Ley 100 de 1993 en el numeral 6°. Del articulo 195 preve en relacion con las Empresas Sociales del Estado que: ' En materia contractual se

regirdn por el Derecho Privado, pero podrdn discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previsias en el Estatuto General de Coniratacién de
la Administracidn Publica ",

5.Que para la prestacion de servicios profesionales independientes y de apovo a su gestion, el Hospital Centro Oriente ESE. podra contratar
directamente con persona natural o Juridica que esté en capacidad de ejecutar ¢l objeto del contrato ¥y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trale, sin que sea necesario que haya abtenido previamente varias oferias,

6. Que es necesario consignar, que dadas las actividades a cumplir por el contratista, éste las cumplira de acuerdo a la demanda de servicios por parte de
la ciudadania, dentro de los horarios laborables comunmente aceplados, pues es en estos horarios que se presenta la mencionada demanda de servicios.

Al respecto por via jurisprudencial, “Se ha sostenido que entre contratante y contratista puede existir una relacién de coordinacién en sus
actividades, de manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de Ia actividad encomendada, lo cnal
incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus
resultados, pero ello no significa necesariamente 1a configuracién de un elemento de subordinacién. En efecto, de conformidad con la sentencia
de la Sala Plena del Consejo de Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P. Nicolss Pijaro Pefiaranda:

"...s1 bien es cierto que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidenie que ello puede deberse a que este
personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio publico: situacién que hace imperiosa la contratacion de Personas ajenas a la entidad ¥ si
ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las Ppautas de ésta y a la forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades.

En desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seecién Segunda ha dicho:

“(.-.)Aungue a primera vista se puede pensar que ¢l cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacién transformando una
relacion que ab initio se considerd como contractual en laboral, lo cierto es que en determinados casos el cumplimiento de un horario es sencillamente la
manifesiacion de una concertacién contractual entre las partes, administracion y particular, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada
con los usos y condiciones generalmente acepladas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor”

Por lo anterior, se acuerdan las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA sc obli
como PROFESIONAL ESPECIALIZADO-REFERENTE GESTION LOCAL..
CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS: n desarrollo dz la clausula primera del presente contrato, el CONTRATISTA, se
compromete a realizar las siguientes actividades especificas:

con ccdula de ciudadaniz nimero 41°725.733 expedida en Bogoua,

ano que goce de la experiencia y la formacion profesional, cuando ello
rocesos y subprocesos que debe  cumplir dentro de su objeto social o

ar 003 de 2009, expedida por el sefior Secretario de Salud
tenicndo en cuenta ¢l régimen excepcional para ¢l desarrollo de sus

ga para con el HOSPITAL a prestar servicios independientes,

1. Coordinar, supervisar y hacer seguimiento a la gestion de los profesionales que participan en las interaceiones del

social bajo responsabilidad.
2.Desarrollar y/o participar en Jos procesos de induccion y re induccion que realice el Hospital o la SDS

3. Realizar el seguimicento y monitoreo a la ejecucion de los procesos y actividades dentro del plan de accion bajo responsabilidad
4. Participar en  las reuniones periddicas programadas por el Hospital, Locales y de la Secretaria Distrital de Salud

5. Ejecutar con oportunidad y calidad las metas, actividades y productos mensuales ¥ periodicos asignados de acuerdo 2 los lineamientos entregados por
la SDS y por ¢l Hospital.

6. Diligenciar el acta de compromiso del numero de actividades a desarrollar durante el periodo contratado

7. Elaborar, reportar v analizar |os indicadores de Proceso, estructura y resultado  de las actividadades bajo sus responsabilidad

8. Elaborar y ejecutar el plan de accion de acuerdo al cronograma ¢stablecido en ¢l mismo

9. Reportary analizar periédicamente el cumplimiento de las metas distritalese, indicadores de salud
actividades del componente, ambitio Y termitorio social bajo su responsabilidad

10. Realizar documento mensual del balance de la gestion de forma sistemati
realizadas

11. Diligenciar periddica y oportunamente el SISPIC, de acuerdo a las directirces

emitidas por la SDS o por el Hospital
12. Responder y levantar oportunamente las glosas parciales generadas por la SDE y/o firma interventora a las actividades del componente, ambito y/o
territoritorios - sociales bajo su responsabilidad.

13. Presentar cronograma en el formato establecido por la SDS el dia 25 de cada mes, de las actividades a desarrollar para el mes siguiente

14. Mantener actualizado y organizado en el archivo documental nstitucional con todos los soportes de la intervencion bajo su responsabilidad, de
acuerdo a la normatividad vigente y hacer entrega al finalizar su contrato,

15. Velar por el buen uso de los equipos y elementos de
final det contrato. :
16. Participar activamente en las jornadas de salud piblica programadas tanto por la SDS como por el Hospital

17.Implementar los procesos de Calidad de la intervenciones de salud piiblica, de acuerdo a las instrucciones recibidas por el Hospital

18. Realizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo al 5% de las canalizaciones realizadas a los diferen
articular el PIC y POS

19, Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas, reclamos tanto internas como externas .
20. Presentar pre auditoria y auditoria de su intervencién de acuerdo a las fechas estipuladas por Ja firma interventora, SDS y/o Hospital. I

componente, ambito y/o territoriorio

publica distritales, locales ¢ institucionales de las

ca que de cuenta de la descripeion y del analisis de las actividades

trabajo suministrados por el hospital y hacer entrega del inventario bajo su responsabilidad al

les servicios asistenciales y sociales para

e
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CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES No. PP380/2,012.00
respondiendo en todo caso por dicha manifestacion,
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SUSPENSION: Las paries contratantes podran suspender el presente contrato mediante la suscripeion de un acta en
donde conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.
2) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes, El término de Suspension no sera computable par efecto del plazo de ejecucion del
contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobre costos o reajusies, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. PARAGRAFO:

En caso de operar la suspension del contrato, EL CONTRATISTA se compromele :
CLAUSULA DECIMA NOVENA. .- TERMINACION DEL CONTRATO: Ei
ejecutar sausfactoriamente el objeto del contrato. 2) Por acuerdo bilateral

desarrollo de su ejecucion y antes del vencimiento del término de ejecucion se presentan situaciones administrativas y/o financieras que ameriten que se
efectie su terminacion anticipada o su liquidacién, previa solicitud del supervisor del comrato, 3) Por presentar saldo a favor de una de las partes. 6) El

supervisor del contrato podra solicitar la terminacion del contrato por eriterios de ¢alidad e idoneidad que establezca previamente frente a las actividades
que deba realizar el contratista,

CLAUSULA VIGESIMA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Cuando ¢l contrato termine en forma
en los términos aqui estipulados, se procedera a su liquidacion a solicitud del supervisor del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO CONTRACTUAL;: El

nbl:gacioncs contractuales y el domicilio contractual, sera la ciudad de Bogota, D.C.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.-

presente contrato se dara por terminado en los siguientes eventos: 1) Por
3) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.4) Si en

anormal diferente a su cabal cumplimicnto
lugar de cumplimienio de las

ites documentos: a). Ofenta presentada por

@ certificacion suscrita por el Subgerente
Adnunistrativo v Financiero del HOSPITAL sobre Ja insuficiencia de personal de planta para cumplir con las actividades correspondientes a los
diferentes procesos y subprocesos que debe  desarrollar la entidad dentro de su objeto social.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato fequiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes y
para su ejecucion se requiere del Repistro Presupuestal.

Para constancia, se firma en Bogota D.C, ﬁ?" BB
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Supervisor
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES No. PP21 /2012 CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL CENTRO ORIENTE
E.S.E Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA,

Entre los suscritos:  RICARDO BEIRA SILVA. identificado con edédula de ciudadania nimero 19269503 expedida en Bogotd. actuando en calidad e
Representante Legal y Gerente del HOSPITAL CENTRO ORIENTE ESE. quien en adelante se denominard el HOSPUTAL v por iy o, RAMIREZ SUAREZ
ANGELA ANDREA identilicado (a) con la cdédula de ciudadania nimero 52,110,198 expedida en BOGOTA. actuando en su propio nombre, quien en adelante
se denominard ¢l CONTRATISTA, hemos convenido  celebrar un Contrato  de Prestacion ele Servicios Dndependicnte, que se regird por ¢l Derecho Civil s
Comercial ¥ los Manuales Internos de Procedimiento de Contratacion v de Supervision ¢ Interventoria del Hospital Centro Oriente. FLS 1L conforme o lo previsto
en ¢l Titulo [1, Capitulo LTy coneretamente o contenido en el numeral 6%, Del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, previas Lis consideraciones gue se exponen o
continuacion:

I, Que para cumplir con su mision, el Hospital  requicre contar con talento humano que goce de la experiencia v la formacion profesional, cuando ello sea
necesario, para desarrollar las actividades correspondientes o los diferentes procesos v subprocesos gue debe cumpliv dentro de su objeto social o como apoy
para el cumplimiento del mismo,

2.Que para dar cumplimiento de la Dircetriz (Tjada por la Alealdia Mavor. o través de la Cireular 003 de 2009, expedida por el sefior Seeretario de Salud Distrital,
se hace necesario adoptar esta modalidad de contratacion en el Hospital, teniendo en cuenta el régimen exeepeinnal para el desarrollo de sus actividades previsto
en el articulo 195, numeral 6% de la Ley 100 de 1993 v las normas de contratacion del sector estatal.

3. Que en cumplimiento de la anterior diveetriz, ¢l Hospital lendri en cuenta para la eontratacion del recurso humane no disponible dentro su planta de personal,
para cumplir con las actividades correspondientes a los diferentes procesos v subprocesos que debe desarrallar dentro de su abjeto social el répimen establecido
en el Derecho Civil y Comercial,

d.- Que la Ley 100 de 1993 en el numeral 6% Del articulo 195 prevé en relacion con las Empresas Sociales del Lstado quer ™ B maieria contractinal se regirdi
par- el Derecho Privado. pero podrdan discrecionatmente wilizar das eldusulay exorhitantes previstas onoel Lstanie Coneral de Conteatacion de I
Aehminisiracidn Puhlica ™.

3 Que para la prestacion de servicios profesionales independientes v de apoyvo a su gestion ¢l Hospital Centro Oriente 1S podied conteatae direciimente con
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el ohjeto del contrato v que haya demostrado la idoneidad v experiencia divectamente relacionada cor
¢l drea de que se trate. sin que sca neecsario que hava obtenido previamente varias ofertas,

6. Que es necesario consignar, que dadas los actividades a cumplir por el contratista, éste las cumpliva de acoerdo s T demanda de seevicios por parte de Ta
cindadania, dentep de los horarios laborables comimmente aceptados, pues es en estos horarios que se presenta la mencionada demandi de servicios,

Al respecto por via jurisprudencial. “Se ha sostenido que entre contratante y contratista puede existir una relacian de coordinacidn en sus actividades, de
manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye ¢l cumplimiento
dc un horario, o ¢l hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados, pero cllo no
significa necesariamente la configuracién de un elemento de subordinacién. En efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de
Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P, Nicolds Pajaro Pefiaranda:

"Lsi o bien ex clerto gue la actividaed del contratista prede ser fenad o la de cmpleados de plante no ex menos evidente gue oflo puede deberse a goe est
persondl no aleance para colmar fa aspivacian dof servieio piihlicor sitaeian gue haee imperiosa la contrareeicin de persanas ajeaas o la cutidad Y sioeflo s

ast, resulta abvro e eleben someterse o las peitifas e (:.\'.ru_r o fer fowanee comer ear efla se encnentean convdinadas los distinfos aetividades,

In desarrollo del anterior postulado expuesto por [a Sala Pleny, la Seecion Segunda ha dicho;

"LAunque a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suvo clemento configurativo de Ta subordinaeion transtormando una relacion
que ah initio se considerd como contractual en laboral, fo cierto es gue en determinados easos el cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacion do
uni concertacion contractual entre las partes. administracion y particular, para desarrolar el objete del contrato en forma eoordinada con los usos v condiciones
aeneralmente aceptadas v necesarias para Hevar a cabo el cumplimiento de la labor™

PPor lo anterior, se acuerdan las siguicntes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA sc obliga para con ¢l HOSPITAL & prectar servicios independientes, como
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-REFERENTE GESTION LOCAL..

CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS: En desarrollo de i cliusula primera del presenté contrato, of CONTRATISTA, s¢ compromete i

realizar Tas siguientes actividades especilicas:

I, Coordinar, supervisar v hacer seguimiento a la gestion de los profesionales que participan en las intervenciones del ambito v/ componente bajo su
responsabilidad.

2. Desarrollar de procesos de induecion v re induecion del ambito bajo su responsubilidad

3. Realizar ¢l seguimiento ¥ monitoreo a la cjecucion con calidad de las intervenciones dentro de la intervencion en el ambito hajo su responsabilidad
4. Participar en  las reuniones periadicas programadas tanto por la Secretaria Distrital de Salud, locales v del Hospinal

5. Ejecutar con oportunidad v calidad las actividades v productos de acuerdo o los lincamientos entregados por la SDS v por el Hospital

6. Dar cumplimiento a las metas periddicas asignadas

7. Elaborar, reportar v analizar los indicadores de proceso. estructura y resultado de las intervenciones hajo sus responsahilicid

8. Elaboracion v ¢jecucion del plan de aceion de acuerdo al cronograma establecido en ¢l mismo

9 Elaborar y analizar periadicamente ¢l cumplimiento de las metas distritales con respecto al ambito v/o componente Fajo su responsabilidiud

10, Realizar sistematizacion v elaboracion de informes de los procesos de la mtervencion bajo su responsabilidad  de acuerdo @ soliciiudes realizadas por la S1¢
v el Hospital

11 Diligenciar periadicamente el SISPIC. de acuerdo o la soliciud de la SIS

12, Responder oportunamente las glosas parciales peneradas por la SDS yio Grma interventora o lag intervenciones del dmbito v/io componente bajo su
responsabilidad.

13, Presentar cronograma en formato establecido por la SDS el dia 25 de cada mes, de las actividades a desarrollar en s intervencion para ¢l mes siguicnte

14, Mantener actualizado v organizado en el archivo institucional con todos los soportes de o intervencion bajo st responsabilidad de acuerdo o la
normatividad vigente

15, Welar por el buen uso de los equipos v elementos de trabajo suministrados por ¢l hospital,

6. participar activamente en las jornadas de salud pablica programadas tanto por fa SDS comao por el Hospital

17, LElaborar ¢ implementar los procesos de Calidad de Ta intervenciones de salud pablica, de acuerdo u las instrucciones recibidis porel Hospital

I8, Realizar induccion a la demanda v seguimiento efectivo al 1% de  las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales v sociles par
artigular ¢l PIC v POS

Dar respuesta oportuna a las

solicitudes, quejas, reclamos tanlo internas como externas

19, Presentar pre auditoria ¥ auditoria de su intervencion de acuerdo a las fechas estipuladas por la firma imerventori, SDS v/o Hospital,

20, Gestionar v formular de los provectos de diferentes fuentes de financiacion de acuerdo a las problemiticas relevantes de los territorios suciales
21, Facilitar los procesos de veeduria ciudadana v participacion social

22, En caso de contingencia v emergencias en salud pablica tener disponibilidad las 24 horas del dia

isitir a las campanas de vacunacion a la cual sea citadota).

CLAUSULA TERCERA.- INFORMES: |:n cumplimicnto de la clusula primera v segunda del presente contrato, ¢f CONTRATISTA deberd presentar los
informes de tareas desarrolladas de acuerdo con la solicitud del supervisor,

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: [l plazo de cjeencion del presente contrato serd de 5 MESES contados o partir de i fecha de suscripeion
del mismo, PARAGRAFO PRIMERQ: PRORROGA: Si vencido ¢l plazo estipulado para la gjecucion del contrato x el programi o la demanda del servicio
contratado requicre continuidad, ¢l HOSPITAL podra prorrogar su térming v valor, pard lo cual  se suseribird el respectivo obrost, que se considerarst parte
integral de este contrato, Sin embargo, si linalizado el objeto contractual ¢l HOSPITAL necesila un nueve servicio del contratisti se deberd elaborar un nueve
contrato de esta misma naturaleza v no se entenderd como prarroga por desaparecer las causas que dicron origen a este contran, PARAGRAFO SEGUNDO: [
vez ¢l contratista (inalice el érmino de ¢jeeucion ¥ no se requicen de sus servicios realizard el dilizenciamiento del Tormato de retiro gue pars tal efecto disponga ¢l
area de Talento Humano,

CLAUSULA QUINTA.- VIGENCIA: La vigencia del presente conteato serd igual al plazo de cjecucion v seis (6] meses mis.
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CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Il valor total del contrato os por la suma d¢ TRECE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE (% 13,225,575) incluido ¢l IVA, siaello hubiere lugar, suma gue
¢l HOSPITAL cancelard con cargo a los recursos para la vigencia lseal de 2012, de conformidad con ¢l certificado de disponibilidad presupuesial No, 317 de 31
de enero de 2012 expedido por el Area de Presupuesto del HOSPITAL. El pago seifalado en la presente eliusula estard sujeta ol disponibilidad de recursos ¢on
que cuente ¢/ HOSPITAL. PARAGRAFO PRIMERO: [l valor l gue se retiere la presente cliusula serd cancelado de acuerdo o Las actividades realizidas con
corte al linal de cada mes, para lo cual ¢l CONTRATISTA abrird una cuenta de ahorros en el Banco BBVA, aspecto que conrdinard con la Asesoria de Talento
Humano del HOSPITAL. PARAGRAFO SEGUNDO: |os pauos a los cuales hace relerencia lu presente eliusuly se efectuarin previo recibo a salisfuecion
suscrito por ¢l supervisor del contrato de los productos actividades ¢ informes sehalados en las clausulas tereera del presente documento, de conlormidad con lox
estandares de calidad ¥ contenido que este hubiere senalade,
CLAUSULA SEPTIMA.- PAGOS SEGURIDAD SOCIAL: Iil CONTRATISTA s¢ compromete a presentar al supervisor del contrato, capia de los pagos
efectuados por concepto de Seguridad Social en Salud v Pension. Ante ¢l ineumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, ¢l HOSPITAL duri
aviso de tal situacion a las awtoridades competentes, Para salud v pension, deberd cotizar sobre una base de cotizacion del euarenta por ciento (40%) del vilor
mensualizado del contrato. Si la base de cotizacion es inferior a un SMEMV. éste se tomard comao base para la cotizacion.
CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA UNICA: I!l CONTRATISTA deberi constituir garntiu finica, que cubra los siguientes amparos;

RIESGO PORCENTAJE Y VALOR SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Cumplimiento general de las Obligaciones 25% Del Contrato Lade cjecucion del contrto v 6 meses mas,
Calidad del servicio 25% Del Contrato Lade gjecucion del contrato v 6 meses nias,

PARAGRAFO PRIMERO: Para la aprobacion de¢ la warantia anica de que trata la presente elausula . oel contratista ki entregara al drea de juridica en un plazo
miximo de QUINCE (15) dias habiles.

PARAGRAFO SEGUNDO: [in todo caso ¢l CONTRATISTA sc compromele a mantener vigente la garantia (nica durinte wdo el tiempo que demande 1n
cjecucion del contrato, so pena de gue ¢l HOSPITAL haga electivas la clwsula penal pecuniari.

CLAUSULA NOVENA- SUPERVISION: Lu supervision v ejecucion de las obligaciones contraidas por ¢l CONTRATISTA a lavor del HOSPITAL, estard o
cargo de MARTHA VERGEI PARAGRAFO: I's ablizacion del supervisor remitic a I oficing Juridica del HOSPITAL todos los documentos que se deriven de
la ¢jecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: D¢ conlormidad con lo senalada por el articulo 91 de la Lev 23 de 1982, o] CONTRATISTA deheri
ceder al HOSPITAL. todos los derechos patrimoniales de autor de los desarrollos realizados durante la ¢jecucion de este contrato. Asi mismo ¢l HOSPITAL
podrd utilizar indefinidamente los desarrollos objeto de la presente contratacion de acuerdo con sus necesidades v sin contraprestacion ccondmica alguna,
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- AUTONOMIiA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios profesionales
Independientes, ¢l CONTRATISTA actuard con total autonomia téenica ¥ administrativa ¢n ¢l cumplimicnto de las obligaciones que asume por ¢l presente
contrato y, en consecuencia, no contrae relacion lahoral de ninguna naturaleza con ¢l HOSPITAL.

PARAGRAFO PRIMERO.- El contratista responder por las elementos gue e sean entregados, los cuales reparard en caso de pérdida o dano o reinlegrard una
vez cese el vineulo contractual, para lo cual se coordinard con el supervisor del contrato,

PARAGRAFO SEGUNDO.- (] contratista no padrs utilizar en los equipos de computo del Hospital. software sin la correspondiente licencia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD. De¢ conformidad con el Decreto 931 de 2009, ¢] CONTRATISTA s¢ compromete v acuerda en [omu
irrevocable, mantener indemne al HOSPITAL, por cualquier reclamo, aceion judicial, demanda, daio o responsahilidad de cualguier tipo o naturaleza, que sea
entablada por cualquicr persona publica o privada lisica o juridica o dependientes el contratistiv si los tiene. cualquicrn fuese lo cusa del reclamo, responsabilidad
que se mantendra atn terminado ¢l CONTRATO por cualquier causa. La responsabilidad se extenderd o indemnizacion, gastos, v coslas, sin que ln enuneigeion
sea limitativa, En estos casos, ¢l HOSPITAL. queda facultado para afectar cualquier suma que ¢f HOSPITAL adeudara o ¢ CONTRATISTA. sin que cllo
limite la responsabilidad de este altimo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD.- Toda informacion que pueda conoeer. manejar o desarrollae 1L
CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato v su liquidacion, serd de cardeter contidencial ¢ intransterible, salvo, que sea utilizada como pablica
por parte del HOSPITAL. La inlormacion contidencial. solo poded ser utilizada para el propdsito de cumpliv a cabalidad con el servicio contratadia, siendo
prohibido ai CONTRATISTA que ' recibe, compartirli con tereeros,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION DEL CONTRATO: [l presente contrato e "intuite pessomae” v noe o tnto. of CONTRATISTA no podrd
cederlo a persona alzuna, salvo autorizacion previa, expresa v escrita del HOSPITAL.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial del CONTRATISTA de cunlguicra de las obligaciones contraidas en
virtud del presente contrato, ¢l HOSPITAL podrd imponer, mediante resolucion motivada v por via administeativa, multas sucesivas equivalentes al dos por mil
(2/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en ¢l cumplimiento de las obligaciones pactadax Las multas tendrin un tope masima del veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato, PARAGRAFO: La imposicion de multas se electuard sin perjuicio del cobro de la cliwsula penal peenniariy de seuerdo con o
pactado en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufiir of HOSPITAL, ¢n coso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, se estipula como pena peconiaria o s de (235%0 del valor del contrato).
lgualmente ¢l CONTRATISTA respondera por las glosas delinitivas, gue se presenten de acuerdo a los procesos, actividudes o productos contratados cuando
ocurran por-faltas imputables a ¢ PARAGRAFO PRIMEROQ: De acuerdo al contenido de la presente clausula ¢l CONTRATISTA utoriza de desmaostrarse ue
la glosa definitiva es awribuible a ¢l o deseontarla de los contratos posteriores gue Hegue a lirmar, Sino ha continuado of HOSPITAL iniciara [ correspondiente
accion o proceso, previo escrito del supervisor, PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conlievan procesos en que resulien wlosas no se debe ener en
cuenta, los seftalado en o presente Cladsula.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: |/ CONTRATISTA maniliesti que ne se halla incurso en causal
alguna de incompatibilidad o inhabilidad para contratar con entidades de la naturaleza del Hospital y demas normas complementariag para celehrar este contrato,
respondiendo en todo caso por dicha manilestacion. £

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SUSPENSION: |us partes contratantes podrin suspender ¢l presente contrato medinnie li suseripeion de un et en donde
conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes cousales: 1) Por ¢ircunstancias de fuerza mayor o caso lortuito debidamente comprabados, 2) A solicitud
dehidamente sustentada interpuesta por una de las partes. Bl término de suspension no serd computable par electo del plazo de ¢jecucion del contrato, ni dard
derecho a exigir indemnizacion, sobre costos o reajustes, ni o reclamar gastos dilerentes a los pactados en ¢l contrato. PARAGRAFO: En caso de operar ©a
suspension del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a presentar modilicacion de la arantia (nica.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- TERMINACION DEL CONTRATO: Ll presente contrato se dard por lerminado en los siguientes eventos: 1) Por ¢jecutir
satislactoriamente ¢l objeto del contrato, 2) Por acuerdo bilateral  3) Por caso fortuito o Tuerzg mayor debidamente comprobados ) Sioen desarrollo de su
ejecucion y antes del vencimiento del término de ¢jecucion se presentan situaciones administrativas vo linancieras que ameriten que se electie suterminacion
anticipada o su liquidacion, previa solicitud del supervisor del contrato, §) Por presentar saldo a Tvor de una de las partes, 6) 11 supervisor del contrato podra
solicitar la terminacion del contrato por eriterios de calidad ¢ idoneidad que establezea previamente (rente o las actividades que deba realizar el contratisia,
CLAUSULA VIGESIMA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Cuando ¢l contrato termine en forma anormal dilerente a su cabal cumplimiento en los
términos aqui estipulados, se procederd a su liguidacion a solicitud del supervisor del contrato,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Il lugar de cumplimicnto de las obligaciones
contractuales v el domicilio contractual, serd la ciudad de Bogoty, D.C,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS: [ucen parte integrante de este contralo os siguientes documentos: a). Olera presentada por ¢l
CONTRATISTA ¢) La hoja de vida v demds documentos que identifican al CONTRATISTA, d.) La certilicacion suserita por el Subgerente Administrativo v
Financiero del HOSPITAL sobre la insuliciencia de personal de planta para cumplir con las actividades correspondientes o los dilerentes procesos v osubprocesos
que debe desarrollar la entidad dentro de su objeto social.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO: [3] presente contriato requicre para sy perleccionamicnto de ln firma de lis partes v pari s

ejecucion se requiere del Registro Presupuesial.
40
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RICARDO BEIRA SILVA RAMI
Gerente Contpatista
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HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES No. PP1383 / 2011 CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL CENTRO
ORIENTE E.S.E Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA.

Entre los suscritos: RICARDO BEIRA SILVA. identificado con cédula de ciudadania nimero 19269.503 expedida en Bogota, actuando en calidad de
Representante Legal y Gerente del HOSPITAL CENTRO ORIENTE ESE. quien en adelante se denominard el HOSPITAL v por la otra. RAMIREZ SUAREZ
ANGELA ANDREA identificado (a1 con la cédula de ciudadania nimero 52,110,198 expedida en BOGOTA., actuando en su propio nombre, quien en adelante
se denominard ¢l CONTRATISTA, hemos convenido  celebrar un Contrato de Prestacion de Servicios Independiente, que se regira por el Derecho Civil v
Comercial y los Manuales Internos de Procedimiento de Contratacion y de Supervision e Interventoria del Hospital Centro Oriente. E. conforme a lo previsto
en el Titwlo 11, Capitulo 111 v coneretamente lo contenida en el numeral 6% Del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, previas las consideraciones que se exponen a
continuacion;

I. Que para cumplir con su mision, ¢l Hospital requiere contar con talento humano que goce de la experiencia v la formacion profesional. cuando ello sea
necesario. para desarrollar las actividades correspondientes a los diferentes procesos v subprocesos que debe cumplir dentro de su abjeto social o como apoye
para el cumplimiento del mismo.

2.0Qug para dar cumplimiento de la Directriz (jada por la Alealdia Mayor. a través de la Circular 003 de 2009, expedida por el seiior Secretatio de Salud Distrital,
se hace necesario adoptar esta modalidad de contratacion en el Hospital, teniendo en cuenta ¢l régimen excepcional para el desarrollo de sus actividades previsto
en el articulo 195, numeral 6°, de la Lev 100 de 1993 y las normas de contratacion del sector estatal.

A Que en cumplimiento de o anterior diveetriz, el Hospital tendrad en cuenta para la contratacion del recurso humano no disponible dentro su planta de personal.
para cumplir con las actividades correspondientes a los diferentes procesos v subprocesos que debe desarrollar dentro de su objeto social el régimen establecido
en el Derecho Civily Comercial.

.- Que la Ley 100 de 1993 en ¢l numeral 6", Del articulo 195 prevé en relacion con las Empresas Sociales del Estado que: * En materia contructual se regirdn
pee el Devecho Privadn. pero padrdn diserecionaimente wilizar las eldusulas exorbitantes previsias en el Estaiuto General de Coniratacion de I
Administracion Publica "

J.0ue para la prestacion de servicios prolesionales independientes v de apoyo a su gestion ¢l Hospital Centro Oriente E.S.E. podrd contratar directamente con
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ¢l objeto del contrato v que hava demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada cor
el drea de que se trate, sin que sea necesario que hava obtenido previamente varias ofertas.

6. Que es necesario consignar, que dadas las actividades a cumplir por el contratista, éste las cumplird de acuerdo a la demanda de servicios por parte de la
cindadania, dentro de los horarios laborables cominmente aceptados. pues es en estos horarios que se presenta la mencionada demanda de servicios.

Al respecto por via jurisprudencial, “Se ha sostenido que entre contratante y contratista puede existir una relacién de coordinacion cn sus actividades, de
manera que ¢l segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento
de un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiorcs, o tener que reportar informes sobre sus resultados, pero ello no
significa necesariamente la configuracion de un elemento de subordinacién. En efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de
Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P. Nicol4s Pdjaro Pefiaranda:

N hien es clerto que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de planta no es menns evidente que ello puede deberse a gue esic
persanal no aleance para colmar fa aspivacion del servicio priblico. situacion que hace imperiosa la contratacion de personas gienas o la entidad YV si ello e
asi restelta obvia qure dehen someterse o las pantas de ésta v o la forma come en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades.

o desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seccién Segunda ha dicho:

“lLaAungue a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurative de la subordinacion transformando una relacion
que ah frnifio se considerd como contractual en laboral, 1o cierto ¢s que en determinados casos el cumplimicnto de un horario ¢s sencillamente la manifestacian de
una coneertacion contraciual entre Jas partes, administracién v particular. para desarrollar el ohjeto del contrato en forma coordinada con los usos v condiciones
ceneralmente aceptadas v necesarias para Hevar @ cabo el camplimiento de la labor™
Por o anterior, se acuerdan las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA sc¢ obliga para con ¢l HOSPITAL a prestar servicios independientes. como
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS: En desarrollo de la cliusula primera del presente contrato, ¢l CONTRATISTA, se compromete a

realizar las siguientes actividades especilicas:

1. Desarrollar de procesos de induceion v re induccion del ambito bajo su responsabilidad

2 Realizar el seguimiento v monitoreo a la ejecucion con calidad de las intervenciones dentro de la intervencion en el ambito bajo su responsabilidad

3. Participar¢n  las reuniones periodicas programadas tanto por la Secretaria Distrital de Salud, locales v del Hospital

4. Ejecutar con oportunidad v calidad las actividades v productos de acuerdo a los lineamientos entregados por la SDS v por ¢l Hospital

5. Darcumplimiento a las metas periadicas asignadas

6. Elaborar, reportar v analizar los indicadores de proceso, estructura v resullado de las intervenciones bajo sus responsabilidad

7. Llaboracion v gjecucion del plan de accidn de acuerdo al eronograma establecido en el mismo

N Blaborary analizar periddicamente el cumplimiento de las metas distritales con respecto al ambito y/o componente bajo su responsabilidad

G0 Realizar sistematizacion y ¢laboracion de informes de los procesos de la intervencion bajo su responsabilidad de acuerdo a solicitudes realizadas por la SDS
v ¢l Hospital

10, Diligenciar periddicamente ¢l SISPIC, de acuerdo a la solichud de la SDS

1. Responder oportunamente fas glosas parciales generadas por la SDS yo firma interventora a  las intervenciones del ambito vio componente bajo su
responsabilidad.

12, Presentar cronograma en formato establecido por la SDS el dia 23 de cada mes, de las actividades a desarrollar en su intervencion para el mes siguiente

3. Mantener actualizado v organizado ¢n el archivo institucional con todos los soportes de la intervencion bajo su responsabilidad de acuerdo a la
normatividad vigente

4. VMelar por el buen uso de los equipos v elementos de trabajo suministrados por el hospital,

5. participar activamente en lus jornadas de salud publica programadas tanto por la SDS como por ¢l Hospital

16, Elaborar ¢ implementar los procesos de Calidad de la intervenciones de salud pablica, de acuerdo a las instrucciones recibidas por el Hospital

17 Realizar induceion a la demanda v seguimiento efectivo al 1% de las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales para
articular ¢l PIC ¥ POS

Dar respuesta oportuna a las solicitudes, quejas, reclamos tanto internas como externas

I8, Presentar pre auditoria v auditoria de su intervencion de acuerdo a las fechas estipuladas por fa Tirma interventora, SDS v/o Hospital.

19 Gestionar v formular de los provectos de diferentes fuentes de financiacion de acuerdo a las problemidticas relevantes de los territorios sociales

20, Facilitar los procesos de veeduria ciudadana v participacion social

21, Encaso de contingeneia y emergencias en salud pablica tener disponibilidad las 24 horas del dia

IAsisitica las campanas de vacunacion a la cual sea eitadofa),

CLAUSULA TERCERA.- INFORMES: En cumplimiento de la cliusula primera v segunda del presente contrato. ¢} CONTRATISTA deberd presentar los
informes de tareas desarralladas de acuerdo con la solicitud del supervisor,

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de gjecucion del presente contrato serd de 2 MESES contados a partir de la fecha de suscripcion
del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: PRORROGA: Si vencido ¢l plazo estipulado para la ejecucion del contrato v ¢l programa o la demanda del servicio
contratado requiere continuidad, ¢l HOSPITAL podra prorrogar su término v valor, para lo cual se suscribira el respectivo otrosi, que se considerard  parte
integral de este contrato, Sin embargo. si finalizado el objeto contractual ¢l HOSPITAL necesita un nuevo servicio del contratista, se deberd elaborar un nuevo
contrato de esta misma naturaleza v no se entenderd como prérroga por desaparecer las causas que dicron origen a este contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Una
vez el contratista finalice ¢l término de ¢jecucion v no se requiera de sus servicios realizard el diligenciamiento del formato de retiro que para tal efecto disponga ¢l
drea de Talento Humano.

CLAUSULA QUINTA.- VIGENCIA: La vigencia del presente contrato serd igual al plazo de ejecucion v seis (6) meses mas.

CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es por la suma de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE (8 4.800,000) incluido el IVA, si a ello hubiere lugar, suma que el HOSPITAL cancelard con cargo a los recursos para
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la vigencia fiscal de 2011, de conformidad con ¢l certilicado de disponibilidad presupuestal No. 1363 de 30 de noviembre de 2011 expedido por el Area de
Presupuesto del HOSPITAL, | pago seifalado en la presente clausula estard sujcta a la disponibilidad de recursos con que cuente ¢l HOSPITAL. PARAGRAFO
PRIMERQ: [l valor al que se refiere la presente cliusula serd cancelado de acuerdo a las actividades realizadas con corte al final de cada mes, para lo cual el
CONTRATISTA abrira una cuenia de ahorros en ¢l Banco BBVA. aspecto que coordinard con la Asesoria de Talento Humano del HOSPITAL. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los pagos a los cuales hace referencia la presente clausula se efectuaran previo recibo a satistaccion suscrito por ¢l supervisor del contrato de los
productos. actividades ¢ informes sefalados en las cliusulas tercera del presente documento, de conformidad con los estandares de calidad y contenido que este
hubiere senalado.
CLAUSULA SEPTIMA.- PAGOS SEGURIDAD SOCIAL: El CONTRATISTA s¢ compromete a presentar al supervisor del contrato, copia de los pagos
electuados por concepto de Seguridad Social en Salud v Pension. Ante ¢l incumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, ¢l HOSPITAL dara
avise de tal situacion a las autoridades competentes. Para salud y pensian, deberd cotizar sobre una base de ¢otizacion del cuarenta por ciento (40%) del valor
mensualizado del contrato, Si la base de catizacion es inferior a un SMLMV, éste se tomard como base para la cotizacion.
CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA UINICA: £| CONTRATISTA deberi constituir garantia unica, que cubra los siguientes amparos:

RIESGO PORCENTAJE Y VALOR SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Cumplimiento general de las Obligaciones 25% Del Contrato La de ¢jecucion del contrato v 6 meses mds.
Culidad del servicio 25% Del Contrato L.a de ejecucion del contrato ¥ 6 meses mas.

PARAGRAFOQ PRIMERO: Para la aprobacion de la garantia Gnica de que trata la presente ¢lausula . of contratista la entregara al area de juridiea en un plazo
méiximo de QUINCE (15} dias habiles.
PARAGRAFQ SEGUNDO: En todo caso ¢l CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la garantia Gnica durante todo ¢l tiempo que demande la
¢jecucion del contrato, so pena de que el HOSPITAL haga efectivas la cliusula penal pecuniaria,
CLAUSULA NOVENA- SUPERVISION: Lu supervision v ¢jccucion de las obligaciones contraidas por ¢l CONTRATISTA a favor del HOSPITAL, cstard a
cargo de HECTOR ANDRES 1LUGO RUBID.PARAGRAFO: Es oblizacion del supervisor remitir a la oficing luridica del HOSPITAL wdos los documentos que
se deriven de la gpecucian del contratn,
CLAUSULA DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo sefalada por el articulo 91 de la Lev 23 de 1982, ¢l CONTRATISTA debera
ceder ol HOSPITAL. todos los derechos parimoniales de autor de los desarrollos realizados durante fa cjecucion de este contrata. Asi mismo ¢l HOSPITAL
podrd utilizar indefinidamente los desarrollos objeto de la presente contratacion de acuerdo con sus necesidades y sin contraprestacion econdmica alguna,
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios profesionales
Independientes, ¢l CONTRATISTA actuard con total autonomia téenica v administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente
contrato v, en consecuencia. ne contrae relacion laboral de ninguna naturaleza con ¢l HOSPITAL.
PARAGRAFO PRIMERQ.- [l contratista responders por los elementos que le sean entregados. los cuales reparara en caso de pérdida o dafo o reintegrara una
v cese ¢l vineulo contractual, para lo cual se coordinard con el supervisor del contrato,
PARAGRAFO SEGUNDO.- El contratista no podra utilizar en los equipos de computo del Hospital. software sin la correspondiente licencia,
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD. D¢ conformidad con ¢l Decreto 931 de 2009, ¢l CONTRATISTA se compromete v acuerda en forma
irrevecable, mantener indemne al HOSPITAL. por cualguier reclamo, accion judicial, demanda, dafo o responsahilidad de cualquier tipo o naturaleza, que sea
entablada por cualguier persona pablica o privada, fisica o juridica o dependientes el contratista, si los tiene, cualquiera fuese la cusa del reclamo, responsabilidad
que s¢ mantendrd atn terminado ¢l CONTRATO por cualquier causa. La responsabilidad se extenderd a indemnizacion, gastos, v costas, sin que la enuneiacion
sea limitativa, En estos casos, ¢f HOSPITAL. queda facultado para atectar cualquier suma que el HOSPITAL adeudara a el CONTRATISTA., sin que ello
limite la responsabilidad de este dhimo.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD.- Toda informacion que pueda conocer. manegjar o desarrollar EL
CONTRATISTA. durante lo vigencia del presente Contrato v su liquidacion, serd de cardcter confidencial ¢ intransferible, salvo, que sea utilizada como pablica
por parte del HOSPITAL. La informacion conlidencial, sola podrd ser utilizada para el propésito de cumplir a cabalidad con el servicio contratado. siendo
prohibide ul CONTRATISTA que la recibe, compartiria con lergeros.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION DEL CONTRATO: Fl presente contrata es "intuito personae’ v, por lo tanto, ¢] CONTRATISTA no padri
cederlo o persona alguna, salvo autorizacion previa, expresa v eserita del HOSPITAL.
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: En caso de mora o meumplimiento parcial del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas en
virtud del presente contrato, ¢f HOSPITAL podra imponer, mediante resolucion motivada v por via administrativa, multas sucesivas equivalentes al dos por mil
(2710007 del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones pactadas Las multas tendran un tope méaximo del veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato, PARAGRAFO: La imposicion de multas se efectuard sin perjuicio del cobro de la clausula penal pecuniaria de acuerdo con lo
pactado en el presente contrato,
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufrir el HOSPITAL, en caso de
incumplimienta total o parcial de las obligaciones o cargo del CONTRATISTA, se¢ estipula como pena pecuniaria la suma de (25% del valor del contrato),
lzualmente ¢l CONTRATISTA respondera por las glosas definitivas, que se presenten de acuerdo a los procesos. actividades o productos contratados cuando
veurran por faltas imputables o ¢l. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo al contenido de la presente clausula ¢l CONTRATISTA autoriza de desmostrarse que
la glosa definitiva es atribuible a &1, a descontarla de los contratos posteriores que legue a firmar. Si no ha continvado ¢l HOSPITAL iniciara la correspondiente
ueeion o proceso, previo eserito del supervisor. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conllevan procesos en que resulten glosas no se debe tener en
cuenta, los seanlado en la presente Cladsula.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en causal
alguna de incompatibilidad o inhabilidad para contratar con entidades de la naturaleza del Hospital v demas normas complementarias para celebrar este contrato.
respondiendo en todo caso por dicha manifestacion.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SUSPENSION: Luas partes contratantes podrdan suspender ¢l presente contrato mediante fa suscripeion de un acta en donde
conste tal evento. cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza mavor o caso fortuite debidamente comprobados. 2) A solicitud
debidamente sustentady interpuesta por una de las partes, 121 término de suspension no serda comtputable par efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dard
derecho aexigir indemnizacion. sobre costos o reajustes; ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. PARAGRAFOQ: En caso de operar la
stspension del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a presentar modificacion de la garantia tnica,
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se dard por terminado en los siguientes eventos: 1) Por gjecutar
satisfuctoriamente ¢l objeto del contrato. 2) Por acuerdo bilateral  3) Por caso fortuito o fuerza mavor debidamente comprobados.4) Si en desarrollo de su
ciecucion v antes del vencimiento del término de ejecucion se presentan situaciones administrativas wo financieras que ameriten que se efectiie su terminacion
anticipada o su liquidacion, previa solicitud del supervisor del contrato. 5) Por presentar saldo a favor de una de las partes. 6) El supervisor del contrato podrd
solicitar la terminacion del contrato por eriterios de calidad ¢ idoneidad que establezea previamente frente a las actividades que deba realizar el contratista.
CLAUSULA VIGESIMA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Cuando el contrato termine en forma anormal diferente 1 su cabal cumplimiento en los
terminos aqui estipulados, se procederd a su liquidacion a solicitud del supervisor del contrato,
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO CONTRACTUAL: El lugar de cumplimiento de las obligaciones
contractuales v el domicilio contractual, serd la ¢iudad de Bogotd, D.C.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos: a). Oferta presentada por ¢l
CONTRATISTA ¢) La hoja de vida y demés documentos que identifican al CONTRATISTA, d.) La certificacion suscrita por el Subgerente Administrativo y
Financiero del HOSPITAL sobre la insuliciencia de personal de planta para cumplir con las actividades correspondientes a los dilerentes procesos y subprocesos
que debe desarrollar la entidad dentro de su objeto social,
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes v para su

cjecuecian se requiere del Regisiro Presupuestal,

Para constaneia, se Nrma en Bogotd D.C, 0 1 l C 2 |{ : —
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RICARDO BEIRA SILVA NGELA REA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES Na. PPI1111 / 2011 CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL CENTRO
ORIENTE ES.E Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA. :

[ntre Ios suscritos: . RICARDO BETRA SILVA. identificado con eddula de ciudadania nimes o 19,269,503 expedida en Bogotd. actuando en calidad de
Representante Legal v Gerente del HOSPITAL CENTRO ORIENTE ESE. nombrado mediante - 'ecreto No. 169 del 13 de junio de 2008, carco del cual 1omo
posesion sepin acta del 17 de junio del mismoafo. por una parte. quien en adelante se denominard 1 HOSPITAL v por fa otra, RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ANDREA identificado (a) con la cédula de ciudadania nimero 52,110,198 expedida en BOGUTA, actuando en su propio nombre, quien en adelanie se
denominari ¢f CONTRATISTA, hemos convenido  celebrar un Contrato de Prestacion de Servicios ndependiente, que seoregird por el Derecho Civil
Comerenl v los Manuales Inernos de Procedimiento de Contratacion v de Supervision ¢ Interventoria del Hospital Centro Oriente, E.S.E.. conforme a lo previsto
en el Titulo 11, Capitule 11y coneretamente lo contenido en el numeral 6% Del articulo 195 de la Loy 100 de 1993, previas las consideraciones que se exponen
COnnuacng

1 Qe para complir con sumision. el Hospial - requiere contar con talente humana que goce ¢ la experiencia v la formacion profesional, cuando el sen
necesario, pard desarrollar las aetividades correspondientes a los diferentes procesos v subprocesor que debe cumplir dentro de su ohjeto social o coma HIATRNY
parieel cumplimiento del mismao.

2 0ue pari dar cumplinnento de T Diveetriz (Tjada por la Alealdia Mayor. o través de Ta Cireular 003 de 2009, expedida por ¢l seior Seeretario de Sulud Distrital,
se haee necesario adoptar esta modalidad de contratacion en el Hospital, teniendo en cuenta el régimen exeepeional para el desarrollo de sus actividades previsto
e el arniculo 193 numeral 67 de Ta Ley 100 de 1993 v [as normas de contratacion del sector estatal

3. Oue en cumplimienio de la anierior dirgerriz, ¢l Hospital tendra en cuenta para la contratacion de! reeurso humano na disponihle dentro su planta de personal.

parra cumplic con las actividades correspandienies a los diferentes progesos v subprocesos que debe lesarrollar dentro de su ohjeto social el
en el Derecho Civil v Comergial

men estableécido

A= Que fa Lew 100 de 1995 en el numeral 67 Del articulo 195 prevé en relacion con las Empresas “ociales del Estado quer = £a materia conractual se regirds
pre el Deveclia Privado, pere podidn disercecronatmente auilizar lay clanswlas exorhitemtes revistas en ol Estainio Generad de Contraracion de ko
ldministeacion Publica’

Fue para o prestacion de servicios prolesionales independientes y de apove a su gestion el Hos sital Centro Oriente E.S.E. podia contratar directamente con
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el ohjeto del contrato v que hayva demos.sado Taidoneidad v experiencia directamente relacionada cor
el area de que se rate. sin que sea necesario que-hayva obtenide previamente varias ofertas,

i Que es neeesarie consignar, que dadas las actividades a cumpliv por el contratista, éste las cvrsplird de acuerdo o fa demanda de servicios por parte de la
viudadania. dentro de los horarios laborables cominmente acdptados, pues es en estos horarios que se aresenta lo mencionada demanda de servicios.

Al respecto por vid jurisprudencial, “Se ha sostenido que entre contratante y contratista puede existir una relacion de coordinacidn en sus actividades, de
manera que ¢l segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de | actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento
de un horario, 0 el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener cue reportar informes sobre sus resultados, pero ello no
significa necesariamente la configuracidn de un clemento de subordinacién. En efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de
Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P. Nicolis Pdjaro Pefiaranda:

Tt bien es cierin gue o actividied del comrarista pcde ser fgial o la de empleados de plart e o es menos evidenie gue ello puede deberse « i eafe
persatal no aleance para colmar la aspivacion del servicio priblice siiacion gue huce imperiose ‘u contratacion de persomas aienus a le entidad Y s eflo o
and residltar obvin efure deheit sameterse o las pandas do éxte et la forme comer en offa se enenemran o wordinadas Tas distines activideades,

I desarrollo del unterior pastulado expuesto por la Sala Plena. la Seecion Segunda ha diche:

“LoaAunque o primera vista se puede pensar que ¢l cumplimiento de un horario es de suvo elemente donfigurativo de la subordinacion transformando una relacion
queeth dnfi se considers como contractual en laboral, lo cierto e que en determinados casos e cumplimiento de un horario es sencillamente lo manifestacion de
una coneertacion contractual entre las partes. administracion v particalar, para desarrollar el objete del contrato en forma coordinada con los usos v condiciones
seneralmente aceptadis v necesarias para Hevar a cabo ¢l cumplimicnio de la labor™

Por locanterior, se acuerdan las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA s¢ obliga para o n el HOSPITAL a prestar servicios independientes. como
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS: In desarrollo de la clausula prime: . del presente contrato, of CONTRATISTA, se compromere i

realizar las siguientes actividades especificas:

Desarrollar de procesos de induceion v re induceion del dmbito bajo su responsabilidad
Realizar el seenimiento s monitoreo a laejecucion con ealidad de las intervenciones dentro de o intervencion en el dmhito bajo su responsabilidad
Participaren  las reumones periddicas programadas tanto por la Seeretaria Distrital de Salud. 0 calesy del Hospital

e b

4. Bjecutar conoportunidad v calidad las actividades v productos de acuerdo a los lincamientos o iregados por 1o SDS v por ¢l Hospital

5. Darcumplimiento a las metas pericdicas asignadas .

6. Elaborar, reportar v analizar los indicadores de proceso, estructura v resultado de las interven: mes bajo sus responsabilidad

7. BElaboracion v gjecucion del plan de aceion de acuerdo al cronograma establecido en ¢l mismo

8, Elaborar v analizar peridgdicamente el cumplimiento de las metas distritales con respecto al aml o vo componente bajo su responsabilidad

9 Realizar sistematizacion v elaboracion de informes de lgs procesos de la intervencidn bajo su sponsabilidad  de acuerdo a solicitudes realizadas por o SD

voel Hlospital

1, Diligenciar perndicamente el SISPIC, de acuerdo a la solicitud de la SDS "

I, Responder oportunamente las elosas parciales generadas por lo SDS v/o firmg interventos - a0 las intervenciones del ambito v/o componente hijo su
responsabilidad,

120 Presemar eronograma en formato establecido por la SDS el dia 23 de cada mes, de las actividades o desarrollar en suintervencion para ¢l mes siguicnte

13 Mantener actoalizado v org
normatividad vigente

14, Velar por el buen uso de los equipos v elementos de trabajo suministrados por el hospital,

15, participar activamente en las jornadas de salud publica programadas tanto por la SDS como pi el Hospital

16, Elaborar ¢ implementar los procesos de Calidad de la intervenciones de salud pablica, de acuer o a las instrucciones recibidas por el Hospital

17, Realizar induccion a la demanda v seguimicnto efectivo al 1% de  las canalizaciones ree zadas o los dilerentes servicios asistenciales v sociales pari
articular el PIC v MO

e tespuesta opoartuna i las solicitudes, quejas, reclamos tanto inlernas como externas

I8, Presentar pre auditoria v auditoria de su intervencian de acuerdo a las fechus estipuladas por 1 frma interventora. SDS v/ Hospital,

19, Gestionary lormular de los proyecios de diferentes fuentes de lnanciacion de acuerdo a las proolemdticas relevantes de los terrilerios sociales

ado en el archive institucional con todos los soportes 0 la interveneion bajo su responsabilidad de acuerdo o la

20, Facilitar los procesos de veeduria ciudadana v participacion social

2L Encaso de contingencia v emergencing en salud pablica tener disponibilidad ls 24 horas de 'ia
|

e las campanas de vacunacion o by cual sea citadoda).

CLAUSULA TERCERA.- INFORMES: I'n cumplimicno de la clivsula primera v sceunda ol presente contralo, el CONTRATISTA dehera presentar los
intormes de reas desarrolladas de acuerdo con L solicitud del supervisor,

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: | plazo de ¢jecucion del presente cor . . A\l :
de o fecha de suscripeidn del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: PRORROGA: Si vencido u_ Alazo estipulado para la eleeucion f!il cm?“'_ml“_". ¢l prow : iy
demanda del sesvicio contratado requicre continuidad. ¢f HOSPITAL podri prorrogar su témint o ¥ valor, para lu‘ cual se rausmlmlnlci rc.\PL&,ll\-U‘Ulrﬂrfl_ gue “|I.
atractual ¢l HOSPITAL necesita un nuevo servicio del contratista, se deberd
a por desapaizcer las causas que dicron origen a este contrato. PARAGRAFO
igenciamiento del formato de retira gue para tal

foooserd de 29 DIAS CALENDARIO Y 1 MES contados a partin

amiy o L

considerar parte integral de este contrato, Sin embargo, si finalizado ¢l ohjeto cor
claborar un nuevo contrato de esta misma naturaleza ¥ no se entenderd como prorrog ) s cal 1
SEGUNDO: Una vez ¢l contratista finalice ¢l érmino de gjecucion y no se requicr de sus servie.os realizara el dil
eleeto dispunga el drea de Talento Humane. P . .

CLAUSULA QUINTA.- VIGENCIA: |a vigencia del presente contrato serd igual al plazo de ¢j

BCION v SCis () meses mys,

o es por lasuma de CUATRO MILLONES




CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEF-NDIENTES No. PP1111 /2,011.00

OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE (8 4,800,000) incluido el IVA. si a ello hubiere lugar. « na que ¢l HOSPITAL cancelard con cargo a los recursos para
la vigencia fiscal de 2011, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No 1139 de 29 de septiembre de 201 | expedido por ¢l Area de
Presupuesto del HOSPITAL. El pago sefialado en la presente cliusula estard sujeta a la disponibilicad de reeursos con que cuente ¢l HOSPITAL. PARAGRAFO
PRIMERO: I valor al que se refiere la presente cliusula serd cancelado de acuerdo a las actividades realizadas con corte al nal de cada mes, para lo cual ¢l
CONTRATISTA abrird una cuenta de ahorros en ¢l Baneo BBV AL aspecto que coordinara con o Asesoria de Talento Humano del HOSPITAL. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los pagos a los cuales hace referencia la presente cliusula se efectuardn previo reci o a satisfaceion suserito por ¢l supervisor del contrato de los
productos, actividades ¢ informes sefialados en las clausulas tercera del presente documento, de eonforimidad con los estédndares de calidad v eontenido gue esle
hubicre seialado,

CLAUSULA SEPTIMA.- PAGOS SEGURIDAD SOCIAL: I/ CONTRATISTA s¢ compromicte o presentar al supervisor del contrato, copia de los pugos
clectiados por concepto de Seguridad Social en Salud v Pension. Ante el incumplimiento de esta abligacion por parte del CONTRATISTA, ¢ HOSPITAL Jdarn
avisede b sitnacion a las auteridades competentes, Para salud v pension. deberd cotizar sobre win: hase de cotizacion del euarenta por ciento (40%) del v alor
mensualizado del contrato. Si la buse de cotizacion es inlerior a un SMLMV_ &ste se tomari coma base para la cotizacion,

CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA UNICA: 5| CONTRATISTA dcherdt constituir carantia tsrca. que cabra los siguientes amparos:

RIESGO PORCENTAJE Y VALOR SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Cumplimicnto general de las Obligaciones 25% Del Contrato La de cjecucion del contrale v 6 meses mias.
Culidad del servigio 25% el Contrato La do cjecucion del contrato ¥ 6 meses mas. ’

PARAGRAFO PRIMERO: Para [ aprobacion de la garantia anica de gue trata la presente clausula | el contratista la entregara al drea de juridica en un plizo
miaximo de QUINCE (15) dias habiles.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fn 1odo caso ¢ CONTRATISTA s¢ compromete i manténer vigeate la garantia tnica durante todo ¢l tiempo que demande la
cjecucian del contrato, so pena de que el HOSPITAL haga efectivas la cliusula penal pecuniaria,

CLAUSULA NOVENA- SUPERVISION: Lu supervision v gjecucion de las oblizaciones contr. das por of CONTRATISTA o [avor del HOSPITAL, cstard o
cargo de HECTOR ANDRES [1IGO RUBIO PARAGRAFO: [s obligncion del supervisor remitir . la oficina Juridica del HOSPITAL todos los documentos ue
se derven de krejecucion del contreato,

CLAUSULA DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo sehalado porcarticulo 91 de o Ley 23 de 1982, ¢l CONTRATISTA debers
ceder al HOSPITAL. 1odos los derechos patrimoniales de autor de los desarcollos realizados durante la cjecucion de este contrato. Asi mismo ¢f HOSPITAL
podra utilizar indelinidamente los desarrollos ohjeto de la presente contratacion de acuerdo con sus necesidades v sin contraprestacion economica alguna.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios profesionales
Independicnies, <f CONTRATISTA actuard con total autonomia téenica v administrativa en el cumplimicnto de las obligaciones que asume por ¢l presente
contrato v, en consecuencia, no contrae relacion laboral de ninguna naturaleza con ¢l HOSPITAL,

PARAGRAFO PRIMERO.- E| contratista responderd por los elementos que le sean entregados, s cuales reparard en caso de pérdida o dafio o reintesrara una
ver eese el vinculo contractual, para lo cual se coordinara con ¢l supervisor del contrato,

PARAGRAFO SEGUNDO.- El comtratista no podea ulilizar en los cquipos de compute del Hospite! software sin la correspondiente licencia

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD. De conlormidad con el Decreto 931 de 109, o] CONTRATISTA s¢ compromete v acuerda ¢n formia
irrey peables mantener indemne al HOSPITAL. por cualquicr reclamo. accién judicial. demanda. «ano o responsabilidad de cualguier tipo o naturalesn que se
entablada por cualquicr persona pitblica o privada. fsica o juridiea o dependientes el contratist, & jos tiene, cualguiera fuese la cusa del reelamo. responsabilidad
que se mantend aon erminade of CONTRATO por cualquicer causa, La responsahilidad se extorderd o indemnizacion, castos, v costas, sin que Lo enunciacion
sea limitativa, I estos casos. ¢l HOSPITAL. queda facultado para afeetar cualquier suma que -] HOSPITAL adeudara a ¢l CONTRATISTA. sin que cllo
lite la responsabilidad de este altimo,

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD.- Toda inomacion que pucda conocer. manciar o desarrollor L
CONTRATISTA, duranie la vigencia del presente Contrato y su liquidacion. serd de caridcter cor fidencial e intransferible, salvo, que sea utilizada como piablica
por parte del HOSPITAL. La informacion confidencial, solo podrd ser wilizada para ¢l prope-ito de cumpliv a cabalidad con el servigio contraado. siendo
prohibide al CONTRATISTA que la recibe. compartirla con terceros,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION DEL CONTRATO: LI presenie contralo es "intiito personac” v por lo tanto. ¢l CONTRATISTA no podei
cederlo u persong alguna, salve autorizacion previa, expresa veserita del HOSPITAL, )

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: i caso de mora o incumplimicnto parcial del CONTRATISTA de cualguiera de las obligaciones contraidas on
vartud del presente contrat, ¢f HOSPITAL podri impoener, mediante resolugion motivada v por +a administrativa, multas sucesivas equivalentes al dos por mil
(21000 del valor del contrato por cada dia de avaso en el cumplimiento de las ohligaciones pactdas Las multas tendrdn un tope maximo del veinte por ciento
(20701 del valor total del contrato, PARAGRAFO: |y impdsicion de multas se efeetuard sin peric cio del cobro de la eliusula penal pecuniaria de acuerdn con l
puctado en ¢l presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Para imputar al valor ¢ los perjuicios que pudiese sufiir ¢f HOSPITALsen caso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones o cargo del CONTRATISTA, se estipula como pena pecuniaria la suma de (23% del valor del contratn,
lzualmente ¢f CONTRATISTA respondera por las glosas definitivas. que se presenten de acuerdo a los procesos. actividades o productos contratados cuando
ocurran por lalas imputables o ¢, PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo al contenido de la presente clausula el CONTRATISTA autoriza de desmostrarse gue
la glosa delinitiva es atribuible a ¢l a descontarla de Tos contratos posteriores que Hegue a firmar, Sino ha continuado ¢! HOSPITAL iniciara la correspondicnte
aceion o proceso, previo eserito del supervisor. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades 1o conllevan procesos en que resulten glosas no se debe tener on
cuent, los seialado en fa presente Clagsula,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: | CONTRATISTA nmanificsta que no se halla incurse en causal
alguna de incompatibilidad o inhabilidad para contratar con entidades de la naturalesza del Hospit | v demds normas complementarias para celebrar este contrato.
respondiendo en todo caso por dicha manifestacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SUSPENSION: [ as partes contratantes podran suspender o presente contrato mediante la suscripeion de un acta en donde
conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza Mavor o caso fortuite debidamente comprabados. 2) A solicitud
debidamente sustentada interpuesta por ung de las partes. El término de suspension no serd corouable par efecto del plazo de ejecucion del contrato. ni dari
derecho a exigie indemnizacion. sobre costos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. PARAGRAFO: Ln caso de operar la
suspension del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a presentar modilicacion de Ta garasiia nica,

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- TERMINACION DEL CONTRATO: 5] presente contrato se dard por terminado en los siguientes eventos: 1) Por ciecutar

satisfctoriamente ¢l ohjeto del contrato, 2) Por acoerdo bilateral  3) Por caso fortuito o Tuer o mavor debidamente comprobados.4)  Sioen desarrolio de su

ciecucion v antes del vencimiento del érmine de cjecucidn se presentan situaciones administras cas vo linancieras que ameriten que se electae su termincion
anticipada o s lguidacion, previa solicitud del supervisor del contrato, §) Por presentar saldo - vor de una de las partes. 6) Ll supervisor del contrato podri
salicitr Iy terminacion del contrato por eriterios de calidad ¢ idoneidad que establezen previamente rente o las actividades que deba realizar el contratista.
CLAUSULA VIGESIMA.- LIQU!DACION DEL CONTRATO: Cuanda el contrato tem e en Torma anormal diferente a su cabal complimicnto en los
wrmines aqui estipulados. se procedera a su liguidacion a solicitud del supervisor del contrate.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO CONTRACTUAL: 3] lugar de cumplimicnto de las obligaciones
contractuales v el domicilio contractual. serd la ciudad de Bogotd, D.C.

CL,*’\USULA- VIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integrante de este cootrato los siguientes documentos: a). Oferta presentada por ¢l
CONTRATISTA ¢) Lo hoja de vida v demas documentos gue identifican al CONTRATISTA. 1) La certificacion suserita por ¢l Subgerente Administrativo
Financiero del HOSPITAL sobre 1 insuficiencia de personal de planta para cumplir con las acti dades correspondientes a los diterentes procesos v subproceso
gue debe desarrollar la entidad dentro de su objeto social, '

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO: [l presente contrato requ ¢ para su perfeccionamiento de la Tiema de fas partes v para su

cjecucion se requiere del Registro Presupuestal,
n 3
o

Para constancia, se [rmacen Bogotd D.C,

1 ' \-‘\'
RICARDQO BEIRA SILVA
Gerente

EA




HOSPITAL CENTRO ORIENTE If »
EMPRESA SOCIAL DEL ESTAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES No.
ORIENTE E.S5.E Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA.

PP753 /

Entre los suscritos:  RICARDO BEIRA SILVA, identificado con cédula de ciudadania nim
Representante Legal v Gerente del HOSPITAL CENTRO ORIENTE ESE, nomhrado mediante
posesion segin acta del 17 de junio del mismo afio, por una parte, quien en adelante se denominar:
ANDREA identificado (a) con la cédula de ciudadania nimero 52,110,198 expedida en BOC
denominard ¢l CONTRATISTA, hemos convenido  celebrar un Contrate  de Prestacion de &
Comercial v los Manuales Internos de Procedimiento de Contratacion y de Supervision ¢ Intervent
en el Tiwlo 11, Capitulo 111 v coneretamente lo contenido en el numeral 6°. Del articulo 195 de la |
continuacion:

1. Que para cumplir con su mision, ¢l Hospital requiere contar con talento humano que goce
necesario, para desarrollar las actividades correspondientes d los diferentes procesos v subprocesc
para ¢l cumplimiento del mismo.

2.Que para dar cumplimiento de la Directriz fijada por la Alcaldia Mayor, a través de la Cireular 0
se hace necesario adoptar esta modalidad de contratacién en el Hospital, teniendo en cuenta el rée
en el articulo 195, numeral 6° de la Ley 100 de 1993 y las normas de contratacion del sector estatal.
3. Que en cumplimiento de la anterior directriz, el Hospital tendra en cuenta para la contratacion
para cumplir con las actividades correspondientes a los diferentes procesos y subprocesos que deh
en €l Derecho Civil v Comercial.

4.- Que la Ley 100 de 1993 en el numeral 6°. Del articulo 195 prevé en relacion con las Empresa
por el Derecho Privado, pero podran discrecionalmente auilizar fas cliausulas exorbitante
Administracion Publica ™.

3.Que para la prestacion de servicios profesionales independientes y de apoyo a su gestion el H
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya dem
el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

6. Que es necesario consignar, que dadas las actividades a cumplir por el contratista, ¢ste las ¢
ciudadania, dentro de los horarios laborables comtinmente aceptados, pues es en estos horarios que
Al respecto por via jurisprudencial, “Se ha sostenido que entre contratante y contratista pued:
manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de
de un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener
significa necesariamente la configuracién de un elemento de subordinacién. En efecto, de co
Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.-P. Nicolds Pdjaro Pefiaranda:

"Ll hien es clerto que la actividad del contratista puede ser icwal a la de empleados de pla
personal na aleance para colmar la aspivacion del servicio publice; situacion gue hace imperins
awi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la forma come en ella se encuentrar
En desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seccion Segunda ha dicho:
"(...JAungue a primera vista s¢ puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suyo elemen
que ah initio se considerd como contractual en laboral, lo cierio es que en determinados casos el ¢
una concertacion contractual entre las partes, administracién y particular, para desarrollar el objet
generalmente aceptadas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor”

Por lo anterior, s¢ acuerdan las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA se obliga para
PROFESIONAL ESPECIALIZADO-GESTION LOCAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- ACTIVIDADES ESPECIFICAS: En desatrallo de la clausula prime

realizar las siguicntes actividades especificas:

I Desarrollar de procesos de induccion v re induccion del ambito bajo su responsabilidad

2. Realizar el seguimiento y monitoreo a la ¢jecucion con calidad de las intervenciones dentro ds
3. Participaren las reuniones periodicas programadas tanto por la Secretaria Distrital de Salud,
4. Ejecutar con oportunidad v calidad las actividades y productos de acuerdo a los lineamientos
5. Dar cumplimiento a las metas periodicas asignadas

6. Elaborar, reportar v analizar los indicadores de proceso, estructura y resultado de las interver
7. Elaboracion y gjecucion del plan de accion de acuerdo al cronograma establecido en el mismo
8. Elaborar y analizar periodicamente el cumplimiento de las metas distritales con respecto al an

9. Realizar sistematizacion v elaboracion de informes de los procesos de la intervencion bajo st
v el Hospital

10, Diligenciar periddicamente el SISPIC, de acuerdo a la solicitud de la SDS

1. Responder pportunamente las glosas parciales generadas por la SDS y/o firma intervent
responsabilidad.

12, Presentar cronograma en formato establecido por la SDS el dia 25 de cada mes, de las activid:
13, Mantener actualizade vy organizado cen el archivo institucional con todos los soportes
normatividad vigente

14, Velar por el buen uso de los equipos v elementos de trabajo suministrados por el hospital.

I5.  participar activamente en las jornadas de salud piiblica programadas tanto por la SDS como
16, Elaborar ¢ implementar los procesos de Calidad de la intervenciones de salud publica, de acut
17.  Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo al 1% de
articular ¢l PIC v POS

Dar respuesta oportuna a las solicitudes. quejas, reclamos tanto internas como externas

|8, Presentar pre auditoria v auditoria de su intervencion de’acuerdo a las fechas estipuladas por |
19, Gestionar y formular de los proyectos de diferentes fuentes de financiacion de acuerde a las p
20, Facilitar los procesos de veeduria ciudadana v participacion social

21, Encaso de contingencia y emergencias en salud publica tener disponibilidad las 24 horas de
lasisitir a las campaiias de vacunacion a la cual sea citado(a).

las canalizaciones re;

CLAUSULA TERCERA.- INFORMES: En cumplimiento de la cldusula primera y segunda
informes de tareas desarrolladas de acuerdo con la solicitud del supervisor.

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contra
de suscripcidn del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: PRORROGA: Si vencido el plazo esti
del servicio contratado requicre continuidad, el HOSPITAL podra prorrogar su término y valor,
parte integral de este contrato. Sin embargo, si finalizado el objeto contractual ¢l HOSPITAL
nuevo contrato de esta misma naturaleza v no se entenderd como prorroga por desaparece
SEGUNDO: 1na vez el contratista finalice ¢l término de ejecucian y no se requiera de sus servi
efecto-disponga el drea de Talento Humano.

CLAUSULA QUINTA.- VIGENCIA: La vigencia del presente contrato serd igual al plazo de ef
CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total de!.

5\ 62A

VEL

011 CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL CENTRO

0 19.269.503 expedida en Bogota, actuando en calidad de
ecreto No. 169 del 13 de junio de 2008, carge del cual tomo
1 HOSPITAL y por la otra, RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ITA, actuando en su propio nombre. quien en adelante se
vicios [ndependiente, que se regird por el Derecho Civil v
ia del Hospital Centro Oriente. E.S.E.. conforme a lo previsto
y 100 de 1993, previas las consideraciones que se exponen a

: la experiencia y la formacion profesional, cuando ello sea
que debe cumplir dentro de su objeto social o como apoy¢

de 2009, expedida por el sefior Secretario de Salud Distrital,
1en excepeional para ¢l desarrollo de sus actividades previsto

| recurso humano no disponible dentro su planta de personal,
desarrollar dentro de su objeto social, el régimen establecido

sociales del Estado que: * En materia contractual se regirer
previstas en el Estaruta General de Contratacion de I

pital Centro Oriente E.5.E. podrd contratar dircctamente con
rrado la idoneidad v experiencia directamente relacionada cor

1plird de acuerdo a la demanda de servicios por parte de la
presenta la mencionada demanda de servicigs.

‘xistir una relacién de coordinacidén en sus actividades, de
1 actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento
|ue rcportar informes sobre sus resultados, pero ello no
ormidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de

w no es menos evidente gue ello puede deberse o que este
la contratacion de personas ajenas a la entidad Y si ello ex
aardinadas las distintas actividades.

configurativo de la subordinacién transformando una relacic
aplimiento de un horario s sencillamente la manifestacion de
del contrato en forma coordinada con los usos v condiciones

<1 ¢l HOSPITAL a prestar servicios independientes, como

del presente contrato, el CONTRATISTA, se compromele a

1 intervencion en el ambito bajo su responsabilidad
cales y del Hospital
tregados por la SDS y por el Hospital

ones bajo sus responsabilidad

to y/o componente bajo su responsabilidad
:sponsabilidad de acuerdo a solicitudes realizadas por la SD¥

1@ las intervenciones del dmbito y/o componente bajo su

25 a desarrollar en su intervencion para el mes siguiente
+ la intervencion bajo su responsabilidad de acuerdo a la

el Hospital )
o a las instrucciones recibidas por el Hospital
sadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales para

“rma interventora, SDS y/o Hospital.
blematicas relevantes de los territorios sociales

ia

¢l presente contrato, el CONTRATISTA debera presentar los

serd de 16 DIAS CALENDARIO contados a partir de la fecha
lado para la ejecucion del contrato y el programa o la demanda
wra lo cual se suscribird el respectivo otrosi, que s¢ considerara
zcesita un nuevo servicio del contratista, s¢ debera claborar un
las causas que dieron origen a este contrato PARAGRAFO
ss realizard el diligenciamiento del formato de retiro que para tal

ucion y seis (6) meses mas.
ntrato es por la suma de UN MILLON DOSCIENTOS MIL




CONTINUACTON CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDE "ENDIENTES No. PP753 /2,011.00
PESOS M/CTE (§ 1,200,000) incluido el IVA, si a ello hubiere lugar, suma que el HOSPIT.A L cancelard con cargo a los recursos para la vigencia fiscal de
2011, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 915 de 25 de julio d. 2011 expedido por el Area de Presupuesto del HOSPITAL. El
pugo sefialado en la presente cliusula estard sujeta a la disponibilidad de recursos con que cuente :| HOSPITAL. PARAGRAFO PRIMERO: E| valor al que se
refiere la presente cldusula serd cancelado de acuerdo a las agtividades realizadas con corte al fina’ le cada mes, para lo cual ¢l CONTRATISTA abrird una cuenta
de ahorros en ¢l Banco BBVA, aspecto que coordinard con la Asesoria de Talento Humano del H)SPITAL. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos a los cuales
hace referencia la presente clausula se efectuardn previo recibo a satisfaccion suserito por el ¢ pervisor del contrato de los productos actividades ¢ informes
scﬁa_iados en las clausulas tereera del presente documento, de conformidad con los estandares de ca 1 dad v contenido que este hubiere sefalado.
CLAUSULA SEPTIMA.- PAGOS SEGURIDAD SOCIAL: El CONTRATISTA se¢ comprocte a presentar al supervisor del contrato, copia de los pagos
cfectuados por concepto de Seguridad Social en Salud v Pension. Ante el incumplimiento de esta . bligacion por parte del CONTRATISTA, ¢l HOSPITAL dari
aviso de tal situacion a las auwtoridades competentes, Para salud y pension, debera cotizar sobre u 2 base de cotizacion del cuarenta por ciento (40%) del valor
mensualizado del contrato. Si la base de cotizacion es inferior a un SMLMYV, éste se tomard como b=se para la cotizacion.
CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA deberi constituir garantia . nica, que cubra los siguientes amparos:

RIESGO PORCENTAJE Y VALOR SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Cumplimiento general de las Obligaciones 25% Del Contrato La - ¢jecucion del contrato y 6 meses mas.
Calidad del servicio 25% Del Contrato La . - gjecucion del contrato y 6 meses mas.

PARAGRAFQ PRIMERO: Para la aprobacion de la garantia tnica de que trata la presente cla. tula . el contratista la entregara al drea de juridica en un plazo
midximo de DOCE (12) dias habiles.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso ¢l CONTRATISTA se compromete a mantener vi-ente la garantia tnica durante todo el tiempo que demande la
ejecucion del contrato, so pena de que el HOSPITAL haga efectivas la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA NOVENA- SUPERVISION: La supervision y ejecucion de las obligaciones cont zidas por el CONTRATISTA a favor del HOSPITAL, estard a
cargo de MARTHA VERGEL.PARAGRAFO: Es obligacién del supervisor remitir a la oficina / ridica del HOSPITAL todos los documentos que se deriven de
la gjecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo sefialado por | articulo @1 de Ia Ley 23 de 1982, ¢l CONTRATISTA deberi
ceder al HOSPITAL. tados los derechos patrimoniales de autor de los desarrallos realizados d¢: ante la ejecucion de este contrato. Asi mismo el HOSPITAL
podri utilizar indefinidamente los desarrollos objeto de la presente contratacion de acuerdo con sus recesidades v sin contraprestacion econdmica alguna,
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratars- de un contrato de Prestacion de Servicios profesionales
Independientes, ¢l CONTRATISTA actuara con total autonomia téenica v administrativa en < cumplimiento de las obligaciones que asume por el presente
contrato v, en consecuencia, no contrae relacion laboral de ninguna naturaleza con el HOSPITAL. y

PARAGRAFO PRIMERO.- El contratista respondera por los elementos que le sean entregados 'os cuales reparara en caso de pérdida o dafio o reintegrard una
vez cese el vineulo contractual, para lo cual se coordinara con el supervisor del contrato. :

PARAGRAFO SEGUNDO.- El contratista no podra utilizar en los equipos de cédmputo del Hospirai. software sin la correspondiente licencia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD. De conformidad con el Decreto 931 de 1009, ¢l CONTRATISTA sc compromete v acuerda en forma
irrevocable, mantener indemne al HOSPITAL, por cualquier reclamo, accion judicial, demanda afio o responsabilidad de cualquier tipo o naturaleza, que sea
entablada por cualquier persona publica o privada, fisica o juridica o dependientes el contratista, < los tiene, cualquiera fuese la cusa del reclamo, responsabilidad
que se mantendrd adn terminado el CONTRATO por cualquier causa. La responsabilidad se ex cniderd a indemnizacion, gastos, y costas, sin que la énunciacion
sea limitativa. En estos casos, ¢l HOSPITAL, queda facultado para afectar cualquier suma que 2| HOSPITAL adeudara a ¢l CONTRATISTA, sin que ello
limite la responsabilidad de este tltimo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD.- Toda i ormacion que pueda conocer, manejar o desarrollar EL
CONTRATISTA. durante la vigencia del presente Contrato y su liquidacién, serd de caracter co ~fidencial ¢ intransferible, salvo. que sea utilizada como publica
por parte del HOSPITAL. La informacion confidencial, solo podra ser utilizada para el prop-ito de cumplir a cabalidad con el servicio contratada, siendo
prohibido al CONTRATISTA que la recibe. compartirla con lerceros.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION DEL CONTRATO: El presente contrato es "ivuito personae” y, por lo tanto, el CONTRATISTA no podra
cederlo a persona alguna, salvo autorizacion previa, expresa y escrita del HOSPITAL.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas en
virtud del presente contrato, ¢l HOSPITAL podra imponer, mediante resolucion motivada y por ;ia administrativa, multas sucesivas equivalentes al dos por mil
(2/1000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones pa“:das Las multas tendran un tope méxime del veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato. PARAGRAFO: La imposicion de multas se efectuara sin peri 2 cio del cobro de la clusula penal pecuniaria de acuerdo con lo
pactado en el presente contrato,

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Para imputar al valo: Je los perjuicios que pudiese sufrir el HOSPITAL, en caso de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, sc cstipula ¢. mo pena pecuniaria la suma de (25% del valor del contrato),
[zualmente el CONTRATISTA respondera por las glosas definitivas, que se presenten de acuc do a los procesos, actividades o productos contratados cuando
ocurran par faltas imputables a él. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo al contenido de la presante clausula ¢] CONTRATISTA autoriza de desmostrarse que
la glosa definitiva es atribuible a ¢l, a descontarla de los contratos posterieres que llegue a firmar. Si no ha continuado ¢l HOSPITAL iniciara la correspondiente
aceion o proceso, previo escrito del supervisor. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades ¢« conllevan procesos en que resulten glosas no se debe tener en
cuenta, los sefalado en la presente Clatsula,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El ©DNTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en causal
alguna de incompatibilidad o inhabilidad para contratar con entidades de la naturaleza del Hospi al v demas normas complementarias para ¢elebrar ¢ste contrato,
respondiendo en todo caso por dicha manifestacion. '

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SUSPENSION: Las partes contratantes podrdn suspender - presente contrato mediante la suseripeion de un acta en donde
conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por cireunstancias de fuerzs mayor o caso fortuito debidamente comprobados. 2) A solicitud
debidamente sustentada interpuesta por una de las partes. El término de suspension no sera co putable par efecto del plazo de ejecucion del contrato. ni dard
derecho a exigir indemnizacion, sobre costos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los actados en el contrato. PARAGRAFO: En caso de operar la
suspension del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a presentar modificacion de la garer ta tnica. @
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contral | se dard por terminado en los siguientes eventos: 1) Por ejecutar
satisfactoriamente el objeto del contrato. 2) Por acuerdo bilateral 3) Por caso fortuito o fuer:s mayor debidamente comprobados.4) Si en desarrollo de su
¢jecucion v antes del vencimiento del término de ejecucion se presentan situaciones administraiivas yo [inancieras que ameriten que se efectie su terminacion
anticipada o su liquidacion, previa solicitud del supervisor del contrato. 5) Por presentar saldo = favor de una de las partes. 6) El supervisor del contrato podrd
solicitar la terminacion del contrato por criterios de calidad ¢ idoneidad que establezea previamente ‘rente a las actividades que deba realizar el contratista.
CLAUSULA VIGESIMA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Cuando el contrato terrine en forma anormal diferente a su cabal cumplimiento en los
términos aqui estipulados, se procederd a su liquidacion a solicitud del supervisor del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO C:INTRACTUAL: El lugar de cumplimiento de las abligaciones
contractuales v el domicilio contractual, serd la ciudad de Bogotd, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integrante de este ¢ Jitrato los siguientes documentos: a). Oferta presentada por ¢l
CONTRATISTA c) La hoja de vida y demis documentos que identifican al CONTRATISTA 1) La certificacion suscrita por el Subgerente Administrativo v
Financiero del HOSPITAL sobre la insuficiencia de personal de planta para cumplir con las act |d.1de:s correspondientes a los diferentes procesos v subprocesor
que debe desarrollar la entidad dentro de su objeto social.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requ, | re para su perfeccionamiento de la firma de las partes v para su
ejecucion se requiere del Registro Presupuestal. 4 0 3i.n

& Al

Para constancia. se firma en Bogotd D.C,

A

RICARDO BEIRA SILVA
Gerente




HOSPITAL %

(C8)

b ENGATIVA

N
Empresa Social del Estado

. CONSECUTIVO No, 0445

EL ASESOR JURIDICO
DEL HOSPITAL ENGATIVA Il NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CERTIFICA QUE:

Revisados los archivas que reposan en la oficina Juridica se encontrd que la sefiora RAMIREZ SUAREZ

ANGELA ANDREA, identificada con cedula de ciudadania Nro. 52.1 10.188, suscribié los siguientes contratos
de prestacion de servicios.

CTO. NRO. TIEMPO DE EJECUCION VALOR
2473-10 1 Julio 2010 al 30 Julie 2010 $ 2.067.000
3340-10 2 Agosto 2010 al 3 Agosto 2010 $ 2.067.000
1225-10 1 Septiembre 2010 al 30 | Septiembre 2010 $ 2.067.000
2057-10 1 Octubre 2010 al 31 Octubre 2010 $ 2.067.000
2829-10 1 Noviembre 2010 al 30 | Noviembre 2010 $ 2.067.000
676-10 1 Diciembre 2010 al 3N Diciembre 2010 $ 2.067.000

) 832-11 1 Enero 2011 al 28 Febrero 2011 $4.274.556
2608-11 1 Marzo 2011 al 3N Marzo 2011 $2.137.278
| 3441-11 1 Abril 2011 al 30 Abril 201 $2.137.278

OBJETO: PROFESIONAL APOYO A COORDINAC

ON. El contrato relacionade no genera vinculo laboral
alguno entre-g

hospital y el contratista.

Bypide a solicitud de la interesada a los once (11) dias del mes de Abril de 2011.

-
* SI i ail .,
bﬁ'ﬁ'ﬂ e
Oficina Asesoria Jurldlca'?ﬁ;;;ﬁal Engativa Il Nivel E.S.E.
~ Transversal 100* No 80°-50 PBX 291 33 00 Ext. 1260 - 1185
Correo electrénico:

juridica@hospitalengativa.gov.co

Scanned by CamScanner
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CONYRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 3340 -10 SUSCRITO EN

0 3540 -10 SUSCRIT HOSPITAL
ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y RAMIREZ SUAREZ A

Entre los suscritos a’saber,” JAIME -QUINTERQ SOTO,.mayor de edad,. domigiliado y residente on la
ciudad de Bogotd, identificado con cédula de cindadania No. 19.447.078, en su calidad de SUBGERENTE
DE SERVICIOS DE SALUD del HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO con
Nit.. 830.077.688-9, de conformidad con la Resolucion No, 387 del dieciséis (16) de octubre del dos mil
nueve (2009). expedida por la Gerencia General del Hospital y facultado para celebrar contratos conforme
a lo dispuesto por la Resolucién No. 385 de! dos mil seis (2006), quien para los efectos del presente
contrato se denominard EL HOSPITAL, por una parte, y por la otra, RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ANDREA, identificado (a) con c.c. No. 52110198, quien actlia en su propio nombre vy representacion y
quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, teniendo en cuenta: 1. Que el Hospital, presta un
servicio de salud, el cual debe ser continuo y permanente. 2. Que ante la insuficiencia de personal en la
planta del Hospital, se requiere contratar los servicios para realizar actividades de apoyo asistencial y
administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la clausula segunda obligaciones especiales 3. Que EJ
Hospital, podra contratar directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar ¢l objete del
contrato, sin que haya obtenido previamente varias ofertas, cuando se trate de contratos infuito bersonae,
esto es en consideracién a las calidades personales del CONTRATISTA. 4. Que EI CONTRATISTA
reane las condiciones y calidades para la cjecucion del objeto contractual. 5. Que segun lo consagrado en ol
articulo 195 de la Ley 100 de 1993 el régimen legal aplicable a los contratos de las Empresas Sociales del
Estado es ¢l del derecho privado. Y 6. El reglamento de contratacion del HOSPITAL expedido mediante
acuerdo 003 de 2006 por la junta directiva del Hospital, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios, que se regulara por lo seialado en las normas que regulan la materia en el derecho
privado, en especial por el articulo 1602 y subsiguientes del codigo civil colombiano y so regird por las
siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El CONT RATISTA, con su total autonomia e
independencia, se compromete a prestar los servicios de apoyo al area de SALUD PUBLICA como
REFERENTE DE ANALISIS, de conformidad con lo dispuesto en la cléusula segunda obligaciones
especiales. CLAUSULLA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: GENERALES: 1)
Acatar la Constitucién y la Ley. 2) Atender los requerimientos del supervisor del contrato. 3) Entregar al
supervisor, un informe mensual sobre la ¢jecucion del contrato. 4) Ejercer el autocontrol en sus actividades,
5) Ejecutar integra, efectiva y oportunamente las actividades descritas en las obligaciones especiales y
objeto del contrato, contando con los elementos de proteccién personal y observando las medidas
preventivas de higiene y seguridad prescritas en los reglamentos y por las autoridades respectivas para el
desarrollo de las actividades contratadas. 6) Colaborar con EL HOSPITAL para que el contrato se cumpla
dentro de las mejores condiciones de calidad. eficacia, eficiencia y economia con aplicacion especifica,
estricta y definida en el servicio, de las normas administrativas y asistenciales de la entidad, asi como de los
reglamentos, manuales, protocolos, guias, procesos, procedimientos y tramites expedidos o adoptados por
la entidad para el normal y debido funcionamiento de las actividades requeridas. 7) Desarrollar en forma
personal, eficiente y correctamente el objeto del presente contrato, teniendo en cuenta las normas internas
del HOSPITAL, con el fin de lograr un mejor cficiente desarrollo del presente contrato. 8) Responder por
todos y cada uno de los perjuicios atribuibles a su culpa y/o negligencia que ocasione en desarrollo de
alguna actividad tendiente al cumplimiento del presente contrato. 9) Prestar el servicio contratado en las
instalaciones del Hospital Engativa Empresa Social del Estado, colaborando con el HOSPITAL para que el
contrato se cumpla dentro de los pardmetros de idoneidad, oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y
cconomia, y desarrollar el objeto del contrato de acuerdo a los pardmetros y caracteristicas de calidad
contenidas en el Decreto 1011 de 2006, en concordancia con el sistema de Garantia de Calidad,
implementado al interior de la Entidad. 10) EI CONTRATISTA, tendrd plena autonomia y serd
responsable ante EL HOSPITAL por ol desempefio y cumplimiento de las obligaciones y
responsabilidades inherentes al presente contrato de prestacidn de servicios, de conformidad con las
clausulas contenidas en este documento, y normas legales aplicables para este tipo de contratos. 11)
Mantener la confidencialidad de toda la informacién a la que tenga acceso. 12) EL. CONTRATISTA
deberd estar afiliado al sistema integral de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y
cotizar de acuerdo con la ley, y en cada certificacion que expida el referente o supervisor del contrato segan
el caso, debera anexarse constancia de pago respectivo. 13) Es responsabilidad del CON'PM\]‘ISTA
prestar cl servicio Gnicamente hasta el monto de lo contratado. Una vez agotado el valor delContrito, EL
CONTRATISTA no podré seguir prestando sus servicios, si esto llegase a suceder correra\por cdenta y
riesgo del CONTRATISTA, v por lo tanto no generard erogaciones pecuniarias para el HOSPITAL, 14)

- Es obligacion del CONTRATISTA, responder y velar por el cuidado y debido uso de los#iibféngs del
5

HOSPITAL y en caso de perdida o dafio a los clementos utilizados deberd responder por el deducible de
la poliza que los ampara, si su valor fuera cubiarto por ésta, o su valor total en caso de ser su valor menor al
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deducible. 15) El incymplimiento u omisién en desarrollo de las actividades que genere perjuicios
economicos al HOSPITAL, serin asumidos tnica y exclusivamente por EL CONTRATISTA, debiendo
reintegrar al Hospital la totalidad de los valores glosados por los entes a los que este vende los servicios
bésicos de salud. 16) Adquirir y usar los elementos de proteccion adecuados para los riesgos a los cuales
estan expuestos en el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con las normas téenicas establecidas
para mismos. 17) Cumplir con las politicas y normas en salud ocupacional y seguridad industrial
establecidas en el Hospital Engativa Empresa Social del Estado y la normatividad vigente en la materia. 18)
Las demds dc acuerdo al objeto contractual. OBLIGACIONES ESPECIALES: Las actividades
especificas a desarrollar son las relacionadas en el formato de solicitud de contrato, que obra en el anexo,
el cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAYFO CONFIDENCIALIBAD: La informacion o
documentos a que tenga acceso EL CONTRATISTA en desarrollo del contrato, seran de uso exclusivo del
HOSPITAL, y no podra utilizarlos para fines distintos a los previstos, conservando su confidencialidad de
conformidad con la ley. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL FIOSPITAL: 1) Adoptar las
medidas para mantener la ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras
existentes al momento de contratar. 2) Efectuar el registra presupuestal por el valor total del contrato. 3)
Designar al supervisor del contrato de prestacién de servicios. CLAUSULA CUARTA - VALOR DFL
CONTRATO: El presente contrato de prestacién de servicios tendrd un valor por congepto de honorarios
de DOS MILLONES SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE.00. (S2067000). CLAUS ULA
QUINTA - FORMA DE PAGO E IMPUTACION PRESUPUESTAL: El Hospital cancelara los
honorarios del presente contrato mes vencido de acuerdo a las actividades desarrolladas, para lo cual el
supervisor del contrato expedird certificacion de cumplimiento de las mismas y El CONTRATISTA
deberd presentar copia de los comprobantes de pago a salud, pensién y ARP segin la Ley. PARAGRAFO
PRIMERO: Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado a la vigeneia fiscal del afio dos mil diez
(2010), de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 1245 del dos (02) de Agosto
del dos mil diez (2010) PARAGRAFO SEGUNDO LI CONTRATISTA respondera por el valor de la
glosa que se genere por su culpa y/o responsabilidad, como consecuencia de las actividades contratadas y
realizadas, la cual serd descontada a favor del Hospital sobre los honorarios y/o cualquier cuenta o saldo
que exista a favor del CONTRATISTA al momento en que sea determinada por la Auditora del Fondo
Financiero Distrital de Salud y/o demds pagadores del Hospital, en caso de ser insuficiente el saldo, este se
compromete a pagar el excedente por este concepto, CLAUSULA SEXTA - EXENCION DE PAGO DL
PRESTACIONES: Este contrato no genera vinculo laboral alguno entre K1 HOSPITAL y Il
CONTRATISTA, solo tendra derecho a lo pactado en la clausula cuarta de este contrato. CLAUSULA
SEPTIMA - DURACION: La duracién del presente Contrato serd del dos (02) de Agosto al treinta y uno
(31) de Agosto de dos mil diez (2010). PARAGRAFQ PRIMERO: Por razones de fuerza mayor o caso
fortuito se podrd de comiin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute ¢l
tiempo de suspensién. PARAGRAFO SEGUNDO: [ presente contrato podrd prorrogarse por acuerdo
entre las partes con antelacién a la fecha de su expiracién mediante la celebracién de un contrato adicional
que deberd constar por escrito. CLAUSULA OCTAVA - SUPERVISION DEL CONTRATO: La
Supervision del contrato la ejercera el HOSPITAL, a través de la coordinacion de SALUD PUBLICA
quien se obliga a: 1) Velar que se cumpla el objeto contraciual, observando calidad, eficiencia y eficacia de
los servicios contratados. 2) Informar al drea Juridica respecto a los incumplimientos de las obligaciones
contractuales. 3) Realizar un seguimiento a la ejecucion el contrato, atendiendo la finalidad del mismo. 4)
Requerir el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 5) Expedir constancia de cumplimiento de
actividades y servicios prestados. 6) Recomendar la suscripeion de érdenes adicionales o modificatorias,
motivadamente. 7) En caso de requerir conceptos juridicos especializados, lo hara saber a la Oficina
Juridica. 8) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas presentadas en desarrollo del contrato,
conceptuar al respecto manteniendo el equilibrio confructual. 9) Las demas actividades propias que
redunden en ¢l cumplimiento del contrato. CLAUSULA NOVENA - CESION Y
SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder este contrato de prestacion
de servicios a persona alguna natural ni juridica, sii autorizacion previa y escrita del Hospital.
CLAUSULA DECIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: ©I CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento, no hallarse incurso (a) en ninguna causal de inhabilidad, ¢
incompatibilidad, o conflicto de intereses consignados e¢n los términos de Ley para suscribir la-presente
orden, el cual se entenderd prestado ademas con la firma de la presente orden. CLAUSUB?\ DECIMA
PRIMERA. - I’ERFECCIONAMIEI‘?TO: Para el perfec:ionamiento del presente contrato se requiere de
la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. EJECUCION: Para la ejecucion del.presente
contrato se requiere la existencia del registro presupucstal correspondiente. CLAUSULA“DECIMA
TERCERA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Por ¢l presente contrato Kl CONTRATISTA
no adquiere vinculo laboral alguno con el Hospital, y es ¢l Gnico responsable de la prestacion del servicio.
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En consecuencia y de conformidad con lo regulado para el efecte por la legislacion civil, no tendra derecho
a reconocimiento de ningin otro emolumento distinto al pago del valor determinado como honorarios.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: LI CONTRATISTA se obliga para con EL
HOSPITAL a salir al saneamiento directo y responsable por cualquier reclamacion laboral, civil, penal, de
responsabilidad civil extracontractual, y todas aquellas que se¢ puedan derivar de la cjecucion del presente
contrato de prestacion de servicios, por tanto el Hospital queda exonerado de toda respensabilidad judicial o
extrajudicial en la ejecucion del presente contrato. CLAUSUILA DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS:
Forman parte integral del presente contrato. 1. Los documentos soporte presentados por el
CONTRATISTA. 2. Los documentos soporte elaborados por el HOSPITAL 3. Los demas que se
produjeren durante la ejecucion de éste. CLAUSULA DECIMA SEXTA. CADUCIDAD,
INTERPRETACION UNILATERAL., MODIFICACION UNILATERAL Y TERMINACION
UNILATERAL: Se regiran por los preceptos contemplados en los Articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80
de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - MULTAS: Ein el evento que EL CONTRATISTA incurra
en mora o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, EL
HOSPITAL le impondra multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%), por cada dia de
mora. Las multas seran impuestas mediante acto administrativo motivado previa informe del Supervisor del
contrato. De la multa impuesta se informara a la camara de comercio y demds organismos competentes.
PARAGRAFO: Las sumas correspondientes a la sancién podran descontarse directamente de los saldos a
favor de EL. CONTRATISTA; o en su defecto se cobrarin por via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento parcial de las
obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA, EL HOSPITAL exigirda directamente a EL
CONTRATISTA, a titulo de clausula Penal, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato. Estas sumas podran ser descontadas de las cuentas que por cualquier concepto EL
HOSPITAL le adeude a EL CONTRATISTA. PARAGRATRO: El pago de la clausula penal pecuniaria,
no impedird hacer la reclamacion de la indemnizacién de los perjuicios comprobados, por lo tanto, no se
excluirdn entre sf; y mucho menos extinguird el cumplimiento de la obligacién principal. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: En caso de ejecucion total del valor del
presente contrato y segun visto bueno del supervisor del contrato del cumplimiento de las obligaciones del
contratista, el mismo se entiende liquidado previo proceso de liquidacién bilateral. PARAGRAFO
PRIMERO: Si agotado el plazo del contrato llegare a existir remanente sobre el valor pactado la
liquidacion se efectuard dentro de los cuatro (4) meses siguientes. PARAGRAFO SEGUNDO.
LIQUIDACIGN UNILATERAL: EL HOSPITAL podré Jiquidar directa y unilateralmente este contrato,
si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacién o las partes no llegaren a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, EL HOSPITAL comunicara la liquidacion unilateral mediante escrito de la cual se
elaborard unilateralmente el acta de liquidacién susceptible de reclamacion PARAGRAFO TERCERO:
EL CONTRATISTA debera aportar certificado de pago de aportes parafiscales y al sistema integral de
seguridad social al momento de efectuarse la liquidacion de! presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA.
CAUSALES DE TERMINACION: a) Por mutuo acucrdo. b) Por incumplimiento por parte del
contratista de las obligaciones contraidas en virtud del prescnte contrato. PARAGRAFO: Al momento de
la terminacion del contrato EL CONTRATISTA, debera solicitar al supervisor del contrato el certificacion
que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de activos fijos, facturacion, documentacion o
cualquier otro concepto a que haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAL:
El presente contrato se rige por las normas del derecho privado, en especial las contenidas en el Codigo
Civil y Comercial. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONFLICTOSz/Eﬁquuier
controversia generada por la interpretacion, desarrollo o liquidacion del presente contrato s&, someterd en
principio a la figura del arreglo directo, y si esta llegaré a iracasar deberé continuarse con la conciliacion.
VIGESIMA - DOMICILIO: Las partes contratantes declaran que para todos los efectog-ﬁ;-lé_‘_gg]'és y
extrajudiciales fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogotd. En constancia se firma el}g‘ipr;3§011tc
contrato el dos (02) de Agosto de dos mil diez (2010). /
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SUBGERENTE SERVICIOS DE SALUD ¢.C. No 52110198
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CONTRATO DE TRANSACCION No. 2057-10 CELEBRADO ENTRE
EL HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ANDREA.
SECCION PRIMERA
- Identificacién de las partes y motivacion-

Entre los suscritos a saber, DIANA MARGARITA GARCIA FERNANDEZ, mayor de edad, domiciliada y
residente en la ciudad de Bogota, identificada con cédula de ciudadania No. 63.489.138 de Bucaramanga
(Santander), actuando como representante legal del HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, con Nit. 830.077.688-9. en su calidad de Gerente, seglin obra en el Decreto de Nombramiento No.
170 del trece (13) de junio de dos mil ocho (2008), proferido por el Alcalde Mayor de Bogota, qui
del presente convenio s¢ denominara el HOSPITAL, por una parte; y por la otra, RAMIE
A, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 52110198, manifestamos que h
convenido celebrar un CONTRATO DE TRANSACCION, que se regulara de manera general por las
disposiciones contenidas en los articulos 2469 a 2487 del Codigo de Civil, los cuales son aplicables a la materia
quc trata el presente contrato y en especial por la voluntad de las partes expresada en las clausulas que se
cnuncian a continuacion, previa las siguicentes consideraciones: 1. Que ¢l Hospital Engativa como Empresa
Social Del Estado, ¢s una institucién prestadora de servicios de salud de Il nivel adscrita a la red publica distrital
cuyo objeto social es prestar ¢l servicio de salud, entendido como un servicio publico a cargo del Estado y como
partc integrante del sistema general de seguridad social en salud para lo cual adelanta acciones y servicios de
promocion, prevencion, tratamicnto y rehabilitacion de la salud, los cuales son dirigidos a la poblacién pobre y
vulnerable. 2. El propésito misional y fundamental del Hospital Engativa es mejorar la calidad de vida de las
personas a traves de servicios de salud de baja, mediana y alta complejidad, caracterizados por brindar atencién
humanizada, con calidez y eficiencia. 3. Que en observancia de lo dispuesto en ¢l numeral 6° del articulo 195 de
la Ley 100 de 1993 las Empresas Sociales del Estado se rigen en materia contractual por el Derecho Privado, por
lo cual resulta absolutamente viable efectuar la celebracion del presente contrato con fines de solucionar
conflictos judiciales futuros. 4. Que en cumplimiento de las obligaciones legales de la entidad y lo contemplado
cn ia normatividad que regula la institucion, de manera permanente ¢ imperante se¢ debe garantizar la prestacién
de los scrvicios de salud bajo los principios de accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad.
5. Que de acuerdo al articulo 194 de la ley 100 de 1993 la naturaleza de la prestacién de servicios de salud en
forma directa por la Nacion o por las entidades territoriales, se hara principalmente a través de las Empresas
Sociales del Estado, que constituyen una catcgoria especial de cntidad publica descentralizada. con personcria
juridica. patrimonio propio y autonomia admunistrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segin
¢l caso, sometidas al régimen juridico previsto en la misma normatividad. 6. Que para materializar la misién del
hospital y cumplir con las exigencias legales para la prestacién de los servicios habilitados en la entidad. se
i prestacion de servicios con personal asistencial, como el del
cuyo valor en ¢
) (5206700
] >, de los servicios prestados durante el mes de Octubre de dos
quedo desprotegido presupucstalmente en la suma de DO NI SIETE MIL PE SOS
(82 0). 8. Que con el fin de dar solucion a esta situacion, y dando cumplimiento a lo dispuest
¢n ¢l Decreto 1716 de Mayo 14 de 2009 el drea Juridica convocd el 25 de Noviembre de 2010, a Comité de
Conciliacion para que sus miembros previo estudio determinaran un medio alternativo de solucién de conflicto,
proponiendo para cste caso, en razon a los principios entre otros ¢l de celeridad y cconomia, el contrato de
transaccion; los miembros en dicha sesion impartieron su aprobacion, teniendo en cuenta que se trata de unos
servicios efectivamentc prestados al HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO y que
fueron debidamente certificados por ¢l supervisor y que no se puede desconocer ¢l pago por esos servicios
prestados, porque de lo contrario se estaria ante un enriquecimiento sin causa por parte de la beneficiada que
para el presente caso ¢s ¢l Hospital y un correlativo empobrecimiento de la parte afectada; en donde existiendo
ademas una relacion de causalidad cs procedente el acuerdo contractual como solucién preprocesal. 9. Que en el
respectivo comité se dio cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1716 de Mayo 14 de 2009. 10. Quc teniendo
cn cuenta que el servicio se presto, y no contd con respaldo presupuestal en su momento, por falta precisamente
de presupuesto en su oportunidad: situacion esta ajena a la voluntad de la administracion, quien gestiond
oportunamente ante los organos competentes sin obtener solucion oportuna, por lo tanto en estas condiciones la
intencion de las partes es agotar definitivamente las obligaciones surgidas con ocasién de la citada prestacion del
servicio. 11. Que para respaldar la obligacion surgida del - co transaccion, el HOSPITAL
ENGATIVA cuenta con ¢l certificado de d 45 de Noviembre de dos mil
diez (2010), por lo que acordamos:

il diez (2
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SECCION SEGUNDA
- Clausulas -

PRIMERA -OBJETO: Dar por terminado extrajudicialmente, mediante el presente contrato de transaccion,
todas las obligaciones surgidas con ocasién de la prestaci6
Diez (2010), cuyo objeto fue realizar acti idades de

P k de por parte del sciior (2) RAMIRE :
Para ¢l cumplimiento del objcto del presente Contrato de Transaccion ¢l HOSPITAL ENGATIVA se
compromete al sefi SUAREZ ANGELA ANDREA, la suma de il s
S 500 (52 0), previo los descuentos legales correspondientes,

suma que scra cancelada a mas tardar
contrato, valores que corn
surgidas con el seiior (a) R

¢ los quince (15) dias, siguientes a la suscripeion del presente
lidad de las obligaciones cconémicas a cargo del HOSPITAL
IREZ SUAREZ AN por causa de las actividades realizadas
durante ¢l periodo ya mencionado, segin RA - OBLIGACIONES
POR PARTE DEL SENOR (A) RAMIRE REZ NDR Constituye la principal
obligacion recibir la suma de dinero ofrecida por el HOSPITAL ENGATIVA en los términos expuestos en la
clausula segunda del presente contrato, como signo de aceptacion del presente negocio juridico. CUARTA -
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: Constituye como obligacion tnica para el HOSPITAL proceder al pago
dc la suma de dinero cstipulada en la cliusula segunda dentro del término cstablecido. QUINTA -
DECLARACIONES: Las partes declaran cancelada la totalidad de las obligaciones pendientes entre las partes
que surgieron con ocasion de la prestacion de servicios referidos en la clausula primera; v consccuencialmente se
expresa que los vinculos contractuales se encuentran liquidados. Ademas, manificstan encontrarse a paz y salvo
por todo concepto, en relacion con el mismo, aceptando sin ninguna clase de objecid ici¢
Juzgada que exponc ¢l articulo 2483 del Cédigo Civil; por lo tanto, el sefior (a)
A, renuncia al cobro de intereses, indexaciones o indemnizaciones, y gener.
todo derecho, accién o pretension que se derive de lo expuesto en el contrato referenciado en la clausula primera
suscrito entre las partes. SEXTA - TiTULO EJECUTIVO: Las partes manifiestan expresamente que el
presente contrato constituye un titulo de recaudo gjecutivo, ya que se trata. de una obligacién clara, expresa y
exigible, al tenor de los articulos 488 y 491 del C.P.C.; y por lo tanto, sc podra solicitar su ejecucion ante la
jurisdiccion competente, en caso de incumplimiento. SEPTIMA - RENUNCIAS: Las partes manifiestan de
comun acuerdo renunciar a todo tipo de requerimicnto previo para el cumplimiento de las obligaciones aqui
contenidas, incluyendo la constitucién en mora para acudir a la autoridad competente a exigir el cumplimiento
de lo acordado o ¢l pago dc la pena cstipulada en la clausula sexta. OCTAVA - IMPUTACION
PRESUPUESTALS: Las obligacionc blecidas en el presente contrato de transaccién se efectuardn con cargo
642 del 25 d¢ Noviembre de dos mil diez (2010), del rubro
s RVICTO! perteneciente al presupuesto del HOSPITAL. NOVENA -
orman paric mmtegrante del presente contrato: 1. Copia del Acta del Comité de Conciliacién
del HOSPITAL ENGATIVA del 25 de Noviembre de 2010; 2. El Certificado de Registro Presupuestal. 3. La
certificacion de cumplimiento expedida por ¢l supervisor del area donde presto sus servicios.

SECCION TERCERA
- Aceptacion y Firmas-

En scfial de aceptacion. las partes suscriben ¢l presente documento en la ciudad de Bogota, el veinticinco (23) de
Noviembre de do diez (2010).
1
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CIENGATIVA

CONTRATO DE TRANSACCION No. 676-11 CELEBRADO ENTRE
EL HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ANDREA. ~
SECCION PRIMERA
- Identificacion de las partes y motivacion-

Entre los suscritos a saber, DIANA MARGARITA GARCIA FERNANDEZ, mayor de edad, domiciliada y
residente en la ciudad de Bogotd, identificada con cédula de ciudadania No. 63.489.138 de Bucaramanga
(Santander), actuando como representante legal del HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, con Nit. 830.077.688-9, en su calidad de Gerente, segun obra en el Decreto de Nombramiento No.
170 del trece (13) de junio de dos mil ocho (2008), proferido por el Alcalde Mayor de Bogota, quien para efectos
del presente convenio se denominara el HOSPITAL, por una parte; y por la otra, RAMIREZ SUAREZ
ANGELA ANDREA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 52110198, manifestamos que hemos
convenido celebrar un CONTRATO DE TRANSACCION, que se regulard de manera general por las
disposiciones contenidas en los articulos 2469 a 2487 del Cddigo de Civil, los cuales son aplicables a la materia
que trata el presente contrato y en especial por la voluntad de las partes expresada en las clausulas que se
enuncian a continuacion, previa las siguientes consideraciones: 1. Que el Hospital Engativi como Empresa
Social del Estado, es una institucién prestadora de servicios de salud de Il nivel adscrita a 1a red publica distrital
cuyo objeto social es prestar el servicio de salud, entendido como un servicio publico a cargo del Estado vy como
parte integrante del sistema general de seguridad social en salud para lo cual adelanta acciones y servicios de
promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud, los cuales son dirigidos a la poblacién pobre y
vulnerable. 2. El propésito misional y fundamental del Hospital Engativd es mejorar la calidad de vida de las
personas a través de servicios de salud de baja, mediana y alta complejidad, caracterizados por brindar atencion
humanizada, con calidez y eficiencia. 3. Que en observancia de lo dispuesto en el numeral 6° del articulo 195 de
la Ley 100 de 1993 las Empresas Sociales del Estado se rigen en materia contractual por el Derecho Privado, por
lo cual resulta absolutaments viable efectuar la celzbracion del presente contrato con fines de solucionar
conflictos judiciales futuros. 4. Que en cumplimiento de las obligaciones legales de la entidad y lo contemplado
en la normatividad que regula la institucién, de manera permanente ¢ imperante se debe garantizar la prestacién
de los servicios de salud bajo los principios de accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad.
5. Que de acuerdo al articulo 194 de la ley 100 de 1993 la naturaleza de la prestacion de servicios de salud en
forma directa por la Nacidn o por las entidades territoriales, se har principalmente a través de las Empresas
Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad pablica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segun
el caso, sometidas al régimen juridico previsto en la misma normatividad. 6. Que para materializar la mision del
hospital y cumplir con las exigencias legales para la prestacién de los servicios habilitados en la entidad, se
gestionaron los contratos de prestacion de servicios con personal asistencial, como el del sefior (a) RAMIREZ
SUAREZ ANGELA ANDREA y cuyo valor en el mes de Diciembre fue la suma UN MILLON
SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UNO PESOS M/CTE ($1722431).
7. Que el objeto era el de realizar actividades de REFERENTE DE ANALISIS, por los servicios prestados
durante el mes de Diciembre de dos mil diez (2010), Quedando desprotegido presupuestalmente en la suma de
UN MILLON SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UNO PESOS
M/CTE ($1722431). 8. Que con el fin de dar solucién a esta situacion, y dando cumplimiento a lo dispuesto en
el Decreto 1716 de Mayo 14 de 2009 el area Juridica convocé el 31 de Diciembre de 2010, a2 Comité de
Conciliacion para que sus miembros, previo estudio, determinaran un medio alternativo de solucién de conflicto,
proponiendo para este caso, en razon a los principios entre otros el de celeridad Yy economia, el contrato de
transaccion; los miembros en dicha sesién impartieron su aprobacién, teniendo en cuenta que se trata de unos

servicios efectivamente prestados al HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO vy que

fueron debidamente certificados por el supervisor Y que no se puede desconocer el pago por esos servicios

prestados, porque de lo contrario se estaria ante un enriquecimiento sin causa por parte de la beneficiada que
para cl presente caso es el Hospital y un correlativo empobrecimiento de la parte afectada; en donde existiendo
adenias una relacién de causalidad es procedente el acuerdo contractual como solucién preprocesal. 9. Que en el
respectivo comité se dio cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1716 de Mayo 14 de 2009. 10. Que teniendo
€n cuenta que el servicio se prestd, y no cont6 con respaldo presupuestal en su momento, por falta precisamente
de presupuesto en su oportunidad: situacion esta ajena a la voluntad de la administracion, quien gestiond
oportunamente ante los organos competentes sin obtener solucion oportuna, por lo tanto en estas condiciones la
intencion de las partes es agotar definitivamente las obligaciones surgidas con ocasién de la citada prestacion del
servicio. 11. Que para respaldar la obligacién surgida del presente contrato de transaccion, el HOSPITAL

ENGATIVA cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 01 del 01 de Enero de dos mil once
(2011), por lo que acordamos:
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SECCION SEGUNDA
- Cldusulas -
PRIMERA -OBJETQ: Dar por terminado extrajudicialmente, mediante el presente contrato de transaccion,
todas las obligaciones surgidas con ocasion de la prestacion de servicios durante el mes de Diciembre de dos mil
Diez (2010), cuyo objeto fue realizar actividades de REFERENTE DE ANALISIS en el area de SALUD
PUBLICA por parte del sefior (a) RAMIREZ SUAREZ, ANGELA ANDREA. SEGUNDA - ACUERDO:
Para el cumplimiento del objeto del presente Contrato de Transaccién el HOSPITAL ENGATIVA sc
compromete a pagar al sefor (a) RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA, la suma de UN MILLON
SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UNO PESOS M/CTE ($1722431),
previo los descuentos legales correspondientes, suma que sera cancelada a mas tardar dentro de los quince (15)
dias, siguientes a la suseripcién del presente contrato, valores que corresponden a la totalidad de las obligaciones
ccondmicas a cargo del HOSPITAL surgidas con el sefior (2) RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA, por
causa de las actividades realizadas durante el periodo ya mencionado, segtin el objeto del mencionado contrato.
TERCERA - OBLIGACIONES POR PARTE DEL SENOR (A) RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ANDREA. Constituye la principal obligacion  recibir la suma de dinero ofrecida por el HOSPITAL
ENGATIVA en los términos expuestos en la cldusula segunda del presente contrato, como signo de aceptacién
del presente negocio juridico. CUARTA - OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: Constituye como obligacién
anica para el HOSPITAL proceder al pago de la suma de dinero estipulada en la clausula segunda dentro del
término establecido. QUINTA - DECLARACIONES: Las partes declaran cancelada la totalidad de las
obligaciones pendientes entre las partes que surgicron con ocasion de la prestacion de servicios referidos en la
clausula primera, y consecuencialmente se expresa que los vinculos contractuales se encuentran liquidados.
Ademads, manifiestan encontrarse a paz y salvo por todo concepto, en relacién con el mismo, aceptando sin
ninguna clase de objecidn la condicién de cosa Juzgada que expone el articulo 2483 del Codigo Civil; por lo
tanto, el sefior (a) RAMIREZ SUAREZ ANGELA, ANDREA, renuncia al cobro de intereses, indexaciones o
indemnizaciones, v en forma general a todo derecho, accién o pretension que se derive de lo expuesto en el
contrato referenciado en la clausula primera suscrito entre ias partes. SEXTA - TITULO EJECUTIVO: Las
partes manifiestan expresamente que el presente contrato constituye un titulo de recaudo ejecutivo, ya que se
trata de una obligacién clara, expresa y exigible, al tenor de los articulos 488 y 491 del C.P.C.; y por lo tanto, se
podrd solicitar su ejecucién ante la jurisdiccién competente, en caso de incumplimiento. SEPTIMA -
RENUNCIAS: Las partes manifiestan de comtn acuerdo renunciar a todo tipo de requerimiento previo para el
cumplimiento de las obligaciones aqui contenidas, incluyendo la constitucién en mora para acudir a la autoridad
competente a exigir ¢l cumplimiento de lo acordado o el pago de la pena estipulada en la clausula
sexta. OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Las obligaciones establecidas en el presente contrato
de transaccion se efectuaran con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 01 del 01 de Enero de
dos mil once (2011), del rubro CONTRATACION - SERVICIOS 'ASISTENCIALES perteneciente al
presupuesto del HOSPITAL. NOVENA - DOCUMENTOS: Forman parte integrante del presente contrato: |.
Copia del Acta del Comité de Conciliacion del HOSPITAL ENGATIVA del 31 de Diciembre de 2010; 2. El

Certificado de Registro Presupuestal. 3. La certificacidn de cumplimiento expedida por el supervisor del area
donde presté sus servicios.

SECCION TERCERA
- Aceptacion y Firmas-

En sefial de aceptacion, las partes suscriben el presente documento en la ciudad de Bogota, el primero (01) de
Enero de dos mil once (2011).
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 2608 -11 SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL
ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA.

Entre los suscritos a saber, JAIME QUINTERO SOTO, mayor de edad, domiciliado y residente en la
ciudad de Bogota, identificado con cédula de ciudadania No. 19.447.078, en su calidad de SUBGERENTE
DE SERVICIOS DE SALUD del HOSPITAL ENGATIVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO con
Nit.. 830.077.688-9, de conformidad con la Resolucién No. 387 del dieciséis (16) de octubre del dos mil
nueve (2009), expedida por la Gerencia General del i{ospital y facultado para celebrar contratos conforme
a lo dispuesto por la Resolucion No. 385 del dos mil seis (2006), quien para los efectos del presente
contrato se denominard EL HOSPITAL, por una parte, y por la otra, RAMIREZ SUAREZ ANGELA
ANDREA, identificado (a) con c.c. No. 52110198, juien actlia en su propio nombre y representacién y
quien en adelante se denominara EL. CONTRATISTA, teniendo en cuenta: 1. Que el Hospital, presta un
servicio de salud, el cual debe ser continuo y permanente. 2. Que ante la insuficiencia de personal en la
planta del Hospital, se requiere contratar los servivios para realizar actividades de apoyo asistencial ¥
administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la cliusula segunda obligaciones especiales 3. Que El
Hospital, podra contratar directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, sin que haya obtenido previamente varias ofertas, cuando se trate de contratos intuito personae,
esto es en consideracion a las calidades personales del CONTRATISTA. 4. Que El CONTRATISTA
reline las condiciones y calidades para la ejecucion del objeto contractual. 5. Que segun lo consagrado en el
articulo 195 de la Ley 100 de 1993 el régimen legal aplicable a los contratos de las Empresas Sociales del
Estado es el del derecho privado. Y 6. El reglamento de contratacién del HOSPITAL expedido mediante
acuerdo 003 de 2006 por la junta directiva del Hospital, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios, que se regulara por lo sefialado en las normas que regulan la materia en el derecho
privado, en especial por el articulo 1602 y subsiguientes del cédigo civil colombiano y se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El CONTRATISTA, con su total autonomia e
independencia, se compromete a prestar 1os servicios de apoyo al drea d¢ COMPONENTE GESTION
LOCAL como PROFESIONAL APOYO A COORDINACION .CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: GENERALES: 1) Acatar la Constitucion y la Ley. 2)
Atender los requerimientos del supervisor del contrato. 3) Entregar al supervisor, un informe mensual sobre
la ejecucion del contrato. 4) Ejercer el autocontrol en sus actividades. 5) Ejecutar integra, efectiva y
oportunamente las actividades descritas en las obligaciones especiales y objeto del contrato, contando con
los elementos de proteccion personal y observando las medidas preventivas de higiene y seguridad
prescritas en los reglamentos y por las autoridades respectivas para el desarrollo de las actividades
contratadas. 6) Colaborar con EL HOSPITAL para que el contrato se cumpla dentro de las mejores
condiciones de calidad, eficacia, eficiencia y economia con aplicacién especifica, estricta y definida en el
servicio, de las normas administrativas y asistenciales de la entidad, asi como de los reglamentos, manuales,
protocolos, guias, procesos, procedimientos y tramites expedidos o adoptados por la entidad para el normal
y debido funcionamiento de las actividades requeridas. 7) Desarrollar en forma personal, eficiente y
correctamente el objeto del presente contrato, teniendo en cuenta las normas internas del HOSPITAL, con
el fin de lograr un mejor eficiente desarrollo del presente contrato. 8) Responder por todos y cada uno de
los perjuicios atribuibles a su culpa y/o negligencia que ocasione en desarrollo de alguna actividad
tendiente al cumplimiento del presente contrato. 9) Prestar el servicio contratado en las instalaciones del
Hospital Engativa Empresa Social del Estado, colaborando con el HOSPITAL para que el contrato se
cumpla dentro de los parametros de idoneidad, oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia y economia, y
desarrollar el objeto del contrato de acuerdo a los pardmetros y caracteristicas de calidad contenidas en el
Decreto 1011 de 2006, en concordancia con el sistema de Garantia de Calidad, implementado al interior de
la Entidad. 10) El CONTRATISTA, tendra plena autonomia y sera responsable ante EL HOSPITAL por
el desempefio y cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades inherentes al presente contrato de
prestacion de servicios, de conformidad con las cldusulas contenidas en este documento, y normas legales
aplicables para este tipo de contratos. 11) Mantener la confidencialidad de toda la informacién a la que
terga acceso. 12) EL CONTRATISTA debera estar afiliado al sistema integral de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos profesionales y cotizar de acuerdo con la ley y en cada certificacion que expida
el referente o supervisor del contrato segiin el caso, deberd anexarse constancia de pago respectivo. 13) Es
responsabilidad del CONTRATISTA prestar el servicio unicamente hasta el monto de lo contratado Una
vez agotado el valor del contrato, EL CONTRATISTA no podré4 seguir prestando sus semcms 9,1 esto
llegase a suceder correrd por cuenta y riesgo del CONTRATISTA, y por lo tanto no generaré\eroga(élones
pecuniarias para el HOSPITAL. 14) Es obligacion el CONTRATISTA, responder y velar por el*cm@do
y debido uso de los bienes del HOSPITAL y en caso de perdida o dafio a los elementos utilizad6s débera
responder por el deducible de la péliza que los ampara, si su valor fuera cubierto por ésta, o su valor total
en caso de ser su valor menor al deducible. 15) El incumplimiento u omisién en desarrollo de las
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actividades que genere perjuicios econémicos al HOSPITAL, seran asumidos tnica y exclusivamente por
EL CONTRATISTA, debiendo reintegrar al Hospital la totalidad de los valores glosados por los entes a
los que este vende los servicios basicos de salud. 16) Adquirir y usar los elementos de proteccion adecuados
para los riesgos a los cuales estin expuestos en el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con las
normas técnicas establecidas para los mismos. 17) Cumplir con las politicas y normas en salud ocupacional
y seguridad industrial establecidas en el Hospital Engativdi Empresa Social del Estado y la normatividad
vigente en la materia. 18) Las demas de acuerdo al objeto contractual. OBLIGACIONES ESPECIALES:
Las actividades especificas a desarrollar son las relacionadas en el formato de solicitud de contrato, que
obra en el anexo, el cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO CONFIDENCIALIDAD:
La informacién o documentos a que tenga acceso EL CONTRATISTA en desarrollo del contrato, seran de
uso exclusivo del HOSPITAL, y no podr4 utilizarlos para fines distintos a los previstos, conservando su
confidencialidad de conformidad con la ley. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL
HOSPITAL: 1) Adoptar las medidas para mantener la ejecucién del contrato, las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de contratar. 2) Efectuar el registro presupuestal por el
valor total del contrato. 3) Designar al supervisor del contrato de prestacién de servicios. CLAUSULA
CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: El presente contrato de prestacion de servicios tendra un valor
por concepto de honorarios de DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($2137278). CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO E
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El Hospital cancelara los honorarios del presente contrato mes
vencido de acuerdo a las actividades desarrolladas, para lo cual el supervisor del contrato expedira
certificacion de cumplimiento de las mismas y EI CONTRATISTA debera presentar copia de los
comprobantes de pago a salud, pensién y ARP segiin la Ley. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se
haran con cargo al presupuesto asignado a la vigencia fiscal del afio dos mil once (2011), de conformidad
con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 470 del primero (1°) de Marzo de dos mil once (2011)
PARAGRAFO SEGUNDO El CONTRATISTA respondera por el valor de la glosa que se genere por su
culpa y/o responsabilidad, como consecuencia de las actividades contratadas v realizadas, la cual sera
descontada a favor del Hospital sobre los honorarios y/o cualquier cuenta o saldo que exista a favor del
CONTRATISTA al momento en que sea determinada vor la Auditora del Fondo Financiero Distrital de
Salud y/o demas pagadores del Hospital. en caso de ser insuficiente e! salde, este se compromete a pagar el
excedente por este concepto. CLAUSULA SEXTA - EXENCION DE PAGO DE PRESTACIONES:
Este contrato no genera vinculo laboral alguno entre El HOSPITAL y El CONTRATISTA, solo tendra
derecho a lo pactado en la cldusula cuarta de este contrato. CLAUSULA SEPTIMA - DURACION: La
duracién del presente Contrato sera por el mes de Marzo de 2011. PARAGRAFO PRIMERO: Por
razones de fuerza mayor o caso fortuito se podrd de comin acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensiéon. PARAGRAFO SEGUNDO: El presente
contrato podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacién a la fecha de su expiracion mediante
la celebracion de un contrato adicional que debera constar por escritc. CLAUSULA OCTAVA -
SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervision del contrato la ejercera el HOSPITAL, a través de la
coordinacién de COMPONENTE GESTION LOCAL quien se obliga a: 1) Velar que se cumpla el objeto
contractual, observando calidad, eficiencia y eficacia de los servicios contratados. 2) Informar al area
Juridica respecto a los incumplimientos de las obligaciones contractuales. 3) Realizar un seguimiento a la
gjecucion del contrato, atendiendo la finalidad del mismo. 4) Requerir el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 5) Expedir constancia de cumplimiento de actividades y servicios prestados. 6) Recomendar
la suscripcion de ordenes adicionales o modificatorias, motivadamente. 7) En caso de requerir conceptos
Juridicos especializados, lo hara saber a la Oficina Juridica. 8) Estudiar las situaciones particulares e
imprevistas presentadas en desarrollo del contrato, conceptuar al respecto manteniendo el equilibrio
contractual. 9) Las demds actividades propias que redunden en el cumplimiento del contrato. CLAUSULA
NOVENA - CESION Y SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder
este contrato de prestacion de servicios a persona alguna natural ni juridica, sin autorizacién previa y escrita
del Hospital. CLAUSULA DECIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, no hallarse incurso (a) en ninguna causal de
inhabilidad, e incompatibilidad, o conflicto de intereses consignados en los términos de Ley para suscribir
la presente orden, el cual se entenderd prestado ademés con la firma de la presente orden. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente contrato se
requiere de la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. EJECUCION: Para la’ejecugion
del presente contrato se requiere la existencia del registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Por el presente conff;%* E
CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral alguno con el Hospital, y es el tinico responsabie

prestacion del servicio. En consecuencia y de conformidad con lo regulado para el efecto por la legislacion
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civil, no tendra derecho a reconocimiento de ningin otro emolumento distinto al pago del valor
determinado como  honorarics. CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: EI
CONTRATISTA se obliga para con EL HOSPITAL a salir al saneamiento directo y responsable por
cualquier reclamacién laboral, civil, penal, de responsabilidad civil extracontractual, y todas aquellas que se
puedan derivar de la ejecucion del presente contrato de prestacién de servicios, por tanto el Hospital queda
exonerado de toda responsabilidad judicial o extrajudicial en la ejecucion del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato. 1. Los
documentos soporte presentados por el CONTRATISTA. 2. Los documentos soporte elaborados por el
HOSPITAL 3. Los demés que se produjeren durante la ejecucién de éste. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. CADUCIDAD, INTERPRETACION UNILATERAL. MODIFICACION UNILATERAL
Y TERMINACION UNILATERAL: Se regiran por ios preceptos contemplados en los Articulos 15, 16,
17y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - MULTAS: En el evento que EL
CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, EL HOSPITAL le impondra muiias diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento
(1%), por cada dia de mora. Las multas serdn impuestas mediante acto administrativo motivado previa
informe del Supervisor del contrato. De la multa impuesta se informaré a la camara de comercio y demas
organismos competentes. PARAGRAFO: Las sumas correspondientes a la sancién podrian descontarse
directamente de los saldos a favor de EL CONTRATISTA: o en su defecto se cobraran por via ejecutiva.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento
parcial de las obligaciones contraidas por EL. CONTRATISTA, EL HOSPITAL exigird directamente a
EL CONTRATISTA, a titulo de cldusula Penal, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato. Estas sumas podrdn ser descontadas de las cuentas que por cualquier concepto EL
HOSPITAL le adeude a EL CONTRATISTA. PARAGRAFO: El pago de la clausula penal pecuniaria,
no impedira hacer la reclamacion de la indemnizacién de los perjuicios comprobados, por lo tanto, no se
excluirdn entre si; y mucho menos extinguird el cumplimiento de la obligacién principal. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: En caso de ejecucion total del valor del
presente contrato y segin visto bueno del supervisor del contrato del cumplimiento de las obligaciones del
contratista, el mismo se entiende liquidado nrevio proceso de liquidacién bilateral. PARAGRAFO
PRIMERO: Si agotado ¢l plazo del contrato llegare a existir remanente sobre el valor pactado la
iiquidacion se efectuard dentro de los cuatro (4 meses siguientes. PARAGRAFO SEGUNDO.
LIQUIDACION UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente este contrato,
si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacién o las partes no llegaren a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, EL HOSPITAL comunicara la liquidacién unilateral mediante escrito de la cual se
claborard unilateralmente el acta de liquidacién susceptible de reclamacién PARAGRAFO TERCERO:
EL CONTRATISTA debera aportar certificado de pago de aportes al sistema integral de seguridad social
al momento de efectuarse la liquidacion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. CAUSALES
DE_TERMINACION: a) Por mutuo acuerdo. b) Por incumplimiento por parte del contratista de las
obligaciones contraidas en virtud del presente contrato. PARAGRAFO: Al momento de la terminacién del
contrato EL. CONTRATISTA, debera solicitar al supervisor del contrato el certificacién que acredite que
se encuentra a paz y salvo por concepto de activos fijos, facturacién, documentacién o cualquier otro
concepto a que haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. REGIMEN LEGAE: El presente
contrato se rige por las normas del derecho privado, en especial las contenidas en el Cadigo [Civil y
Comercial. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE _CONFLICTOS: Chalquier
controversia generada por la interpretacién, desarrollo o liquidacion del presente contrato se $6metera en
principio a la figura del arreglo directo, y si esta llegaré a fracasar deberd continuarse con la clgri’e&']iacién.
VIGESIMA - DOMICILIO: Las partes contratantes declaran que para todos los efectos legales y
extrajudiciales fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogota.

En constancia se firma el presente contrato el primero (1°) de Marzo de dos mil once (2011).

L
AIME QUINFERO SOTO \

SUBGTE SERVICIOS SALUD C.¢. No 52110198
HOSPITAL ENGATIVA E.S.E.

Proyectd y Elaboré: Eugenio Mauricio Rumboﬁjﬁestw’?mf%ianal Universitario’@ Z

Revisé: Jaime Humberto Jurado/Asesor Juridic
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N_Labor.rep S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A. Ffecha:
Impresién por Web 890312779 Impresion

CERTIFICA:

Que el Sefior(a) Ramirez Suarez Angela Andrea

Cedula de ciudadania N° 52110198

Labor6 para nuestra compafiia, con contrato por duracion de obra o labor determinada asi:
F.INGRESO F.RETIRO CARGO EMPRESA
01/03/2010 PROFESIONAL ESPECIALIZADO Hospital Chapinero

Con salario mensual Gltimo de: $ 1.428.000,00
Con una jornada maxima de 48 horas a la semana.
Esta constancia se expide en: Bogota

Fecha de Expedicion: 20/06/2010

Atentamente,

Departamento Administrativo
y de Personal
Su cédigo de confirmacién es: X18jWjhQ

Para confirmar la autenticidad de esta informacién usted puede ingresar a

. 20/06/2010 10:00:32 p.m.

www.serviasesorias.com.co opcién; Consulta, Documentos (derecha arriba) y citar el

codigo anexo.

Confirmaremos con usted la fecha de impresion, el documento respectivo y el Gitimo

salario devengado.

En caso de que los datos no concuerden o el sistema los rechace, por favor confirmar

a los telefonos ubicados en la parte inferior.

La confirmacion de este desprendible solo se hara sobre fechas de impresion de un afio.

Pasada esta fecha, su confirmacion se eliminara de nuestra base de datos.
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CIUOAD DONDE SE DESAROLLA "UAS
SALARIO = $1428000
FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO
EMPRESA USUARIO DONDE PRESTA EL  SERVICIO

DURACION DEL CONTRAT( £l presenta contrato tendrd vigencia porel ) requeri
2 10 provisto en o arScuo 45 C.S.T en concordancia con &l articulo 77 numenal 34
erpresa usuana donde 8l COLABORADOR EN MISION ejecutara la iabor. En consecuss
ASESORIAS S A _ la finalizacion de la obra 0 abor para ki cual fue contratado o COLABC
v | e 1990 Entre ol EMPLEADOR (S &A SERVICIOS Y ASESORIAS.S. A ) y EL TRAB A, de
0 Indhicual 0 Fabajo, g0 ademds por las siguientes: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO
\ EADOR contrata los servicios personaiss del TRABAIADOR y ests s obiiga: A) A poner d
L nciones propias del oficio mencionado y en las kabores anexas y complementanas del mismo, de
represertantes. §) A no prestar directa i indirectamente Servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a il
absoluta reserva sobre fos hechos, documentos fisicos yio electrinicos, informaciones y en general, Sobr 10
contrato de rabaio D) A aceptar los trasiados del lugar de trabajo que disponga e EMPLEADOR o el USUARIDE} AC
EMPLEADOR 0 USUARIO le sealen y de acuerdo en los horarios que se fijen conforme a las necesidades del servicio. F) .
EMPLEADOR 0 EL USUARID le encomiende. G) A cuidar y manejar con esmera y atencion las maquinas, herramientas, b
demids bienes del EMPLEADOR 0 EL USUARID, Y evitar todo dafio o perdida Que Cause perjuiCios a su propietario. H) Conservar ¢
ks iwentarics y Gneros que st lehayan entregado para cumplirsus funciones y que estén bajo su responsabiidad; cuak
descontado @l wrabajador y este asi lo acepta. l)- A acatar los reglamentos del EMPLEADOR y del USUARID.. .J-) A portar o cam
todas las ocasiones enque asilo exdjala empresa por raronss de cualquier control, y hacerla devolucidn del mismo cuando haya
por el empisador o ¢ usuario Gurante la jomada leboral, velar por suconservacion y cuidado. L) Consignarafavor del empileador en stmismo
o8 s o cuziouler concepto En caso de no efectiar la consignacion en ese trmino, Sin Causa justificada el empleador podrd dar por terming
perjuicio O¢ incar S35t lo considera procedants & cetros proceso pessal. CLAUSULA SEGUNDA, Las partes declaran que en &f presante contralo S8
disposiciones legales Que raguian las relaciones entre 3 empresaysus trabajadores, en especial, las del contrato de rabago parala laborque sa suscribe,
los reglamentos de trabao y de higiene y seguridad industrial dela empresa empleadorao usuaria. CLAUSULA TERCERA: En relacion con la actividad propla deltrab
las siguientes modalidades que imphcan claras oblgaciones para f misma trabajador asi: A) Observar rigurosamente [3s normas que le fije fa empresa EMPLEADORA O £L L
labor 2 que se refiers of presente contrato. B) Guardar absoluta reserva, Saivo autorizacion expresa de la empresa, EMPLEADORA O EL USUARIO de todas aquellas I
CONOCITMANtD, &N razdn de Su trabajo, y que Sean por naturakera privadas. C) Ejecutar por i mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente las instrucclones que |9 sean dadas
USUARIQ, o por quienss la representen. respecto del desarmolio de sus actividades. D) Cuidar permanentemente los infereses de la empresa y ias de EL USUARID. E) Dedicar (a total
rabaso & curmplir 2 cabaicad con sus funciones. F) Programar dianamente su trabajo y asistir puntuaimente a las reuniones que efectie la empresa EMPLEADORA 0 EL USUARIO a
ctaco. G) Conservar completa armonia y comprension CON EL EMPLEADOR y O EL USUARID, con los clientes, con sus Supeniores y compadieros de trabajo, en sus relaciones personalesy enk
de sulador ) Cumplir permanentemente con espintu de lealtad, colaboracion y discipina con la empresa EMPLEADORA 0 LA USUARIA [) Avisar oportunamente y por escrito, 4 [a empresa ﬁ”
P VISUARIA tooo cambi en su dineccion, teigtono 0 ciudad de residencia. J-) A cumplir de modo  estricto yminucioso las obligaciones especiales previstasenel articulo 58del codigo
sbao CLAUSULA CUARTA. SALARIQ: EL EMPLEADOR pagara AL TRABAJADOR por la prestacidn de sus servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también senaladas arriba. Dentro
*Sﬁ!

page se encuentra inchuica la remuneracion de los descansas dominicales y festivos de que bratan los capitulos |, Il del titulo Vil del C S del T Se aclara y se conviene que en los casos enlos que EL

[ omwmacmmmmmmum;ammmmmulmimmmﬂm«g 8l
Gescanso en los dlas dominicales y festivos de que tratan los capltulos |y I del titulo VIl del € S. Del T. PARAGRAFQ.- Convienen las partes que tampoco constituyen salario cualquier otro valor' que la sea
atorgado por of USUARIQ, 3l trabajador en mision y durante la vigencia del presente contraia las partes expresaments acuerdan también que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a
$2 $370 0NN, ¥a $8an beneficios 0 awdios habituales u ocasionales, tales como alimentacion, habitacion o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante |a vigencia del
CONTaiD g2 WadaR. en dinero 0 &n especie, no constituyen ni formara parte dela base salarial para iquidar prestacionss sociales, aportes ala seguridad social , parafiscales ni cualquier otro
concepto faboral CLAUSULA QUINTA-TRABAJQ EXTRACRDINARIO Todo trabajo suplementario 0 en horas exiras y 19do trabajo en dia domingo o festivo, tiempo extra impravisto en los que legaimente
SeDe CONCederse 0SSCaNSO, S remunerara conforme o dispone expresamente [ ley salvo acuerdo en contranio contenido en convencion, pacto calectivo o laudo arbilral. Para el raconocimiento y pago del
Fabyo suplementano dominical, festivo y de iempo exira imprevisto por EL EMPLEADOR 0 EL USUARIO, o sus representantes deben autorizario previamente por escrito. Cuanda la necesidad de este
Fabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, deberd ejecutarse y Garse cuenta de el por escrito, 3 la mayor brevedad, al EMPLEADOR al USUARIO, o a sus representantes, EL EMPLEADOR, en
CONSECUINCL, MO FECONOCerd ningun trabale suplemeantana o trabajo noctumo o en dias de descanso legaimente cbiigatorio que no haya sido autorizado previamente o que, hablendo sido avisado
mmmsmmmmmmm_mmmammum.mmmammmmwmsm.M-a
TRASAJADOR s2 obiiga 2 leborar la jormada midima legal saivo estipulacion expresa y escrita én contrario, cumpliendo  conlos turos ¥y horarios que sefiale el empleador o usuario quien podrd
Cambianios O ajustaros cuanco lo estime convenients. Por ef cusrdo expreso o 1acito de las partes, podrdn repartirse total o parcialmente las horas de fa jornada ordinaria 48 horas semanales conbaseen
um;unmumulmwsm23Deumsummmnmmbsmummmmmhmmumbammu
--s.m:mmmmwmmmamoamvﬁmmmmmhmmamymnnumnm
*mmmtmﬂmmuﬁmaﬁﬁahmmm&amm“mmmdmmmﬂlrﬁ'm-ﬁhniudam
-nnmmummmummymnammummymmmmm}hmammwwwm
Saanc # namers de horas 6% b3y N0 exCada o promeiio de Cuarenta y 0cho horas Sermanaes dentro de 4 jomada ordinaria de 6 a.m. 2 10.m. Podrdn acordar Que e preste el Servicio en los tumos de
Fomada Sexidie contemplades en o articulo 51 de & ley 789 de 2002.- CLAUSULA SEPTIMA -PERIODO DE PRUEBA: Los primeros dos (2) meses del presente contrato se consideran como periodo de
Breeha y por consiguiente. cualquiera d ka partes podrd daria por terminado uniizteraiments. en el contrato en cualquier momento, durante dicha periodo, sin que s cause el pago de indemnizacion alguna.

PAMa % sErvcias e al Sempo Isborado, cualquiera que esta s2a. CLAUSULA TERMINACION Son justas causas para terminado
dar unilateralmente oAt
e e s P, s ecmeracds s s 62y 63 Mo o 1 8 ecrlo 2351 G 1965 y aderds o are Gl EMPLEADOR, rhashinpopadrprioonel . 1o
EMPLEADOR USUARID Y demds cocumenios que contangan reglamentaciones, instrucciones
S ardiraies y oS Que exyesamente calificar asi en eseritos que formaran parte o prohibiciones de cardcter general o particulas, pactos
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pary I ey |
jete crnediato parehe
T B0 aceptr 1as a8
procedmisntos al igual que log
articulo 539 del Codigo del Comereio, i
cual EL TRABAJADO estd obligado ot
cuando o solicite EL USUARIO sin gue pa
etectiva a EL EMPLE Amﬂtodoskudﬂ'ldm "
atros trabajadores de EL EMPLEADOR. 1000 con of g
cesion de derechos patrimoniales de las obras no cau!
Empleador PARA QUE, OBRANDO EN NOMBRE DEL trabal
registrar ante la Direccion Nacional de Derechos de Autor los d i
escribir una obra clentifica, artistica o Literaria se obliga a notficar al EN
podrin convenir que ol trabajo se preste en lugar distinto del lnlclltm
perjuicios para 8l Los gastos que s originen con el traslado serdn l:uhilﬂu M
cambios de labor que decida EL EMPLEADOR dentro de su poder Subordinants, Slempe
afectare el honor, la dignidad y los derechos minimos del TRABAJADOR de conformidad ¢
Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y I furtsprudencin y :
artioulo 1, es lograr I justicla on las relaclones entre EMPLEADORES y TRABAJADORES M‘IN!
trabajador. EL TRABAJADOR para todos los efectos legales y en especial pmhlmﬂmtﬂm1 :
a Informar Por escrito y de manera Inmediata o EL EMPLEADOR cualquier cambio én su direccion de residanc u
CLAUSULA DECIMA CUARTA - EL prosents contrato raemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cusiquier o
modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotaran a continyacion del texto. CLAUSULA DECIMA m
TRABAJADOR, Para todos los efectos legales en los términos del articulo 6 de la ley 50 de 1990, se considera terminacion i
trabajo por Dos (2) o mds dias laborales sin permiso o justa causa comprobada a juicio de la emprasa, caso en o cunl ol O
Igual manera el contrato de trabajo termina por mandato legal en los Wrminos del articulo § it | de Ja ley 50 de 1980, cuando 8l trab
contrato y /o cuando terming la labor para la cual fue contratado. CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUTORIZACION DEL TRABAJADOR.: Asin
salarios y prestaciones sociales el valor de todos los préstamos quo le hubleren otorgado y qua no hublere cancelado unﬂmumdlnﬂh f i
se descuente las diferencias netas, de (o8 inventarios en unidades y valores entregados bajo la custogia del irahajados, ditaenclis e dineros ""WJ
vidticos y otros), &ilmmh%mdhmomlhldoainmwwmﬂm immmuum  DECH
reCONOCEN validaZ o las estipulaciones convenidas an el presente contrato. Bl prasents contrato reemiplaza en su integridad y defa sin efecto alguno cualquier otro con
partes con anterioridad. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: EL TRABAJADOR guardara confidencialidad de la informacion que conozea de EL USUARID al igual que d 10!
buena fe y Ibaltdd. La obrao labor contratada que desarrolle ol colaborador en mision mientras dura el contrato es de manejoy confianza. CLAUSULA UNICA:El o
y enlregar Su paz y salvo a travésdela empresa usuaria donde certifique la entrega & satisfacclon del puesto de trabajo correspardients a:(dineros, musbles y .
herramientas, materdas primas, documentos, archivos, software, hardware, medicamentos y aquipos médicos) orlginatios de la refacion laboral CLAUSULAS lﬂlm
amiempleador SYA SERVICIOSY ASESORIA S.A, para que en caso deque porerror nvoluntaro consignen o abonen en mi cuenta de nomina, dineros quena
beneficios adicionales, prestaciones soclales Indemnizaciones y/o pagos denoming doble, realice ante la entidad bancarta el debito del mayor valor consignado ami favor. Fata
requiere ratificacionde mi parte ante la entidad bancaria 3
. A descontar o retener demis salarios , prestaclones soclales, yen general detodo pago que seme adeude demi relacion laboral el valor correspondiente a anticipos enel momento r"‘"o
legafice o soporte debidamente anteel drea financlora de la empresa usuarfa la utliizacion dal dinero 0 pago de conformidad con las instrucciones recibidas y conel objeto para el cu.
autorizado. Me obligo a legallzar y soportar oportunamenta dentro del tiempo limite otorgado porli usuaria.
* El colaborador en mision recibird un valor adiclonal como prima de disponibilidad que no podré exceder el 40% del valor del salario,

EL TRABAJADOR
C.C. 4
/ srno kg i,
Para constancia se firma en dos ejemplares del pafmo tenor y valor, en la ciudad de: ““BOGOTA D.C.**** Repiblica de Colombia, una de las cuales se
entrega al trabajador.
EL EMPLEADOR c.c. No. ' EL TRABAJADOR
N I.‘ E 3 f
NI 0.8, St lAYXY 5
Nn 890312779-7 i ”"‘i Lr_.f ’:‘ G i
& Asesor
gl‘e‘g‘:ﬂf :,.o:.mrmn e Persnal
-
Huella




COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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EL SUSCRITO JEFE DE DIVISION
HACE CONSTAR:

Que la sefiora ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, identificada con cédula de
ciudadania No0.52.110.198, presté sus servicios mediante contrato de prestacion de
servicios profesionales en la Direccion General de Sanidad Militar, como fisioterapeuta

en la Subdireccién se Servicios de Salud — Division Operacional, asi:

[ No. CONTRATO LAPSO DE DURACION
%‘ 6 MESES Y 28 DIAS (DEL 04 DE JUNIO DE 2008 HASTA EL

047 /2008 30 DE DICIEMBRE DE 2008) ADICION HASTA EL 30 DE
MARZO DE 2009.

El anterior contrato no genera ningun tipo de relaciéon laboral del contratista para con la
Direccion General de Sanidad Militar, conforme a lo previsto en el inciso del articulo 32

de la Ley 80 de 1993.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, dada en Bogota, D.C., a
los veintitrés (23) dias del mes de julio de dos mil nueve (2009).

Jefe de Divisiéon

ELABORO DESIREE GONZALEZ DELGADO /DADP

“Firmeza y Honor”

Direccion General de Sanidad Militar - Carrera 13 No. 27 - 50 , —
o . £/ — 50 Residen
Norte, Oficina 328. Telofax 2823009 Bogota p 5 145 Tequendama, Torre

Scanned by CamScanner



DIRECCION GENERAL DE
MINISTER!O DE DEFENSA NACIONAL SANIDAD MILITAR CONTRATOQ

NIT. 830.039.670-5

.

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Bogots, 0.C. § 3 JUN 2008 Tel. DGSM: 2822992

CLASE: CONTRATQO SERVICIOS HONORARIOS
OBJETQ: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 047 12008
CONTRATANTE: DIRECCION GENERAL DE SANICAD MILITAR — SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONTRATISTA: ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ C.C: 52.110.198

DESCRIPCION

PRIMERA: OBJETO: El objeto del presente contrato  es Ia Prestacion de Servicios PROFESIONALES a la Direccion General de Sanidad Liditar,
Subdireccion de Servicios de Salud. Division operacional a desarrollar las siguientes actividades: En el disefio, planeacion, i ]
del programa de salud operacional en cumplimiento a las lineas de accion trazadas por |a Direccién General de Sanidad Milita para el afo 2008,
PARAGRAFO 1°. : Este Contrato se celebra de acuerdo al estudio de conveniencia y' oport

responsable de su contenido manejo y custodia. PARAGRAFO 3° E| contratista se obliga a dar b
para su uso. El pago estipulado en el contrato se efectuara cuando se reintegren los bienes con la aprobacién del aimacenista responsable de jos

Direccion General de Sanidad Militar a prestar sus
servicios Profesionales objeto del presente contrato en la ciudad de Bogotd D.C. TERCERA: SUPERVISION CONTRATO: La Supervision de este

presentacion de la péliza en
el plazo establecido en la presente clausula dars lugar a la terminacion del presente contrato, QUINTA: FUERZA MAYOR O CASC FORTUITO: El (la)

CONTRATISTA no sera responsable, ni se considerara que ha incurrido en incumplimiento de sus obligaciones por cualquier demora en la prestacion de los
servicios PROFESIONALES a la DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, si se presentaran durante su ejecucion circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito. Para que se de cumplimiento a la anterior estipulacién es necesario que El (la) CONTRATISTA vy el SUPERVISOR den a conocer a la
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR los hechos sucedidos por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a I ocurrencia de las posibles

causas de la demora, acompanado con la documentacién que la justifique, manifestando el tiempo estimado en el cual podra cumplir con la obligacion. En caso
de persistir la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito odrd recumires a 12 iilizaciin dn TCCEMSGS e suiudion oifecia de 1as controversias
cuniracluales, de acuerdo con la Ley 80 de 1983. PARAGRAFG: La Direccion General de Sanidad Militar podra dar per terminado el presente contrato en
cualquier momento cuando a su Juicio asi lo considere por necesidades del servicio; ademas por cualquiera de las causales establecidas en la Ley 80
de 1993 o en las normas civiles y comerciales. SEXTA:- EL CONTRATISTA acreditara al momento de Ia suscripeion del presente contrato su afiliacion
en el Sistema de Seguridad Social en Salud y en Pensiones. SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo
la gravedad del juramento no encontrarse incurso dentro de las inhabilidades o incompatibilidades de que trata la Ley. El presente contrato se somete al
Régimen de Contratacion previsto en la Ley 80 de 1993 y en lo no dispuesto en ésta, a las normas civiles Yy comerciales. OCTAVA: SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Este Contrato se encuentra amparado presupuestalmente, seglin consta en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 237 y Registro Presupuestal que se consigna en el presente Contrato. NOVENA: PLAZO DE EJECUCION:
del presente contrato sera de SEIS (06) MESES VEINTIOCHO (28) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA APROBACION DE

prestados relacionados con el objeto Y con el visto bueno del Supervisor del contrato - DECIMA PRIMERA: Aportes al Sistema de Seguridad
Social, el contratista de acuerdo a lo establecido en la LEY 1150 DE 2007 se obliga a realizar los Pagos correspondientes al Sistema General de
Seguridad Social entre (Salud y Pension) requisito que sera exigido en la presentacién del cumplido PARAGRAFO: DES
CIUDADES: Si a juicio y por necesidades del servicio de la Direccién General de Sanidad Militar EL CONTRATISTA debe d
para el cumplimiento del objeto del contrato, LA DIRECCION e reconocera Y pagara el monto de pasajes y gastos de viaje, en cuantia igual a liquidar,
para el personal vinculade a la Planta de Personal de Salud del Ministerio de Defensa Nacional, tomando como ingreso base de liquidacién el monto de
los honorarios mensuales pactados en el presente confrato. Los riesgos propios del transporte seran asumidos por EL CONTRATISTA, quien con la
suscripcion de este documento asi o acepta. DECIMA SEGUNDA: REQUISITOS PARA EL PERFECCIGNAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO:
Para el perfeccionamiento de este Contrato se requiere que sea firmado por el CONTRATISTA y LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR y
Registro Presupuestal otorgado por la misma. Los gastos gue se causen con motivo del perfeccionamiento Yy ejecucion del Contrato seran sufragados en

su totalidad por EL CONTRATISTA. Para la ejecucion del Contrato se requiere la aprobacion por LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR de
la garantia Gnica (Articulo 41, Inciso 2, Ley 80/93, Decreto 679/94),

DESEA AFILIARSE A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS PROFESIONALES (ARP) SI NO

TOTAL $14.420.667.00

SON: CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE.

PRESUPUESTO
REGISTRO PRESUPUESTAL No /1.0.2.12.  HONORARIOS

y

-

i ! ¢ b
o g

gl AL g
Coronel RODRIGO CARVAJAL SOLER LA ANDREA RAMIREZ SUAREZ
Subdirector Administrativo y Financiero b

Firma Contratista
Firma Entidad Contratante
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CONTRATO MODIFICATORIO No. 001/2008 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NUMERO 047/2008, SUSCRITO ENTRE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR Y LA SENORITA ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ

debidamente facultado para celebrar contratos mediante Resolucién Numero 1920 del 15 de Mayo de
2008, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional Y por la Ley 80 de 1893 (Estatuto General de Ia

de este documento se denominara LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR, Y por la otra la
seforita ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, también mayor de edad, identificada con Ia cédula de
ciudadania N0.52.110.198, obrando en nembre y representacién de Ia misma, y quien para los efectos
del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA hemos convenido adicionar en plazo y en valor

contrato solicita la adicion del mismo, por necesidad del servicio y cierre de vigencia afio 2008. 2: Que
existe el Certificado de Disponibilidad No. 470 para amparar la adicion, 3: Que el articulo 40 de Ia Ley 80
de 1993 permite la adicién de lgs contratos hasta en un 50% del valor inicial. Que en consideracion a las
razones expuestas la Direccién General de Sanidad Militar y e CONTRATISTA acuerdan adicionar en
plazo por el término de tres (03) meses mas de ejecucion, desde el 31 de diciembre de 2008 hasta el dia
30 de Marzo de 2009 y en valor el Contrato No. 047/2008: 4: Que las partes de coman acuerdo optan
por la modificacién de la CLAUSULA DECIMA del Contrato de Prestacion de Servicigs Profesionales
No.047/2008 la cual quedara asi: “ El valor del presente Contrato se pagara en mensuzalidades vencidas
de $2.090.000.00 pesos, previa presentacién del informe de os servicios prestados relacionados con el
objeta y con el visto buenc del respectivo Supervisor del contrato y la presentacion de los respectivos
recibos de pago al Sistema de Seguridad Social Y ARP". En consecuencia el presente contrato

preésupuestal y la aprobacién de Ia Garantia Unica. TERCERA: GARANTIA UNICA E| contratista se obliga
para con la Direccién General de Sanidad Militar a profrogay la péliza No.3410658-5 expedida por Iz
compafia "“SEGUROS SURAMERICANA" por el tiempo vy ellvalor estipulados en el presente contrato
modificatorio. CUARTA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Quedan vigentes todas las
estipulaciones y Clausulas del Contrato de prestacién de Servicios Profesionales No. 047/2008, que no se
hayan modificado por lo acordado en el presente documento. Para constancia se firma el presente
Contrato modificatorio No.001 al Contrato de prestacion de servicios Profesionales No0.047/2008, en
Bogota, D.C., alos 3 ﬁ 2@6

POR EL CONTRATISTA,

A4 T~

ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ

POR LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR,
i

LM‘? ALl

Coronel RQDRIGO CARVAJAL SOLER
Subdirect :nﬁnis&ativo y Financiero
|
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LA OFICINA JURIDICA
CERTIFICA:

Que ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.
52.110.198, prest6 sus servicios a este Hospital mediante la celebracion de contratos de
prestacion de servicios desde el nueve (09) de Junio de 2006 hasta el treinta (30) de
Marzo de 2007, cuyo objeto estuvo basado en la realizacion de actividades como
Coordinadora de la Upa San Juan.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los veintian (21) dias del

mes de Abril de 2008.
L/ /0 2 43% /m"’ D/

/ OFICINAAURIDICA

Elaboro : Marcela del Pilar Novoa Vargas- Asistente Oficina Juridica
Reviso : Marcela del Pilar Novoa Vargas- Asistente Oficina Juridica
Aprobd : Marcela del Pilar Novoa Vargas- Asistente Oficina Jurldica

mgg.z n--ny-mm‘

Lideres En Salud Familiar

- :
TELEFAX :2956353-2 05 63 33 - 4 16 34 90 — Consulte Nuestra Pagina www.esenazareth.gov.co

Scanned by CamScanner



1
LCONTRATG DE FRESTACION DE SERVICIOS Ne. 2 4 5/2006 CELEBRADO
ENTRE EL HOSFITAL NAZARETH I NIVEL ES.E. Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ

GILBERTCO RODRIGUEZ DAZA, mayor de eduad, vecino y wesidente en Bogota D.C.,
tdentificado con cédula de ciudadania No.79.381.836 de Bogota, actuando en su calidad
de Gevente y representante legal del HOSPITAL NAZARETH I NIVEL EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO, entidad publica descentralizada adscrito a la Secretarfa de Satud de Bogota
D.C., segun el Acuerdo 17 de 1.997 emanado del Concejo de Bogotd, D.C., y quien para los
efectos del presente contrato se denominard el CONTRATANTE y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ, wdentificado (a) como aparece al pie de su firma, guien obra en nombre
proplo, en gjercicio de la auionomia de le voluniad y con pleno consentimiento, hemos
acordado celebray el presente contrato de Prestacion de servicios, de acuerdo con la hoj¢ de
mda preseniada y las actundades a realizar relacionadas en la propuesia, la cual hace
parte iniegrante de esie contrato el cual se rige por las siguientes clausulas. PRIMERA.-
ORIETO: El objeio del presenie contraio es ia prestacion de Seriacios parc la ejecucion de
actividades de Coordinacion de la Upa San Juan. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: El contratista tendra como obligaciones las siguienie actividades: 1.-
Organtzar las actundades gue se realizan en el centro coordinando el transporte y los
tiempos de presiacion de servicio. 2.-Adeluntar gestiones de mantenimienio, adecuacién,
organizacién y ireestructuracién en los casos necesarios. 3.-Efectuar seguimiento a las
actividades desarrolladas por cada una de las personas (funcionarios y coniratistas) de los
CEentios prenid revision de cronograma y meias. 4.- Preparar, preseniar, ejecutar y evatuar
¢l pian anual de cumplimiento de objetivos y metas de los planes operativos. 5.- Velar por
=2l buen funcionamiento del centro, por los hienes, la convivencic ¥ Ia coordinacion
ordenada de las actividades aili desarrolladas, donde siempre a la comunidad se le dé una
atencion preferencial con calidad y calidez 7.- Ejercer supervision de las actividades
encomendadas o s contratisias relacionados directamente con lu UPA SAN JUAN. 8.-
Presentar como requisito para el page del presente contrato, la planilla de cotizacion al
sistema general de salud en calidad de independienie. 9.-Las demds que se desprendan
del conirgio.. TERCERA.- VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales
el valor total del presente contrato se fija en la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE (56,466,667 Co).
CUARTA.- FORMA DE PAGO: E! valor del presente conirato serd cancelado en { 4 } cuotas
despues del vencimienio de cada mes calendario, previa preseniaaion de la certificacion de
cumplimienio susaiia por et supervisor del contrato. QUINTA— DURACION: La duracion del
presente contraio serg a partir de la firma del conirato hasta el 15 de Septiembre de 2006.
SEXTA- GLOSAS: El contratisia autoriza con la firma det presenie contrato el descuenio de
los valores gue se generen por glosas sobre la facturacion de los servicios prestados.
SEPTIMA.-SANCIONES POR RETARDO: En el evento que el CONTRATISTA incurra en mora
o mecumplimienio pareial de cualguiera de las obliguciones emanadas del presenie contraio,
EL CONTRATANTE le impondrc‘z sonetones sucestvas diarias equivalentes al uno por ciento

{1%;) del vaior del material no enivegado oportunamente denire del plaze estipulade,
por cada dia de retardo y hasta.por un plazo de quince (15} dias catendarto. fista sancion
se meondla mediante acto adminiséraéivo motivado y se reportardé « la Camara de
Comercio fx)mpea‘eme ia cual podra ser exigida directamente al CONTRATISTA o tomada de
los saldos a favor del mismo, siho fuere posible recaudar dicha sume en ninguna de las
formas anfjw_.cadus se cobrarG por g vie ejecunva.  Esto suma Se considera como pago
parcial  pero definitivo de los perjuicios causados ¢!l CONTRATANTE. PARAGRAFO.--
&l pago de la sancion a gue se refiere esta ciausule podré exigivse por la via ejecutiva, si
dicho  pago. mno se hubiere efectuado durante el término de duracién del contraio.
OCTAVA.- CADUCIDAD, INTERPRETACION UNILATERAL. MODIFICACION UNILATERAL Y
TERMINACION UNILATERAL: Se regiran por los preceptos contemplados en los Articulos
35, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1983. NOVENA.- CESION DEL CONTRATC: EL
QC{‘N“R# TISTA no podré ceder parcial ¢ iotalmente los derechos y obligaciones

it
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CONTRATO DE PRESTATION DE SERVICIOS Ne. 2 4 5}2006 CELEBRADO
ENTRE EL HOSPFITAL NAZARETH I NIVEL ESE. Y ANGELA ANDREA
RAMIREZ SUAREZ

smanados del présente coniruto a persona natural o juridica, salvo que exista
lauiorizacion previa y por esciiio del CONTRATANTE. DECIMA. — DOCUMENTOS: - Forman
parte integral del presente contrato. 1. La oferta preséntada por el CONTRATISTA en las
partes aceptadas por el HOSPITAL NAZARETH I NIVEL DE ATENCICN. 2. Certificado de
Disponibifidad y Regisiro Presupuestal 3. Los demds documentos gque Ssirvieron como
fundamenio parc la celebracion del presente conirato. DECIMA PRIMERA. - INHABILIDADES
£ OINCOMPATIRILIDADES: EL CONTRATISTA afirma hajo la gravedad dei juramenio que se
entiende prestade con la firma del Presente contrato. gue no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contemplados en la ley 80 de 1993, DECIMA
SEGUNDA -LIGUIDACION: En caso de ¢jecucion iotal del palor estipulado en la ddusuia
tercerc del presenie contraio, el mismo se entiende liguidado cutomdticamente de comun
acuerdo por las partes intervinientes. PARAGRAFO PRIMERO: Si agotado el término de
duracion del conireio llegare o exisir remanenie sobre el valor paciado, o liguidacion se
efectuard dentro de los cuairo (049) meses siguienies. PARAGRAFO SEGUNDO:
LIQUIDACION UNILATERAL: El CONTRATANTE podra liquidar directa y unilateralmente ei
presenie contrato, st ef Contratista no se presentare a la hiquidacion o no tHlegaren las paries
¢ un acuerdo sobre el conienido de la misma. La lquidacion se adopiaré por un acio
administrative motivado susceptible de Recursce de Reposicion. DECIMA TERCERA.-
IMPUTACICGN  PRESUPUESTAL: El presente contralo esi@ sujeto a i gjecucion
presupuestal y los pagos gque de conformidod con el conmraio debe efegmar et
CONTRATANTE se subordinan o las apropiaciones gque de los mismos se hagon en el
presupuesto de la vigencia de 2.006 serd cuncelade con carge a la Impuiccion
Presupuestal No. 331120103340010110 Remuneracion Servicios Tecnicos, Disponibilidad
No. 432 'del 10 de Abril de 2006. DECIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO: Para et
perfecaonamiento del presenie contrate se reguiere tnicamente de la firma de las paries.
DECIMA CUINTA-CONTROL Y SUPERVISION: La supervision sobre la ejecucion del
presente contraio seré gjercida por el SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO del
HOSPITAL NAZARETH I NIVEL DE ATENCION DECIMA SEXTA.- SOLUCION DB
CONFLICTOS: Se regirG conforme d lo estipulado en las normas de derecho privado, en
especial por los articulos 968 y siguientes del Cddigo de Comercio, de conformidad con el
articulo 185 numerat & de la Ley 100 de 1993 y ef arlicuio 16 del Decreto 1876 de 1894, i
por el Manual de contratacion del HOSPITAL NAZARETH I NIWEL ESE  DECIMA
SEPTIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrate no genera relacion
laboral dadas sus earacieristicas y se rige por lo previsto en el numeral 3° del ariiculo 32 de
fa Ley 80 de 1993 DECIMA OCTAVA.—-RIESGOS PROFESIONALES: El coniraiista autoriza
expresamente al coniratanie para gue del valor presente conirato efectite el descuenio
rorrespondiente por concepio de A. R P. y realice el pago a SURATEP. BECIMA NOVENA.-
DOMICILIO: Las partes coniratanies declaran que para lodos los efecios legales y
extrafudiciales fijar la ciudad de Bogota D.C. - Colombia como su domictlio En constancia se
Juma a les U'J u”"i'i ?UU:)

BL CONTRATANTE LA CONTRATISTA,

o1 ROBRIGUEZ DAZA AIJGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ
Gerente C.C. No.52,110,198
HOSPITAL NAFARETH E.S.E.

QQ%"P_K M,
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Las manos de /la salud

NIT. 830.100.735-5

LA SUSCRITA LIDER DEL PROCESO DE GESTION SERVICIOS DE SALUD DE LA
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PARA LA SALUD
COOP. INTRASALUD C.T.A.

C E Rilal F KGFA:

Que RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.110.198, se encuentra vinculada a COOP. INTRASALUD C.T.A. como
trabajadora asociada, desempefiando el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO
a partir del 18 de Mayo de 2007, devengando una Compensacion Basica mensual
por la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($§ 487,936), y por otros Reconocimientos
Econémicos la suma de UN MILLON SEICIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS

SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($ 1.623,564), bajo la modalidad contractual
de Acto Cooperativo, para la ejecucion de labor individual, actividad que realiza en
HOSPITAL CENTRO ORIENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

La presente certificacion se expide con destino interesado, a los 18 dias del mes de

Abril de 2008

IA OSORIO TORRES E
DER DEL PROCESO DE GESTION N,
SERVICIOS DE SALUD o

Vivian Mendoz<a G.

Para su confirmacién, favor comunicarse con la linea de atencién y solicitud de certificaciones
laborales: 522 46 78

Calle 141 No. 45-51 PBX: 614 83 11 Fax: 614 83 11 ext.: 132 - 127 - 126

www.coopintrasalud.net - E-mail coopintrasalud@etb.net :
.net.co/ coop i ;
Bogot4 - Colombia p_intrasalud@hotmail.com

Scanned by CamScanner
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COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO ASOCIADO PARA LA SALUD
COOP.INTRASALUD
ACTO COOPERATIVO INDIVIDUAL PARA EJECUCION DE PROCESOS,
SUBPROCESOS Y PRODUCTOS No. 1,072

En BOGOTA D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de Mayo de Dos Mil Siete
(2007), los suscritos PEDRO NEL URUENA SUAREZ, mayor de edad, domiciliado
en Bogota D.C, identificado con Cédula de Ciudadania No. 17.102.980 de Bogota,
en su calidad de Representante Legal de la Cooperativa de Trabajo Asociado para
la Salud COOP.INTRASALUD, con N.IL.T. No. 830.100.735-5, entidad establecida
mediante Asamblea General de Constitucion de Marzo 11 de 2002, inscrita en la
Camara de Comercio el dia 10 de Abril de 2002 bajo el nimero 00048379 del Libro I
de las entidades sin animo de lucro, con Regimenes de Trabajo Asociadc
Compensaciones, Prevision y Seguridad Social, registrados y depositados en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social medinante Resolucion No. 000735 de Abril
26 de 2002, quien para los efectos del presente ACTO COOPERATIVO en adelante
se denominard COOP.INTRASALUD, y RAMIREZ SUAREZ ANGELA ANDREA,
mayor de edad identificada con la Cédula de Ciudadania No. 52.110.198 de
BOGOTA, en su calidad de TRABAJADOR ASOCIADO, hemos acordado celebrar
el presente ACTO COOPERATIVO, regido por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: DEL OBJETO DEL ACTO COOPERATIVO: COOP.INTRASALUD
vincuia los servicios personales de su TRABAJADOR ASOCIADO, quien de
manera autogestionaria , con autonomia, autodeterminacion y autogobierno,
ejecutara como PROFESIONAL ESPECIALIZADO los procesos, subprocesos y
resultados especificos contratados en HOSPITAL CENTRO ORIENTE,
contemplados en el anexo 1. CLAUSULA SEGUNDA: DE LA COMPENSACION Y
OTROS BENEFICIOS ECONOMICOS. EL TRABAJADOR ASOCIADO, de
conformidad con los articulos 25 y 27 (paragrafo) del Dectro 4588 del 2006, recibira
una compensacion por la ejecucidn de su actividad material o inmaterial, no
constitutiva de salario en cuantia igual a CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 487,936), suma que sera
base para liquidar los aportes a seguridad social; para tales efectos, esto es, para la
cancelacion de la compensacion, debera mediar certificacion escrita por quien
gjerza la supervision sobre el cumplimiento a satisfaccion o no de los productos
esperados. De igual manera, por otros reconocimientos econémicos no pactados
como compensacion en términos del Articulo 25 del Decreto 4588 del 20086,
EL TRABAJADOR ASOCIADO percibira la suma de UN MILLON SEICIENTOS
VEINTITRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($
1,623,564). PARAGRAFO. DE LOS DESCUENTOS. De la Compensacion se
deducira al TRABAJADOR ASOCIADO, mensual o periddicamente (segun el caso):
Cuota de Afiliacion, Aporte a Capital, Fondo de Solidaridad, Aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud y otras deducciones que el TRABAJADOR
ASOCIADO autorice por escrito, o que provengan de mandatos legales o judiciales.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR ASOCIADO .1)
Prestar el servicio en forma personal y autogestionaria con autonomia técnica y
~ administrativa. 2) Ejecutar el objeto del acto cooperativo con responsabilidad,
calidad, eficiencia, eficacia y ética profesional en el sitio asignado. (No obstante lo
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anterior, LA COOPERATIVA por estrictas necesidades del servicio podra modificar
el lugar de ejecucion de las actividades, la forma y los procedimientos para
ejecutarlos). 3) Estar afiliado al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud vy
Pensiones. 4) Velar por el estricto cumplimiento de los Estatutos, Regimenes de
Trabajo, Compensaciones, Prevision y de Seguridad Social adoptados
internamente, los cuales declara conocer. 5) Observar las medidas preventivas de
Higiene y Seguridad Social prescritas en los reglamentos internos de la
COOPERATIVA vy de la entidad CONTRATANTE con ésta, en la cual presta sus
servicios. 6) Responder por los elementos, materiales, equipos y demas insumos
entregados por la COOPERATIVA y/o la entidad CONTRATANTE con ésta,
observando el cuidado debido y racional de los mismos. En consecuencia, el
cooperado se obliga a recibir bajo inventario individualizado los medios de labor que
le sean facilitados para la ejecucién de los procesos contratados. 7) Elaborar
oportunamente los reportes e informes que se ocasionen en la ejecucion de la
actividad encomendada. 8) Presentar al momento de su retiro paz y salvo con la
coopperativa respecto al manejo de los bienes inventariados a su cargo, del
cumpplimiento a satisfaccion del objeto del acto cooperativo, y los demas exigidos
por el tercero CONTRATANTE previamente concertados. 9) Para ser
TRABAJADOR ASOCIADO, ademas de cumplir con los requisitos generales
establecidos en la Ley 79 de 1998, demas normas aplicables y Estatutos, debera
acreditarse un curso basico de economia solidaria, con la intensidad no inferior a
veinte (20) horas. PARAGRAFQ. NE LAS OBI IGACIONES ESPECIALES DEL
TRABAJADOR ASOCIADO. 1. EL TRABAJADOR ASOCIADO que preste sus
servicios en las areas asistenciales (Médicos, Enfermeras, Auxiliares, Odontdlogos,
Bacteriologas, Terapistas, Especialistas, etc.), a fin de garantizar el cumplimiento de
las obligaciones contraidas, se compromete a constituir en favor de la
COOPERATIVA, POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
en una compania de seguros debidamente constituida en Colombia y cuya péliza
matriz se encuentre legalmente aprobada por la Superintendecia Bancaria, que
avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas en este ACTO COOPERATIVO:
esta péliza debera expedirse por una vigencia no inferior a un afio y una cuantia
igual o superior a los cien Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes. 2. EL
TRABAJADOR ASOCIADO que tenga a su cargo el manejo de dinero o valores
(Facturacion Cartera, Inventarios, etc.), debera constituir la respectiva pdliza de
manejo con una vigencia no inferior a un afio y una cuantia igual o
superior a los cien Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes. 3)
Reportar a la COOPERATIVA con una antelacion no inferior a diez (10)
dias, su decision de retiro voluntario a las actividades que venia ejecutando. El
incumplimiento de esta obligacion, ocasionara una multa no inferior al valor de la
compensacion diaria por cada dia de omisién. En igual sentido, debera comunicar
dentro del plazo establecido, las novedades que se generen (licencias, permisos y
en general, las ausencias en el puesto de trabajo) 4) Cumplir la politica institucional
de Seguridad y Salud Ocupacional en particular los procedimientos seguros de
trabajo segun la actividad a realizar en la institucién. 5) Dar cumplimiento a las
medidas preventivas de igiene y seguridad prescritas en los reglamentos y por las
autoridades respectivas. 6) Procurar el cuidado integral de la salud. 7) Informar
sobre los incidentes y accidentes ocurridos en el sitio de trabajo durante las
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primeras 48 horas a la coordinacion de Salud Ocupacional de la Cooperativa.
CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE COOP.INTRASALUD. - La
COOPERATIVA se obliga para con el TRABAJADOR ASOCIADO a: 1) Dar a
conocer al TRABAJADOR ASOCIADO, el lugar y las actividades a desarrollar. 2)
Informar al TRABAJADOR ASOCIADO las innovaciones y/o modificaciones de que
tenga conocimiento en areas tecnologicas, cientificas, médicas, administrativas,
financieras, de desarrollo, talento humano, operativas, aplicables en la ejecucién
del presente ACTO COOPERATIVO o que impliqguen adiciones, modificaciones o
sustituciones en los procesos y/o procedimientos 3) Entregar al TRABAJADOR
ASOCIADO los bienes o elementos recibidos del CONTRATANTE con la
COOPERATIVA y a la cual presta sus servicios el COOPERADO (equipos de
oficina, equipos medicos, instrumental meédico-quirlrgico, dotaciones, etc.) 4)
Pagar al TRABAJADOR ASOCIADO el valor de las compensacion y los
beneficios economicos pactadas en el presente ACTO COOPERATIVO,
dentro de los tres (3) dias siguientes al recibo de los dineros por
pate de Ila entidad CONTRATANTE. Cuando el pago se realice
por transferencia, la COOPERATIVA pagara a sus a sociados,
dentro de las doce (12) horas habiles siguientes a la confirmacién de dicha
transferencia. 5) Realizar el tramite de afiliacion y pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social: Salud, Pension, Riesgos Profesionales en los términos senalados
por el Articulo 26 del Decreto 4588 del 2006. CLAUSULA QUINTA: TERMINACION
UNILATERAL: Constituyen iusta causa para qgue la COOPERATIVA nueda dar por
terminado unilateralmente el presente ACTO COOPERATIVO: 1.- La pérdida de la
calidad de asociado. 2.- La violacion de los Estatutos, los Regimenes de Trabajo, de
Prevision y Seguridad Social y Compensaciones, o el incumplimiento de las
oblicigaciones a su cargo contempladas en el presente Acto Cooperativo. 3.- La
presentacion por parte del TRABAJADOR ASOCIADO de certificados falsos y/o
documentacion insuficiente para su admision al puesto de trabajo. En todo caso, al
advertirse tal circunstancia, la Cooperativa reconvendra al TRABAJADOR
ASOCIADO para que un término no mayor a cinco (5) habilessiguientes a la misma
allegue la documentacion requerida. 4.- Todo acto de violencia, injuria, malos tratos,
deslealtad o grave indisciplina en que incurra el TRABAJADOR ASOCIADO en el
desarrollo de sus actividades. 5.- La renuencia del TRABAJADOR ASOCIADO a
aceptar las medidas preventivas para la ejecucion de actividades y/o politicas de
institucionales de Seguridad y Salud Ocupacional. 6.- La negligencia, impericia o la
falta de idoneidad del TRABAJADOR ASOCIADO, para realizar las actividades
encomendadas. 7.- El incumplimiento a las obligaciones como TRABAJADOR
ASOCIADO, consagradas en la clausula tercera del presente ACTO
COOPERATIVO. 8.- El requerimiento a través del cual la la entidad
CONTRATANTE solicite, sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa que
le asiste al cooperado, su reemplazo por falta de perfil o idoneidad en la ejecucion
de los procesos o subprocesos encomendados que afecten la obtencion del
producto requerido o el cumplimiento a satisfacion del objeto contratado.
CLAUSULA SEXTA: SUSPENSION TEMPORAL. - EI presente ACTO
COOPERATIVO podra ser suspendido por la COOPERATIVA cuando medie una
causal de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas. CLAUSULA
SEPTIMA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL O DE TRABAJO. De
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conformidad con los Articulos 10 y 13 del Decreto 4588 del 2006, el presente acto
podra ser de naturaleza cooperativa y solidaria, estara regulado por la legislacion
cooperativa, los estatutos y el régimen de trabajo asociado y de compensaciones;
en consecuencia no le es aplicable la legislacion laboral ordinaria que regula el
trabajo dependiente. CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONFLICTOS:
FORMAS DE SOLUCION DE CONFLICTOS DE TRABAJO. Las diferencias que
surjan entre la Cooperativa y EL TRABAJADOR ASOCIADO en virtud del presente
Acto Cooperativo, se someteran en primer lugar alos procedimientos de arreglo de
conflictos por via de conciliacion. Agotada esta instancia, si fuere posible, se
someteran al procedimiento arbitral de que trata el codigo de procedimiento civil o la
Jurisdiccion Laboral Ordinaria.

ia se firma, en BOGOTA, Departamento de BOGOTA D.C. a los (17)
¢'de Mayo de Dos Mil Siete (2007).
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EL SUSCRITO ASESOR JURIDICO

CERTIFICA:

Que ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No. 52.1 10.198
de Bogota, estuvo vinculada a este Hospital mediante la celebracion de Contratos de Prestacion de
Servicios desde el Quince (15) de Enero de 2009 hasta el treinta (30) de Enero de 2010,
desempefiandose como COORDINADORA DEL CENTRO DE ATENCION UPA SAN JUAN, con
unos honorarios mensuales de CUATRO MILLONES DE PESOS MI/CTE. ($4.000.000).

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los veintiun (21) dias del mes de
Enero de 2010.
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CARLCS ALFONSO NAVARRETE BARRETO

Elaboré: Liliana del Rosario Mosquera Agudelo - Auxiliar Oficina Juridical
Reviso: Carlos Alfonso Navarrete Barreto — Asesor Jurfdico
Aprobé: Carlos Alfonso Navarrele Barreto — Asesor Jurldico
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CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO DE PADUA

GACHANTIVA - BOYACA
NIT. 820.003.638.7

CERTIFICACION LABORAL

Que la Dra. ANGELA ANDREA RAMIREZ SUAREZ identificado (a) con C.C 52110198, de Bogoté en
calidad de FISIOTERAPEUTA, (coordinadora e interventora) en proyectos de FAMILIAS EN

ACCION,

EDA- IRA Y PPl En menores de 5 afios. (Enfermedad diarreica aguda, Infeccion

respiratoria aguda y poli parasitismo intestinal), estuvo vinculada con la ESE Empresa social del
estado desde Octubre 2004 a Marzo 2006 desempefiando las siguientes acciones:

Coordinar y disefiar herramientas para evaluar acciones de cumplimiento en los
proyectos de FAMILIAS EN ACCION, EDA- IRA Y PPl En menores de 5 afos.
(Enfermedad diarreica aguda, Infeccion respiratoria aguda y poli parasitismo
intestinal )

Realizar induccidn y reinduccién a su equipo de trabajo.

Lz supervisidn, entrenamiento, capacitacién y orientacion de sus dependientes dentro
de su equipo de trabajo.

Lz planificacion, direccidn y gestion de un proceso de Pre auditoria a sus proyectos.
Presentar auditoria a entes de control.

elaborar informes mensuales segun actividades concernientes.

rezlizar planes de mejoramiento, segln lo encontrado en el proceso.

Lplicar ciclo de PDCA en cada uno de sus proyectos, estos deben ser enviados al
gerente y supervisor del contrato.

EFlzaborar e implementar los procesos de calidad de la intervencion de salud publica,
de zeuerdo a las instrucciones recibidas.

Lz presente constancia €5 expedida a solicitud de la interesada a los 14 dias del mes de Julio

2016
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